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Кіріспе 

«Edil-Oral.kz» ЖШС барлық оқушылар үшін әділ оқытуға, кәсіби дамуға және бағалауға қол 

жетімділікті қамтамасыз етуге, сондай-ақ олардың біліктілігінің тұтастығын қорғауға 

міндеттенеді. Басқа студенттерге әділетсіз артықшылықтар бермей, бұған қол жеткізу үшін 

студенттердің талаптарын қанағаттандыру үшін қадамдар жасау керек жағдайлар болуы 

мүмкін. Бұл Саясат теңдік талаптарына сәйкес жағымсыз құбылыстарды (тікелей немесе 

жанама түрде) болдырмау үшін Компания тарапынан ақылға қонымды қадамдар белгілейді. 

 

Орынды түзетулер 

«Edil-Oral.kz» ЖШС барлық оқушылар үшін қолайлы және әділ мүмкіндіктер ұсынуға 

тырысады. Бұл Саясаттың мақсаты оқушылар мен қызметкерлерге оқу, кәсіби даму және 

теориялық және практикалық бағалау үшін қажетті нақты қолдауларды анықтауға көмектесу 

үшін нұсқаулық беру болып табылады. 

Студенттер өздерінің оқуына, кәсіби дамуына және бағалауына ақылға қонымды түзетулер 

енгізуді талап етуге құқылы, ал Компания қажетті мерзімде тиісті растайтын дәлелдемелерді 

ұсынған жағдайда барлық өтініштерді қарастырады. 

Білім алу мен емтихандарға қатысу қабілетіне елеулі және ұзақ мерзімді теріс әсер ететін 

мүгедектігі немесе кемтарлығы бар адамдардың қажеттіліктерін қанағаттандыру үшін 

оқытуға, кәсіби дамуға және бағалауға ақылға қонымды түзетулер енгізілуі мүмкін. Түзетулер 

стандарттарды төмендетпейді немесе үміткерлерді өзін-өзі бағалауға жарамды екенін 

көрсетуден босатпайды. 

«Edil-Oral.kz» ЖШС осы нұсқаулықтың Компанияда оқытуға және/немесе бағалауға өтініш 

берген барлық үміткерлерге дәйекті түрде қолданылуын қамтамасыз етуге міндеттенеді. 

Оқуға, кәсіби дамуға және/немесе бағалауға енгізілуі мүмкін орынды түзетулердің мысалдары 

мыналарды қамтуы мүмкін, бірақ олармен шектелмейді: 

 Қосымша уақыт 

 Хатшылар / Оқырмандар 

 Оқшауланған жерлер 

 Демалыс үзілістері 

 Аудармашы 

 Басқа шрифттермен немесе үлкен әріптермен басып шығару. 

«Edil-Oral.kz» ЖШС түзетулер туралы өтініштер бірегей болмауы мүмкін екенін және 

осылайша жоғарыда көрсетілген кейбір қалыптасқан оқыту, кәсіби даму және/немесе бағалау 

түзетулерінен бөлек болуы мүмкін екендігін мойындайды. Төмендегілерді ескере отырып, 

түзетуді ақылға қонымды деп санауға болмайды: 

 Егер ол оқытудың тұтастығына, кәсіби дамуға және / немесе бағалауға қатысты кез-

келген аспектілерге әсер етсе. 

 Егер ол шамадан тыс шығындармен байланысты болса. 

 

«Edil-Oral.kz» ЖШС келесі әрекеттерді орындау үшін ақылға қонымды шаралар қабылдайды: 

 Жағдай, критерий немесе тәжірибе мүгедектерді қолайсыз жағдайға түсіретін елеулі 

кемшіліктерден аулақ болу. 



Орынды түзетулер мен ерекше 

назар аудару саясаты 
 

EO-01-TRA-PO-003 

Рев. А01 

Күні: 03.01.2024 

Бет 2, барлығы 2 

 Физикалық ерекшеліктері мүгедектерді қолайсыз жағдайға ұшырататын елеулі жағымсыз 

жағдайлардан аулақ болу. Бұған аталған физикалық элементті алып тастау, оны өзгерту 

немесе оны жоюдың ақылға қонымды құралдарын ұсыну кіреді. 

 Мүгедек адам онсыз қолайсыз жағдайға тап болатын кезде айрықша қолдау көрсету. 

 

Ерекше назар аудару 

Ерекше назар аудару сұрауы әр оқушыға, оқуға, кәсіби дамуға немесе бағалауға бірегей болуы 

керек. Егер студент толық дайын болса, бірақ оның академиялық үлгеріміне, үздіксіз біліміне 

және/немесе бағалауына олардың бақылауынан тыс жағымсыз жағдайлар әсер етсе, ерекше 

назар талап етуге құқылы. 

Келесі жағдайларда арнайы шараларды қолдану мүмкін болмайтынын ескеру маңызды: 

Оқыту, дамыту және / немесе бағалау практикалық құзыреттілікті көрсетуді талап ететін кезде. 

Оқыту, қосымша оқыту және/немесе бағалау критерийлері толық орындалуы тиіс кезде. 

Егер оқыту, кәсіби даму және/немесе бағалау жағымсыз оқиғаға байланысты өткізілмесе, 

Компания студентке кейінірек тест тапсыру мүмкіндігін ұсынады. 

«Edil-Oral.kz» ЖШС кез-келген ерекше назар аудару: 

 Басқа оқушыларға қарағанда артықшылық бермейтініне, 

 Жетістікке жету деңгейі мен дәрежесі туралы қате түсініктеме бермейтіндігіне, 

 тиісті оқушы немесе басқа оқушылар үшін оқу бөлімінің тұтастығына немесе сенімділігіне 

нұқсан келтірмейтіндігіне, 

 Қажет болған жағдайда, осыған қатысты барлық құжаттар тексерістен өтетіндігіне 

кепілдік береді. 

Ерекше назар аудару қажеттілігіне әкелуі мүмкін жеңілдету / жағымсыз жағдайлар мыналарды 

қамтуы мүмкін: 

 Уақытша ауру немесе жазатайым оқиға / бағалау кезіндегі жарақат. 

 Дислексия. 

 Бағалау кезеңіндегі ауыр қайғы. 

 Бағалау кезеңіндегі ішкі дағдарыс. 

 Тексеру барысында елеулі кемшіліктер. 

 Басқа да кездейсоқ оқиғалар, мысалы, қате баға. 

 «Edil-Oral.kz» ЖШС тарапынан бұрын келісілген қолжетімділік келісімдерінің 

орындалмауы. 

Егер дайындық немесе оқу нәтижелеріне, үздіксіз білім беру және/немесе бағалауға келесі 

жағдайлар әсер етсе, оқушылар ерекше назар аударуға құқылы болмайды: 

 Ұзақ мерзімді ауру немесе рецидив уақытына әсер ететін курс кезіндегі басқа да 

қиындықтар, егер ауру немесе жағдайлар тексеру кезінде көрінбесе. 

 Қоныс аудару, қолайлы жағдайдың болмауы немесе бағалау кезінде еңбек демалысы 

сияқты тұрмыстық қолайсыздықтар. 

 Бағалау кезіндегі кішігірім бұзылулар, мысалы, телефон қоңырауы немесе оқушының 

бұрыс әрекеті. 


