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Кәсіптік стандарт: «Автобустарды диагностикалау, техникалық қызмет көрсету және жөндеу»

1-ші тарау. Жалпы ережелер

1. Кәсіптік стандарттың қолдану аясы:
2. Осы кәсіптік стандартта мынадай терминдер, анықтамалар мен қысқартулар қолданылады:

1) Автомобиль көлігі – қызмет саласы автокөлік құралдары мен инфрақұрылымды пайдалана
отырып, жолаушыларды, багажды, жүктерді және пошта жөнелтілімдерін тасымалдауды ұйымдастыру және
жүзеге асыру болып табылатын экономика саласы

2) Автомобиль көлік құралы (бұдан әрі-автокөлік құралы) – автобустарды, шағын автобустарды,
жеңіл және жүк автомобильдерін, троллейбустарды, автомобиль тіркемелерін, ершікті тартқыштарға жартылай
тіркемелерді, сондай-ақ мамандандырылған автомобильдерді (жүктердің белгілі бір түрлерін тасымалдауға
арналған) және арнайы автомобильдерді (әртүрлі негізінен көліктік емес жұмыстарды орындауға
арналған)қамтитын автомобиль көлігінің жылжымалы құрамының бірлігі

3) Автомобильмен тасымалдау – автомобиль жолдары бойынша автокөлік құралдарымен жүзеге
асырылатын жолаушыларды, багажды, жүктерді және пошта жөнелтілімдерін тасымалдау

4) Автомобиль тасымалдаушысы (бұдан әрі-тасымалдаушы) – жолаушыларды, багажды, жүктерді
және почта жөнелтілімдерін тасымалдау жөніндегі кәсіпкерлік қызметті жүзеге асыратын, меншік құқығында
немесе өзге де заңды негіздерде жеңіл көліктерді қоспағанда, автокөлік құралдарын иеленетін жеке немесе
заңды тұлға

5) Автобус – жолаушылар мен багажды тасымалдауға арналған, жүргізушінің орнын қоспағанда,
сегізден астам отыратын орны бар автомобиль көлігі

6) Автокөлік құралдарын техникалық пайдалану – автокөлік құралдарын қауіпсіз пайдалануды
ұйымдастыруға және қамтамасыз етуге бағытталған іс-шаралар, Техникалық әсерлер (диагностикалау,
техникалық қызмет көрсету, жөндеу) кешені

7) Автомобиль көлігінің инфрақұрылымы – тасымалдау процесінің үздіксіздігін, сондай-ақ автокөлік
құралдарын қауіпсіз пайдалануды қамтамасыз ететін құрылыстар кешені (Автовокзалдар, автостанциялар,
жолаушыларға қызмет көрсету пункттері, жүк терминалдары, автокөлік құралдарына техникалық қызмет
көрсету және жөндеу станциялары (шеберханалары), автокөлік құралдарын сақтауға арналған құрылыстар)

8) Ақпараттық-диспетчерлік қызмет – клиенттердің тапсырыстарын өңдеу және оларды такси
тасымалдаушысына орындауға беру үшін, оның ішінде такси тапсырысының аппараттық-бағдарламалық
кешенін және (немесе) мобильдік қосымшасын қолдана отырып, тасымалдаушы немесе Қазақстан
Республикасының дара кәсіпкері немесе заңды тұлғасы болып табылатын өзге де тұлға құратын қызмет

9) Басқару жүйесі – келісілген маршруттар бойынша жолаушылар мен багажды тұрақты
тасымалдауды жүзеге асыратын автокөлік құралдарының қозғалысы туралы нақты уақыт режимінде үздіксіз
ақпарат алуға мүмкіндік беретін жүйе

10) Басқару жүйесінің операторы – диспетчерлік жүйені ұйымдастыруды және оның жұмыс істеуін
қамтамасыз ететін жеке немесе заңды тұлғалар

11) Brainstorm – адамдардың ақыл-ой белсенділігін арттыруға және күрделі мәселелерді шешуге
арналған бірлескен, топтық, шығармашылық жұмысын ұйымдастыру әдісі. Миға шабуылдың мақсаты-
мүмкіндігінше көп идеяларды қалыптастыру және ең жақсы шешімді әртүрлі тәсілдермен анықтау.

12) KPI (Key Performance Indicators, Тиімділіктің негізгі көрсеткіштері) – ұйымға стратегиялық және
тактикалық (операциялық) мақсаттарға қол жеткізуге көмектесетін бөлімше (кәсіпорын) қызметінің
көрсеткіштері

13) Lean Management (Үнемді өндіріс) – әрбір қызметкердің бизнесті оңтайландыру процесіне
қатысуын және тұтынушыға барынша бағдарлануын көздейтін шығындардың барлық түрлерін жоюға тұрақты
ұмтылысқа негізделген өндірістік кәсіпорынды басқару тұжырымдамасы

3. Осы кәсіптік стандартта мынадай қысқартулар қолданылады
1) KPI – Key Performance Indicators, Тиімділіктің негізгі көрсеткіштері

2-ші тарау. Кәсіптік стандарттың паспорты

4. Кәсіптік стандарттың атауы: Автобустарды диагностикалау, техникалық қызмет көрсету және жөндеу
5. Кәсіптік стандарттың коды: H52219016
6. ЭҚЖЖ секциясын, бөлімін, тобын, сыныбын және кіші сыныбын көрсету:

H Көлік және қоймалау
52 Жүктерді қоймаға қою және қосалқы көлік қызметі
52.2 Қосалқы көлік қызметі
52.21 Құрлықтағы жол көлігінің қосалқы қызметі
52.21.9 Құрлық көлігінің өзге де қосалқы қызметі

7. Кәсіптік стандарттың қысқаша сипаттамасы: Автобустарға техникалық қызмет көрсету және жөндеу



жөніндегі қызметтердің негізгі түрінің мамандарына функциялардың, кәсіптік міндеттердің, кәсіптердің
іскерліктері мен білімдерінің талаптарын, оның ішінде субъектінің кезекті жөндеуге дейін техникалық жай-күйі
мен қалдық ресурсты бағалау үшін автобустарды диагностикалау жөніндегі шараларды ұйымдастыруды және
іске асыруды жүзеге асыруын қамтиды.

8. Кәсіптер карточкаларының тізімі:
1) Бас инженер (көлікте) - 6 СБШ-нің деңгейі
2) Бас механик (көлікте) - 5 СБШ-нің деңгейі
3) Өндірістік-техникалық бөлімінің басшысы - 5 СБШ-нің деңгейі
4) Автобустарды диагностикалау, техникалық қызмет көрсету және жөндеу - 5 СБШ-нің деңгейі
5) Автобустарды диагностикалау, техникалық қызмет көрсету және жөндеу - 5 СБШ-нің деңгейі
6) Еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау жөніндегі Инженер - 5 СБШ-нің деңгейі
7) Шеберхана бастығы (меңгерушісі) - 4 СБШ-нің деңгейі
8) Автобусовқа техникалық қызмет көрсету және жөндеу жөніндегі Диспетчер - 3 СБШ-нің деңгейі

3-ші тарау. Кәсіптер карточкалары

9. Кәсіптің карточкасы «Бас инженер (көлікте)»:
Топтың коды: 1325-1
Қызмет атауының коды: -
Кәсіптің атауы: Бас инженер (көлікте)
СБШ бойынша біліктілік
деңгейі:
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СБШ бойынша біліктілік ішкі
деңгейі:
БТБА, БА, үлгілік біліктілік
сипаттамалары бойынша
біліктілік деңгейі:

Басшылар, мамандар және басқа да қызметшілер лауазымдарының біліктілік
анықтамалығы "Басшылар, мамандар және басқа да қызметшілер лауазымдарының
біліктілік анықтамалығын бекіту туралы" 2020 жылғы 30 желтоқсандағы № 553
Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрінің бұйрығы.
Қазақстан Республикасының Әділет министрлігінде 2020 жылғы 31 желтоқсанда №
22003 болып тіркелді.
Бас инженер

Кәсіптік білім деңгейі: Білім деңгейі:
жоғары білім (бакалавриат,
маман дәрежесі,
ординатура)

Мамандық:
Көлік қызметтері

Біліктілік:
-

Жұмыс тәжірибесіне
қойылатын талаптар:
Формалды емес және
информалы біліммен
байланыс:
Кәсіптің басқа ықтимал
атаулары:
Қызметтің негізгі мақсаты: Нарықтық экономика жағдайында ұйымның техникалық саясаты мен техникалық даму

бағытын, қолданыстағы өндірісті қайта құру және техникалық қайта жарақтандыру
жолын, іс-әрекет қабілетін, ұтқырлығы мен табыстылығын қамтамасыз ету
мақсатында өндірісті мамандандыру және әртараптандыру деңгейін айқындау.

Еңбек функциялардың сипаттамасы
Еңбек функцияларының
тізбесі:

Міндетті еңбек
функциялары:

1. Тиісті құрылымдық бөлімшелердің
(қызметтердің)өндірістік қызметіне басшылық жасауды
және оның тиімділігін қамтамасыз етуді жүзеге асыру
2. Өндірістің техникалық дайындығының қажетті деңгейін
және оның тұрақты өсуін қамтамасыз ету
3. Ұйымды қайта құру және жаңғырту жөніндегі іс-
шараларды әзірлеуге басшылық етеді

Қосымша еңбек
функциялары:

Еңбек функциясы 1:
Тиісті құрылымдық
бөлімшелердің
(қызметтердің)өндірістік
қызметіне басшылық
жасауды және оның
тиімділігін қамтамасыз етуді
жүзеге асыру



Дағды 1:
Тиісті құрылымдық
бөлімшелердің
(қызметтердің)жұмысына
бақылауды іске асыру

Машықтар:

1. Инвестициялық және инновациялық саясатты,
кәсіпорынның техникалық даму бағыттарын, оны қайта
құрылымдау, қайта құру және техникалық қайта
жарақтандыру жолдарын үйлестіру және анықтау.
2. Кәсіпорынның жылжымалы құрамының техникалық
дайындығын қамтамасыз ету мақсатында техникалық
қызметтің жұмысын ұйымдастыру.
3. Техникалық қызмет жұмысының тиімділігін, жөндеу
жұмыстарын орындау кезінде материалдық, қаржылық
және еңбек шығындарын азайтуды, олардың жоғары
сапасын қамтамасыз ету.

Білімдер:

1. Автокөлік кәсіпорны қызметінің тәртібін реттейтін
заңдар мен басқа да нормативтік құқықтық актілер.
2. Сала мен кәсіпорынның техникалық, экономикалық
және әлеуметтік даму перспективалары.
3. Кәсіпорын құрылымының профилі, мамандануы
және ерекшеліктері.
4. Кәсіпорынның өндірістік қуаты.
5. Кәсіпорынды басқару және басқару әдістері.
6. Жылжымалы құрамға техникалық қызмет көрсету
және ағымдағы жөндеу технологиясы.
7. Автокөлік құралдарының, тиеу-түсіру
механизмдерінің, жабдықтар мен жабдықтардың
мақсаты мен негізгі техникалық-пайдалану
сипаттамалары.
8. Автокөлік құралдарын техникалық пайдалану
ережелері.
9. Автомобиль жасау саласындағы ғылымның негізгі
жетістіктері.
10. Экономика негіздері, жөндеу өндірісін ұйымдастыру,
Еңбек және басқару.
11. Еңбек заңнамасының негіздері.

Дағдыны тану мүмкіндігі: -
Дағды 2:
Автокөлік құралдарына
техникалық қызмет көрсету
және жөндеу жоспарларын
әзірлеуге және іске асыруға
басшылық жасайды,
олардың орындалуын
бақылайды

Машықтар:

1. Автокөлік құралдарына техникалық қызмет көрсету
мен жөндеуді ұйымдастыру мен жүргізуді жетілдіру
жөніндегі жұмысты ұйымдастыру.
2. Бағынысты қызметтерде жаңа техника мен
технологияларды енгізуді қамтамасыз ету.
3. Өндірісті уақтылы және сапалы дайындауды,
жабдықты техникалық пайдалануды, жөндеуді және
жаңғыртуды қамтамасыз ету.
4. Жаңа техника мен жаңа технологияларды енгізуді
ұйымдастыру.



Білімдер:

1. Автокөлік кәсіпорны қызметінің тәртібін реттейтін
заңдар мен басқа да нормативтік құқықтық актілер.
2. Сала мен кәсіпорынның техникалық, экономикалық
және әлеуметтік даму перспективалары.
3. Кәсіпорын құрылымының профилі, мамандануы
және ерекшеліктері.
4. Кәсіпорынның өндірістік қуаты.
5. Кәсіпорынды басқару және басқару әдістері.
6. Жылжымалы құрамға техникалық қызмет көрсету
және ағымдағы жөндеу технологиясы.
7. Автокөлік құралдарының, тиеу-түсіру
механизмдерінің, жабдықтар мен жабдықтардың
мақсаты мен негізгі техникалық-пайдалану
сипаттамалары.
8. Автокөлік құралдарын техникалық пайдалану
ережелері.
9. Автомобиль жасау саласындағы ғылымның негізгі
жетістіктері.
10. Экономика негіздері, жөндеу өндірісін ұйымдастыру,
Еңбек және басқару.
11. Еңбек заңнамасының негіздері.

Дағдыны тану мүмкіндігі: -
Дағды 3:
Еңбек және өндірістік
тәртіптің жай күйін бақылау

Машықтар:

1. Техникалық құжаттаманы (сызбаларды,
ерекшеліктерді, техникалық шарттарды,
технологиялық карталарды) уақтылы дайындауды
қамтамасыз ету.
2. Инженерлік және басқару жұмыстарын орындаудың
жаңа техникалық және телекоммуникациялық
құралдарын енгізу негізінде өндірісті, еңбекті және
басқаруды ұйымдастыруды жетілдіру жөнінде шаралар
қабылдау.

Білімдер:

1. Автокөлік кәсіпорны қызметінің тәртібін реттейтін
заңдар мен басқа да нормативтік құқықтық актілер.
2. Сала мен кәсіпорынның техникалық, экономикалық
және әлеуметтік даму перспективалары.
3. Кәсіпорын құрылымының профилі, мамандануы
және ерекшеліктері.
4. Кәсіпорынның өндірістік қуаты.
5. Кәсіпорынды басқару және басқару әдістері.
6. Жылжымалы құрамға техникалық қызмет көрсету
және ағымдағы жөндеу технологиясы.
7. Автокөлік құралдарының, тиеу-түсіру
механизмдерінің, жабдықтар мен жабдықтардың
мақсаты мен негізгі техникалық-пайдалану
сипаттамалары.
8. Автокөлік құралдарын техникалық пайдалану
ережелері.
9. Автомобиль жасау саласындағы ғылымның негізгі
жетістіктері.
10. Экономика негіздері, жөндеу өндірісін ұйымдастыру,
Еңбек және басқару.
11. Еңбек заңнамасының негіздері.

Дағдыны тану мүмкіндігі: -
Еңбек функциясы 2:
Өндірістің техникалық
дайындығының қажетті
деңгейін және оның тұрақты
өсуін қамтамасыз ету



Дағды 1:
Жаңа техника мен
технологияны енгізу
жоспарларын әзірлеуді және
іске асыруды ұйымдастыру

Машықтар:

1. Өндірісті уақтылы және сапалы дайындауды,
жабдықты техникалық пайдалануды, жөндеуді және
жаңғыртуды қамтамасыз етеді.
2. Қызметтерді стандарттау және сертификаттау,
жұмыс орындарын аттестаттау және ұтымды ету,
метрологиялық қамтамасыз ету, өндіріске
механикалық-энергетикалық қызмет көрсету
мәселелері бойынша жұмыстарды үйлестіру.
3. Жаңа техника мен жаңа технологияларды енгізуді
ұйымдастырады.

Білімдер:

1. Автокөлік кәсіпорны қызметінің тәртібін реттейтін
заңдар мен басқа да нормативтік құқықтық актілер.
2. Сала мен кәсіпорынның техникалық, экономикалық
және әлеуметтік даму перспективалары.
3. Кәсіпорын құрылымының профилі, мамандануы
және ерекшеліктері.
4. Кәсіпорынның өндірістік қуаты.
5. Кәсіпорынды басқару және басқару әдістері.
6. Жылжымалы құрамға техникалық қызмет көрсету
және ағымдағы жөндеу технологиясы.
7. Автокөлік құралдарының, тиеу-түсіру
механизмдерінің, жабдықтар мен жабдықтардың
мақсаты мен негізгі техникалық-пайдалану
сипаттамалары.
8. Автокөлік құралдарын техникалық пайдалану
ережелері.
9. Автомобиль жасау саласындағы ғылымның негізгі
жетістіктері.
10. Экономика негіздері, жөндеу өндірісін ұйымдастыру,
Еңбек және басқару.
11. Еңбек заңнамасының негіздері.

Дағдыны тану мүмкіндігі: -
Дағды 2:
Шығындарды
(материалдық, қаржылық,
еңбек), өндірістік
ресурстарды ұтымды
пайдалануды қысқарту

Машықтар:

1. Техникалық қызмет жұмысының тиімділігін, жөндеу
жұмыстарын орындау кезінде материалдық, қаржылық
және еңбек шығындарын азайтуды, олардың жоғары
сапасын қамтамасыз ету.
2. Инженерлік және басқару жұмыстарын орындаудың
жаңа техникалық және телекоммуникациялық
құралдарын енгізу негізінде өндірісті, еңбекті және
басқаруды ұйымдастыруды жетілдіру жөнінде шаралар
қабылдайды.
3. Ғылыми зерттеулер мен эксперименттер, жаңа
техника мен технологияларды сынау жүргізуді
ұйымдастыру.
4. Ғылыми-техникалық ақпарат, рационализация және
өнертабыс саласында жұмыс істеу.



Білімдер:

1. Автокөлік кәсіпорны қызметінің тәртібін реттейтін
заңдар мен басқа да нормативтік құқықтық актілер.
2. Сала мен кәсіпорынның техникалық, экономикалық
және әлеуметтік даму перспективалары.
3. Кәсіпорын құрылымының профилі, мамандануы
және ерекшеліктері.
4. Кәсіпорынның өндірістік қуаты.
5. Кәсіпорынды басқару және басқару әдістері.
6. Жылжымалы құрамға техникалық қызмет көрсету
және ағымдағы жөндеу технологиясы.
7. Автокөлік құралдарының, тиеу-түсіру
механизмдерінің, жабдықтар мен жабдықтардың
мақсаты мен негізгі техникалық-пайдалану
сипаттамалары.
8. Автокөлік құралдарын техникалық пайдалану
ережелері.
9. Автомобиль жасау саласындағы ғылымның негізгі
жетістіктері.
10. Экономика негіздері, жөндеу өндірісін ұйымдастыру,
Еңбек және басқару.
11. Еңбек заңнамасының негіздері.

Дағдыны тану мүмкіндігі: -
Еңбек функциясы 3:
Ұйымды қайта құру және
жаңғырту жөніндегі іс-
шараларды әзірлеуге
басшылық етеді

Дағды 1:
Қауіпсіз еңбек жағдайын
жасау және өндірістің
техникалық мәдениетін
арттыру

Машықтар:

1. Техникалық қызмет қызметкерлерінің жұмысын
ұйымдастыруды жетілдіру жөнінде шаралар қабылдау,
персоналды оқыту мен біліктілігін арттыруды
қамтамасыз ету.
2. Кәсіпорынның техникалық қызметінің қызметіне
басшылық жасайды, оның жұмыс нәтижелерін,
бағынысты бөлімшелердегі Еңбек және өндірістік
тәртіптің жай-күйін бақылайды.

Білімдер:

1. Автокөлік кәсіпорны қызметінің тәртібін реттейтін
заңдар мен басқа да нормативтік құқықтық актілер.
2. Сала мен кәсіпорынның техникалық, экономикалық
және әлеуметтік даму перспективалары.
3. Кәсіпорын құрылымының профилі, мамандануы
және ерекшеліктері.
4. Кәсіпорынның өндірістік қуаты.
5. Кәсіпорынды басқару және басқару әдістері.
6. Жылжымалы құрамға техникалық қызмет көрсету
және ағымдағы жөндеу технологиясы.
7. Автокөлік құралдарының, тиеу-түсіру
механизмдерінің, жабдықтар мен жабдықтардың
мақсаты мен негізгі техникалық-пайдалану
сипаттамалары.
8. Автокөлік құралдарын техникалық пайдалану
ережелері.
9. Автомобиль жасау саласындағы ғылымның негізгі
жетістіктері.
10. Экономика негіздері, жөндеу өндірісін ұйымдастыру,
Еңбек және басқару.
11. Еңбек заңнамасының негіздері.

Дағдыны тану мүмкіндігі: -



Дағды 2:
Өндірістің қоршаған ортаға
зиянды әсерін болдырмау

Машықтар:

1. Қоршаған ортаны қорғау бойынша қажетті іс-
шараларды ұйымдастыру.
2. Технологиялық тәртіптің, еңбекті қорғау, өндірістік
санитария және өрт қауіпсіздігі жөніндегі қағидалар
мен нормалардың, еңбекті қорғауды мемлекеттік
қадағалау органдарының, табиғатты қорғау,
санитариялық және басқа да органдардың
талаптарының сақталуына бақылауды жүзеге асыру.
3. Өрт қауіпсіздігі органдарымен өзара іс-қимыл жасау,
тиісті іс-шаралар жүргізу.

Білімдер:

1. Автокөлік кәсіпорны қызметінің тәртібін реттейтін
заңдар мен басқа да нормативтік құқықтық актілер.
2. Сала мен кәсіпорынның техникалық, экономикалық
және әлеуметтік даму перспективалары.
3. Кәсіпорын құрылымының профилі, мамандануы
және ерекшеліктері.
4. Кәсіпорынның өндірістік қуаты.
5. Кәсіпорынды басқару және басқару әдістері.
6. Жылжымалы құрамға техникалық қызмет көрсету
және ағымдағы жөндеу технологиясы.
7. Автокөлік құралдарының, тиеу-түсіру
механизмдерінің, жабдықтар мен жабдықтардың
мақсаты мен негізгі техникалық-пайдалану
сипаттамалары.
8. Автокөлік құралдарын техникалық пайдалану
ережелері.
9. Автомобиль жасау саласындағы ғылымның негізгі
жетістіктері.
10. Экономика негіздері, жөндеу өндірісін ұйымдастыру,
Еңбек және басқару.
11. Еңбек заңнамасының негіздері.

Дағдыны тану мүмкіндігі: -
Жеке құзыреттерге
қойылатын талаптар:

Адалдық
Әдептілік
Орындаушылық
Дәлдік
Зейін
Тәртіп
Жауапкершілік
Басталғанды соңына дейін жеткізу мүмкіндігі
Ұйымдастыру техникасын, коммуникация құралдарын, электрондық поштаны білу

Техникалық регламенттер
мен ұлттық стандарттардың
тізімі:
СБШ -нің ішіндегі басқа
кәсіптермен байланыс:

СБШ-нің деңгейі: Кәсіптің атауы:
5 Главный механик (на транспорте)

10. Кәсіптің карточкасы «Бас механик (көлікте)»:
Топтың коды: 1325-1
Қызмет атауының коды: 1325-1-007
Кәсіптің атауы: Бас механик (көлікте)
СБШ бойынша біліктілік
деңгейі:

5

СБШ бойынша біліктілік ішкі
деңгейі:
БТБА, БА, үлгілік біліктілік
сипаттамалары бойынша
біліктілік деңгейі:

Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрінің 2020
жылғы 30 желтоқсандағы № 553 бұйрығымен бекітілген ҚК
Механик

Кәсіптік білім деңгейі: Білім деңгейі:
орта білімнен кейінгі
(қолданбалы бакалавриат)

Мамандық:
-

Біліктілік:
-



Жұмыс тәжірибесіне
қойылатын талаптар:
Формалды емес және
информалы біліммен
байланыс:
Кәсіптің басқа ықтимал
атаулары:

3115-1-009 - Учаске механигі

Қызметтің негізгі мақсаты: Жабдықтардың барлық түрлерінің апатсыз және сенімді жұмысын қамтамасыз ету,
оларды дұрыс пайдалану, уақтылы сапалы жөндеу және техникалық қызмет көрсету,
оны жаңғырту бойынша жұмыстарды жүргізу және жабдыққа жөндеу қызметінің
үнемділігін арттыру.

Еңбек функциялардың сипаттамасы
Еңбек функцияларының
тізбесі:

Міндетті еңбек
функциялары:

1. Жабдықтарды тексеру, тексеру және жөндеудің
күнтізбелік жоспарларын (кестелерін) дайындауды
ұйымдастырады
2. Жабдықтардың барлық түрлерін есепке алуды
ұйымдастырады, цехтың жабдықтарын техникалық
дәлдікке тексеруге қатысады
3. Талдау жүргізу және техникалық пайдалану жөніндегі
нұсқаулықтарды әзірлеу
4. Жабдықты жөндеуді және оны жұмыс жағдайында
ұстауды жүзеге асыратын ұйым бөлімшелерінің
қызметкерлерімен тұрақты байланыста болады

Қосымша еңбек
функциялары:

Еңбек функциясы 1:
Жабдықтарды тексеру,
тексеру және жөндеудің
күнтізбелік жоспарларын
(кестелерін) дайындауды
ұйымдастырады

Дағды 1:
Жабдыққа паспорттар,
қосалқы бөлшектерге
спецификациялар және
басқа да техникалық
құжаттамалар жасау

Машықтар:

1. Жоспарлы-алдын алу және ағымдағы жөндеу үшін
қажетті материалдарды, қосалқы бөлшектер мен
құралдарды алуға өтінім дайындау.
2. Жабдықтардың барлық түрлерінің апатсыз және
сенімді жұмысын, олардың дұрыс жұмыс істеуін
қамтамасыз ету.
3. Механикалық жабдықта, цехтың ғимараттары мен
құрылыстарында қорғау құрылғыларының жай-күйі мен
жөнделуіне техникалық қадағалауды іске асыру.

Білімдер:

1. Автокөлік кәсіпорны қызметінің тәртібін реттейтін
заңдар мен басқа да нормативтік құқықтық актілер.
2. Кәсіпорынның өндірістік қуаты.
3. Жылжымалы құрамға техникалық қызмет көрсетуді
және ағымдағы жөндеуді орындау технологиясы.
4. Автокөлік құралдарының, тиеу-түсіру
механизмдерінің, жабдықтар мен жабдықтардың
мақсаты мен негізгі техникалық-пайдалану
сипаттамалары.
5. Автокөлік құралдарын техникалық пайдалану
ережелері.
6. Автомобиль жасау саласындағы ғылымның негізгі
жетістіктері.
7. Экономика негіздері, жөндеу өндірісін ұйымдастыру,
Еңбек және басқару.

Дағдыны тану мүмкіндігі: -
Дағды 2:
Жабдықтың болуы мен
қозғалысын есепке алу,
техникалық және есептік
құжаттаманы жасау және
ресімдеу жөніндегі
жұмыстарды ұйымдастыру

Машықтар:

1. Жөндеу жұмыстарын жүргізу үшін тартылатын
мердігер ұйымдармен жоспарларды (кестелерді)
келісу, оларды қажетті техникалық құжаттамамен
уақтылы қамтамасыз ету, күрделі жөндеуге титулдық
тізімдер жасауға қатысу.
2. Жабдықтарды жөндеу қызметін жаңғырту және
үнемділігін арттыру бойынша жұмыстар жүргізу



Білімдер:

1. Автокөлік кәсіпорны қызметінің тәртібін реттейтін
заңдар мен басқа да нормативтік құқықтық актілер.
2. Кәсіпорынның өндірістік қуаты.
3. Жылжымалы құрамға техникалық қызмет көрсету
және ағымдағы жөндеу технологиясы.
4. Автокөлік құралдарының, тиеу-түсіру
механизмдерінің, жабдықтар мен жабдықтардың
мақсаты мен негізгі техникалық-пайдалану
сипаттамалары.
5. Автокөлік құралдарын техникалық пайдалану
ережелері.

Дағдыны тану мүмкіндігі: -
Еңбек функциясы 2:
Жабдықтардың барлық
түрлерін есепке алуды
ұйымдастырады, цехтың
жабдықтарын техникалық
дәлдікке тексеруге
қатысады

Дағды 1:
Амортизациялық мерзімде
жұмыс істеген және
моральдық ескірген
жабдықтардың есебін
жүргізу, сондай-ақ оларды
есептен шығаруға
құжаттарды дайындау

Машықтар:

1. Жабдықтардың, жекелеген бөлшектер мен
тораптардың мерзімінен бұрын тозу себептерін
анықтау мақсатында олардың жұмыс жағдайларын
зерттейді.
2. Жабдықтың техникалық жағдайына байланысты
үзілістердің себептері мен ұзақтығына талдау жасаңыз.
3. Өндірістік Негізгі құралдарға түгендеу жүргізу,
ескірген жабдықтарды, күрделі жөндеуді қажет ететін
объектілерді анықтау және жөндеу жұмыстарын жүргізу
кезектілігін белгілеу.
4. Есептен шығаруға құжаттарды дайындау

Білімдер:

1. Автокөлік кәсіпорны қызметінің тәртібін реттейтін
заңдар мен басқа да нормативтік құқықтық актілер.
2. Кәсіпорынның өндірістік қуаты.
3. Жылжымалы құрамға техникалық қызмет көрсету
және ағымдағы жөндеу технологиясы.
4. Автокөлік құралдарының, тиеу-түсіру
механизмдерінің, жабдықтар мен жабдықтардың
мақсаты мен негізгі техникалық-пайдалану
сипаттамалары.
5. Автокөлік құралдарын техникалық пайдалану
қағидалары

Дағдыны тану мүмкіндігі: -
Дағды 2:
Жабдықты тиімді
пайдалануға ықпал ететін
оңтайлы жұмыс режимдері

Машықтар:

1. Механизмдердің тораптары мен бөлшектерін жөндеу
мен қалпына келтірудің прогрессивті әдісін әзірлеу
және енгізу.
2. Авариялар мен өндірістік жарақаттанудың алдын
алу.
3. Жөндеудің еңбек сыйымдылығы мен құнын
төмендету, оның сапасын жақсарту.
4. Жабдықтың, жекелеген тораптардың және
бөлшектердің жұмыс жағдайларын зерделеу,
жабдықтың жоспардан тыс тоқтап қалуының алдын
алу, тораптар мен бөлшектердің қызмет ету мерзімін
ұзарту, жөндеу аралық кезеңдер, жабдықтың
сақталуын жақсарту, оның пайдаланудағы сенімділігін
арттыру жөніндегі іс-шараларды әзірлеу және жүзеге
асыру, кәсіпорында мамандандырылған жөндеуді,
қосалқы бөлшектерді, тораптар мен ауыстырылатын
жабдықтарды орталықтандырылған дайындауды
ұйымдастырады.



Білімдер:

1. Автокөлік кәсіпорны қызметінің тәртібін реттейтін
заңдар мен басқа да нормативтік құқықтық актілер.
2. Кәсіпорынның өндірістік қуаты.
3. Жылжымалы құрамға техникалық қызмет көрсету
және ағымдағы жөндеу технологиясы.
4. Автокөлік құралдарының, тиеу-түсіру
механизмдерінің, жабдықтар мен жабдықтардың
мақсаты мен негізгі техникалық-пайдалану
сипаттамалары.
5. Автокөлік құралдарын техникалық пайдалану
қағидалары

Дағдыны тану мүмкіндігі: -
Еңбек функциясы 3:
Талдау жүргізу және
техникалық пайдалану
жөніндегі нұсқаулықтарды
әзірлеу

Дағды 1:
Жабдықтың қызмет ету
мерзімін ұлғайту, оның
тоқтап қалуын қысқарту
және ауысымдылығын
арттыру жөнінде шаралар
қабылдау

Машықтар:

1. Цехтың жабдықтарын техникалық дәлдікке, оны
тиімді пайдалануға ықпал ететін жабдықтың оңтайлы
жұмыс режимдерін орнатуда тексеріңіз.
2. Техникалық пайдалану жөніндегі нұсқаулықтарды
әзірлеу.
3. Жабдықты майлау және оған күтім жасау, жөндеу
жұмыстарын қауіпсіз жүргізу бойынша жұмыстарды іске
асыру.
4. Жабдықтың тозуының жоғарылау себептерін, оның
тоқтап қалуын зерделеуге, аварияларды тергеуге,
оларды жою және алдын алу жөніндегі іс-шараларды
әзірлеуге және енгізуге қатысу

Білімдер:

1. Автокөлік кәсіпорны қызметінің тәртібін реттейтін
заңдар мен басқа да нормативтік құқықтық актілер.
2. Кәсіпорынның өндірістік қуаты.
3. Жылжымалы құрамға техникалық қызмет көрсету
және ағымдағы жөндеу технологиясы.
4. Автокөлік құралдарының, тиеу-түсіру
механизмдерінің, жабдықтар мен жабдықтардың
мақсаты мен негізгі техникалық-пайдалану
сипаттамалары.
5. Автокөлік құралдарын техникалық пайдалану
ережелері.

Дағдыны тану мүмкіндігі: -
Дағды 2:
Жабдықты жөндеуге және
жаңартуға қатысты
рационализаторлық
ұсыныстар мен
өнертабыстарды қарастыру

Машықтар:

1. Тиімсіз жабдықты жоғары өнімділікке ауыстыру,
жоспардан тыс жөндеу мен жабдықтың тоқтап қалуын
қысқарту, бөлшектерді, тораптар мен механизмдерді
жөндеу мен қалпына келтірудің жаңа прогрессивті
әдістерін қолдану негізінде жөндеу және оны күтіп
ұстау шығындарын азайту жөніндегі іс-шараларды
әзірлеуге және енгізуге басшылық жасау.
2. Жаңа техниканы енгізу және игеру бойынша
эксперименттік, баптау және басқа да жұмыстарға,
жабдықтарды сынауға, жөндеуден шыққан жаңа
жабдықтарды, реконструкцияланатын ғимараттар мен
құрылыстарды қабылдауға қатысу



Білімдер:

1. Автокөлік кәсіпорны қызметінің тәртібін реттейтін
заңдар мен басқа да нормативтік құқықтық актілер.
2. Кәсіпорынның өндірістік қуаты.
3. Жылжымалы құрамға техникалық қызмет көрсету
және ағымдағы жөндеу технологиясы.
4. Автокөлік құралдарының, тиеу-түсіру
механизмдерінің, жабдықтар мен жабдықтардың
мақсаты мен негізгі техникалық-пайдалану
сипаттамалары.
5. Автокөлік құралдарын техникалық пайдалану
ережелері.

Дағдыны тану мүмкіндігі: -
Дағды 3:
Жабдықтарды жөндеу және
жаңғырту бойынша
жұмыстардың орындалуын
есепке алуды ұйымдастыру

Машықтар:

1. Жөндеу аралық қызмет көрсетуді, жабдықты
уақтылы және сапалы жөндеу мен жаңғыртуды, оның
сенімділігі мен беріктігін арттыру жөніндегі жұмысты,
ғимараттар мен құрылыстардың жай-күйін, күтіп-
ұсталуын, жөнделуін техникалық қадағалауды
ұйымдастыру, жөндеу жұмыстарын орындауға
арналған материалдарды ұтымды пайдалануды
қамтамасыз ету.
2. Олардың қасиеттерін, сондай-ақ осы мақсаттарға
жіберілген материалдық ресурстардың дұрыс
жұмсалуын бақылау.

Білімдер:

1. Автокөлік кәсіпорны қызметінің тәртібін реттейтін
заңдар мен басқа да нормативтік құқықтық актілер.
2. Кәсіпорынның өндірістік қуаты.
3. Жылжымалы құрамға техникалық қызмет көрсету
және ағымдағы жөндеу технологиясы.
4. Автокөлік құралдарының, тиеу-түсіру
механизмдерінің, жабдықтар мен жабдықтардың
мақсаты мен негізгі техникалық-пайдалану
сипаттамалары.
5. Автокөлік құралдарын техникалық пайдалану
ережелері.

Дағдыны тану мүмкіндігі: -
Еңбек функциясы 4:
Жабдықты жөндеуді және
оны жұмыс жағдайында
ұстауды жүзеге асыратын
ұйым бөлімшелерінің
қызметкерлерімен тұрақты
байланыста болады

Дағды 1:
Ұйым бөлімшелерінің
қызметкерлерімен
байланыс

Машықтар:

1. Кәсіпорынның жабдықтарын, ғимараттары мен
құрылыстарын жөндеу қызметін жүзеге асыратын
Бөлім қызметкерлері мен бөлімшелеріне басшылық
жасайды, олардың біліктілігін арттыру жөніндегі
жұмысты ұйымдастырады. 
2. Жөндеу жұмыстарын жүргізу кезінде еңбекті қорғау
және қауіпсіздік техникасы қағидаларының сақталуын
қамтамасыз ету.

Білімдер:

1. Автокөлік кәсіпорны қызметінің тәртібін реттейтін
заңдар мен басқа да нормативтік құқықтық актілер.
2. Кәсіпорынның өндірістік қуаты.
3. Жылжымалы құрамға техникалық қызмет көрсету
және ағымдағы жөндеу технологиясы.
4. Автокөлік құралдарының, тиеу-түсіру
механизмдерінің, жабдықтар мен жабдықтардың
мақсаты мен негізгі техникалық-пайдалану
сипаттамалары.
5. Автокөлік құралдарын техникалық пайдалану
қағидалары

Дағдыны тану мүмкіндігі: -



Дағды 2:
Еңбекті қорғау ережелері
мен нормаларының
сақталуын қамтамасыз ету

Машықтар:

1. Жөндеу жұмыстарын жүргізу кезінде еңбекті қорғау
және қауіпсіздік техникасы ережелерінің сақталуын
қамтамасыз ету.
2. Еңбекті қорғау нормаларын сақтау бойынша нұсқама
жүргізу.

Білімдер:

1. Автокөлік кәсіпорны қызметінің тәртібін реттейтін
заңдар мен басқа да нормативтік құқықтық актілер.
2. Кәсіпорынның өндірістік қуаты.
3. Жылжымалы құрамға техникалық қызмет көрсету
және ағымдағы жөндеу технологиясы.
4. Автокөлік құралдарының, тиеу-түсіру
механизмдерінің, жабдықтар мен жабдықтардың
мақсаты мен негізгі техникалық-пайдалану
сипаттамалары.
5. Автокөлік құралдарын техникалық пайдалану
ережелері.

Дағдыны тану мүмкіндігі: -
Жеке құзыреттерге
қойылатын талаптар:

Жауапкершілік
Адалдық
Әдептілік
Ұйымдастырушылық қабілеттер
Тәртіп

Техникалық регламенттер
мен ұлттық стандарттардың
тізімі:
СБШ -нің ішіндегі басқа
кәсіптермен байланыс:

СБШ-нің деңгейі: Кәсіптің атауы:
6 Бас инженер (көлікте)
4 Шеберхана бастығы (меңгерушісі)

11. Кәсіптің карточкасы «Өндірістік-техникалық бөлімінің басшысы»:
Топтың коды: 1329-1
Қызмет атауының коды: -
Кәсіптің атауы: Өндірістік-техникалық бөлімінің басшысы
СБШ бойынша біліктілік
деңгейі:

5

СБШ бойынша біліктілік ішкі
деңгейі:
БТБА, БА, үлгілік біліктілік
сипаттамалары бойынша
біліктілік деңгейі:

Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрінің 2020
жылғы 30 желтоқсандағы № 553 бұйрығымен бекітілген ҚК
Өндірістік бөлім бастығы (өндірістік-техникалық бөлім бастығы)

Кәсіптік білім деңгейі: Білім деңгейі:
орта білімнен кейінгі
(қолданбалы бакалавриат)

Мамандық:
-

Біліктілік:
-

Жұмыс тәжірибесіне
қойылатын талаптар:

Формалды емес және
информалы біліммен
байланыс:
Кәсіптің басқа ықтимал
атаулары:

1329-1-053 - Өндірістік практика жетекшісі (басқа да салаларда)

Қызметтің негізгі мақсаты: Кәсіпорынның өндірістік диспетчерлік бөлімшелерінің жұмысына әдістемелік
басшылықты, бөлім қызметкерлеріне басшылықты жүзеге асыру

Еңбек функциялардың сипаттамасы



Еңбек функцияларының
тізбесі:

Міндетті еңбек
функциялары:

1. Өндіріс барысын жедел бақылауды ұйымдастырады,
өндірісті техникалық құжаттамамен қамтамасыз етеді
2. Кәсіпорынның өндірістік диспетчерлік бөлімшелерінің
жұмысына, бөлім қызметкерлерінің басшылығына
әдістемелік басшылықты іске асырады
3. Кәсіпорын бөлімшелерінің жұмысын үйлестіреді,
өндірістің күнтізбелік жоспарларының орындалуын
қамтамасыз ету бойынша шаралар қабылдайды

Қосымша еңбек
функциялары:

Еңбек функциясы 1:
Өндіріс барысын жедел
бақылауды
ұйымдастырады, өндірісті
техникалық құжаттамамен
қамтамасыз етеді

Дағды 1:
Өндіріс жоспарына және
жеткізу шарттарына сәйкес
жұмыстардың орындалуын
қамтамасыз ету

Машықтар:

1. Кәсіпорын және оның бөлімшелері бойынша
жұмыстарды орындау бойынша өндірістік
бағдарламалар мен күнтізбелік кестелерді әзірлеуге,
оларды жоспарланған кезең ішінде түзетуге, жедел-
өндірістік жоспарлау үшін нормативтерді әзірлеуге
және енгізуге басшылықты жүзеге асыру. 
2. Есептеу техникасы, коммуникация және байланыс
құралдарын пайдалана отырып, өндіріс барысын,
өндіріс жоспарына және жеткізу шарттарына сәйкес
өнімніңичногоақты шығарылуын қамтамасыз ете
отырып, жедел реттеу жөніндегі жұмысқа басшылық
жасау.

Білімдер:

1. Кәсіпорынның және оның өндірістік базасының
заңнамалық және нормативтік өндірістік қуаттары.
2. Кәсіпорын бөлімшелерінің мамандануы және
олардың арасындағы өндірістік байланыстар.
3. Өндіріс технологиясының негіздері.
4. Өндірістік жоспарлау және өндірісті жедел басқару
мәселелері бойынша нормативтік және заңнамалық
құқықтық актілер, әдістемелік материалдар.
5. Кәсіпорынның даму перспективалары.
6. Кәсіпорында өндірістік жоспарлауды ұйымдастыру.
7. Есептеу техникасы, коммуникациялар және
байланыс құралдары.
8. Еңбек заңнамасының негіздері.
9. Өндірістік бағдарламаларды және өнім шығарудың
күнтізбелік кестелерін әзірлеу тәртібі.
10. Өндіріс барысын жедел есепке алуды
ұйымдастыру.
11. Кәсіпорында қойма шаруашылығын, Көлік және
тиеу-түсіру жұмыстарын ұйымдастыру.
12. Еңбекті қорғау ережелері мен нормалары

Дағдыны тану мүмкіндігі: -
Дағды 2:
Өндіріс барысына жедел
бақылауды ұйымдастыру

Машықтар:

1. Өндіріс барысын күнделікті жедел есепке алуды,
жөндеу және Диагностикалық жұмыстарды жүргізудің
тәуліктік тапсырмаларын орындауды, Орындалатын
жұмыстардың саны мен номенклатурасын қамтамасыз
ету.
2. Аяқталмаған өндірістің жай-күйі мен толықтығын
бақылау.
3. Қоймалар мен жұмыс орындарында белгіленген
нормаларды сақтау



Білімдер:

1. Кәсіпорынның және оның өндірістік базасының
заңнамалық және нормативтік өндірістік қуаттары.
2. Кәсіпорын бөлімшелерінің мамандануы және
олардың арасындағы өндірістік байланыстар.
3. Өндіріс технологиясының негіздері.
4. Өндірістік жоспарлау және өндірісті жедел басқару
мәселелері бойынша нормативтік және заңнамалық
құқықтық актілер, әдістемелік материалдар.
5. Кәсіпорынның даму перспективалары.
6. Кәсіпорында өндірістік жоспарлауды ұйымдастыру.
7. Есептеу техникасы, коммуникациялар және
байланыс құралдары.
8. Еңбек заңнамасының негіздері.
9. Өндірістік бағдарламаларды және өнім шығарудың
күнтізбелік кестелерін әзірлеу тәртібі.
10. Өндіріс барысын жедел есепке алуды
ұйымдастыру.
11. Кәсіпорында қойма шаруашылығын, Көлік және
тиеу-түсіру жұмыстарын ұйымдастыру.
12. Еңбекті қорғау ережелері мен нормалары.

Дағдыны тану мүмкіндігі: -
Еңбек функциясы 2:
Кәсіпорынның өндірістік
диспетчерлік
бөлімшелерінің жұмысына,
бөлім қызметкерлерінің
басшылығына әдістемелік
басшылықты іске асырады

Дағды 1:
Кооперация және
цехаралық қызметтер
бойынша тапсырыстардың
орындалуын уақытылы
ресімдеуді, есепке алуды
және реттеуді қамтамасыз
ету

Машықтар:

1. Өндірістік процестің бұзылуының алдын алу және
жою.
2. Кәсіпорын бөлімшелерінің өзара талаптары мен
талаптарының орындалуын бақылау.
3. Кәсіпорынның өндірістік-диспетчерлік бөлімшелерінің
жұмысына әдістемелік басшылықты жүзеге асыру

Білімдер:

1. Кәсіпорынның және оның өндірістік базасының
заңнамалық және нормативтік өндірістік қуаттары.
2. Кәсіпорын бөлімшелерінің мамандануы және
олардың арасындағы өндірістік байланыстар.
3. Өндіріс технологиясының негіздері.
4. Өндірістік жоспарлау және өндірісті жедел басқару
мәселелері бойынша нормативтік және заңнамалық
құқықтық актілер, әдістемелік материалдар.
5. Кәсіпорынның даму перспективалары.
6. Кәсіпорында өндірістік жоспарлауды ұйымдастыру.
7. Есептеу техникасы, коммуникациялар және
байланыс құралдары.
8. Еңбек заңнамасының негіздері.
9. Өндірістік бағдарламаларды және өнім шығарудың
күнтізбелік кестелерін әзірлеу тәртібі.
10. Өндіріс барысын жедел есепке алуды
ұйымдастыру.
11. Кәсіпорында қойма шаруашылығын, Көлік және
тиеу-түсіру жұмыстарын ұйымдастыру.
12. Еңбекті қорғау ережелері мен нормалары.

Дағдыны тану мүмкіндігі: -



Дағды 2:
Техникалық жаңалықтарды,
ғылыми жаңалықтар мен
өнертабыстарды, озық
тәжірибелерді анықтау және
игеру бойынша жұмыстар
жүргізу

Машықтар:

1. Жөндеу бойынша аяқталмаған жұмыстарға түгендеу
жүргізуге бөлімнің қатысуын қамтамасыз ету.
2. Диспетчерлік қызметті жедел жоспарлауды, өндірісті
ағымдағы есепке алуды және механикаландыруды
жетілдіру жөніндегі іс-шараларды әзірлеуді
ұйымдастыру.
3. Өндіріс барысын күнделікті жедел есепке алуды,
бұйымдардың саны мен номенклатурасы бойынша
дайын өнімді шығарудың тәуліктік тапсырмаларын
орындауды, аяқталмаған өндірістің жай-күйі мен
толықтығын бақылауды, қоймалар мен жұмыс
орындарында белгіленген нормалардың сақталуын,
Көлік құралдарын пайдаланудың ұтымдылығын және
тиеу-түсіру жұмыстарының уақтылы орындалуын
қамтамасыз ету

Білімдер:

1. Кәсіпорынның және оның өндірістік базасының
заңнамалық және нормативтік өндірістік қуаттары.
2. Кәсіпорын бөлімшелерінің мамандануы және
олардың арасындағы өндірістік байланыстар.
3. Өндіріс технологиясының негіздері.
4. Өндірістік жоспарлау және өндірісті жедел басқару
мәселелері бойынша нормативтік және заңнамалық
құқықтық актілер, әдістемелік материалдар.
5. Кәсіпорынның даму перспективалары.
6. Кәсіпорында өндірістік жоспарлауды ұйымдастыру.
7. Есептеу техникасы, коммуникациялар және
байланыс құралдары.
8. Еңбек заңнамасының негіздері.
9. Өндірістік бағдарламаларды және өнім шығарудың
күнтізбелік кестелерін әзірлеу тәртібі.
10. Өндіріс барысын жедел есепке алуды
ұйымдастыру.
11. Кәсіпорында қойма шаруашылығын, Көлік және
тиеу-түсіру жұмыстарын ұйымдастыру.
12. Еңбекті қорғау ережелері мен нормалары

Дағдыны тану мүмкіндігі: -
Еңбек функциясы 3:
Кәсіпорын бөлімшелерінің
жұмысын үйлестіреді,
өндірістің күнтізбелік
жоспарларының
орындалуын қамтамасыз
ету бойынша шаралар
қабылдайды

Дағды 1:
Диагностикалық және
жөндеу жұмыстарының
техникалық деңгейін
қамтамасыз ету

Машықтар:

1. Мүмкіндігінше көп идеялар жасаңыз және ең жақсы
шешімді әртүрлі тәсілдермен анықтаңыз.
2. Диагностикалық және жөндеу жұмыстарының жоғары
техникалық деңгейін, мердігерлік және қосалқы
мердігерлік ұйымдардың жұмыстарды орындауының
технологиялық реттілігі мен мерзімдерін
байланыстыруды қамтамасыз ету



Білімдер:

1. Кәсіпорынның және оның өндірістік базасының
заңнамалық және нормативтік өндірістік қуаттары.
2. Кәсіпорын бөлімшелерінің мамандануы және
олардың арасындағы өндірістік байланыстар.
3. Өндіріс технологиясының негіздері.
4. Өндірістік жоспарлау және өндірісті жедел басқару
мәселелері бойынша нормативтік және заңнамалық
құқықтық актілер, әдістемелік материалдар.
5. Кәсіпорынның даму перспективалары.
6. Кәсіпорында өндірістік жоспарлауды ұйымдастыру.
7. Есептеу техникасы, коммуникациялар және
байланыс құралдары.
8. Еңбек заңнамасының негіздері.
9. Өндірістік бағдарламаларды және өнім шығарудың
күнтізбелік кестелерін әзірлеу тәртібі.
10. Өндіріс барысын жедел есепке алуды
ұйымдастыру.
11. Кәсіпорында қойма шаруашылығын, Көлік және
тиеу-түсіру жұмыстарын ұйымдастыру.
12. Еңбекті қорғау ережелері мен нормалары

Дағдыны тану мүмкіндігі: -
Дағды 2:
Жоспарланған
жұмыстардың уақтылы
орындалуын бақылауды
жүзеге асыру

Машықтар:

1. Кооперация және цех аралық қызметтер бойынша
тапсырыстардың орындалуын уақтылы ресімдеуді,
реттеуді, сондай-ақ оларды есепке алуды қамтамасыз
ету.
2. Кәсіпорын бөлімшесінің өзара талаптары мен
талаптарының орындалуын бақылау, қуаттарды,
жабдықтар мен өндірістік алаңдарды неғұрлым толық
және біркелкі жүктеу мүмкіндіктерін анықтау, өнімді
өндіру циклін қысқарту мақсатында олардың алдыңғы
жоспарлы кезеңдегі қызметінің нәтижелерін талдау.
3. Технологияны жақсартуға, өндірісті ұйымдастыруға
және еңбек өнімділігінің өсуіне ықпал ететін
техникалық жаңалықтарды, ғылыми жаңалықтар мен
өнертабыстарды, озық тәжірибелерді анықтау және
игеру бойынша жұмыс жүргізу.

Білімдер:

1. Кәсіпорынның және оның өндірістік базасының
заңнамалық және нормативтік өндірістік қуаттары.
2. Кәсіпорын бөлімшелерінің мамандануы және
олардың арасындағы өндірістік байланыстар.
3. Өндіріс технологиясының негіздері.
4. Өндірістік жоспарлау және өндірісті жедел басқару
мәселелері бойынша нормативтік және заңнамалық
құқықтық актілер, әдістемелік материалдар.
5. Кәсіпорынның даму перспективалары.
6. Кәсіпорында өндірістік жоспарлауды ұйымдастыру.
7. Есептеу техникасы, коммуникациялар және
байланыс құралдары.
8. Еңбек заңнамасының негіздері.
9. Өндірістік бағдарламаларды және өнім шығарудың
күнтізбелік кестелерін әзірлеу тәртібі.
10. Өндіріс барысын жедел есепке алуды
ұйымдастыру.
11. Кәсіпорында қойма шаруашылығын, Көлік және
тиеу-түсіру жұмыстарын ұйымдастыру.
12. Еңбекті қорғау ережелері мен нормалары

Дағдыны тану мүмкіндігі: -
Жеке құзыреттерге
қойылатын талаптар:

басқаларды оқыту және өзін-өзі оқыту
талдау қабілеті
тамаша қарым-қатынас дағдылары
күрделі міндеттер мен мәселелерді шеше білу



Техникалық регламенттер
мен ұлттық стандарттардың
тізімі:
СБШ -нің ішіндегі басқа
кәсіптермен байланыс:

СБШ-нің деңгейі: Кәсіптің атауы:
6 Бас инженер (көлікте)
4 Шеберхана бастығы (меңгерушісі)

12. Кәсіптің карточкасы «Автобустарды диагностикалау, техникалық қызмет көрсету және жөндеу»:
Топтың коды: 3115-1
Қызмет атауының коды: -
Кәсіптің атауы: Автобустарды диагностикалау, техникалық қызмет көрсету және жөндеу
СБШ бойынша біліктілік
деңгейі:

5

СБШ бойынша біліктілік ішкі
деңгейі:
БТБА, БА, үлгілік біліктілік
сипаттамалары бойынша
біліктілік деңгейі:

Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрінің 2020
жылғы 30 желтоқсандағы № 553 бұйрығымен бекітілген ҚК
Механик

Кәсіптік білім деңгейі: Білім деңгейі:
орта білімнен кейінгі
(қолданбалы бакалавриат)

Мамандық:
-

Біліктілік:
-

Жұмыс тәжірибесіне
қойылатын талаптар:
Формалды емес және
информалы біліммен
байланыс:
Кәсіптің басқа ықтимал
атаулары:

3115-1-007 - Көлік жөндеу жөніндегі механик

Қызметтің негізгі мақсаты: Жабдықтардың барлық түрлерінің сенімді жұмысын, олардың дұрыс жұмыс істеуін
қамтамасыз ету. Жабдықты жөндеу қызметінің тиімділігін арттыру

Еңбек функциялардың сипаттамасы
Еңбек функцияларының
тізбесі:

Міндетті еңбек
функциялары:

1. Жабдықтардың барлық түрлерінің апатсыз және
сенімді жұмысын, олардың дұрыс пайдаланылуын
қамтамасыз ету
2. Жабдықтардың барлық түрлерін, сондай-ақ
амортизациялық мерзімде жұмыс істеген және
моральдық ескірген жабдықтарды есепке алуды
ұйымдастыру

Қосымша еңбек
функциялары:

Еңбек функциясы 1:
Жабдықтардың барлық
түрлерінің апатсыз және
сенімді жұмысын, олардың
дұрыс пайдаланылуын
қамтамасыз ету

Дағды 1:
Жабдықты уақтылы сапалы
жөндеу және техникалық
қызмет көрсету

Машықтар:

1. Жаңа жабдықты қабылдау және орнату.
2. Жұмыс орындарын аттестаттау және ұтымды ету
бойынша жұмыстар жүргізу. 
3. Тиімділігі төмен жабдықты жоғары өнімділікпен
жаңғыртуды және ауыстыруды жүзеге асыру



Білімдер:

1. Қазақстан Республикасының заңнамалық, өзге де
нормативтік құқықтық актілері.
2. Жабдықтарды, ғимараттарды, құрылыстарды
жөндеуді ұйымдастыру бойынша әдістемелік және
нормативтік-техникалық материалдар.
3. Ұйымдағы жөндеу қызметін ұйымдастыру,
технологиялық жабдықты жоспарлы-алдын алу жөндеу
және ұтымды пайдалану жүйесі.
4. Ұйымның техникалық даму перспективалары.
5. Механизмдер мен жабдықтардың техникалық
сипаттамалары.
6. Ұйымның құрылымдық ерекшеліктері, мақсаты,
жұмыс режимдері және жабдықты пайдалану
ережелері.
7. Жөндеу жұмыстарын ұйымдастыру және
технологиясы.
8. Жабдықты монтаждау, реттеу және баптау әдістері.

Дағдыны тану мүмкіндігі: -
Дағды 2:
Қорғаныс құрылғыларының
жай-күйі мен жөнделуіне
техникалық қадағалауды
жүзеге асыру

Машықтар:

1. Жабдықтарды тексеру, тексеру және жөндеудің
күнтізбелік жоспарларын (кестелерін) дайындауды
ұйымдастыру.
2. Жабдыққа паспорт, қосалқы бөлшектерге арналған
спецификациялар және басқа да техникалық
құжаттама жасау.
3. Мемлекеттік қадағалау органдарына көрсету үшін
көтергіш тетіктер мен басқа да мемлекеттік қадағалау
объектілерін дайындайды

Білімдер:

1. Қазақстан Республикасының заңнамалық, өзге де
нормативтік құқықтық актілері.
2. Жабдықтарды, ғимараттарды, құрылыстарды
жөндеуді ұйымдастыру бойынша әдістемелік және
нормативтік-техникалық материалдар.
3. Ұйымдағы жөндеу қызметін ұйымдастыру,
технологиялық жабдықты жоспарлы-алдын алу жөндеу
және ұтымды пайдалану жүйесі.
4. Ұйымның техникалық даму перспективалары.
5. Механизмдер мен жабдықтардың техникалық
сипаттамалары.
6. Ұйымның құрылымдық ерекшеліктері, мақсаты,
жұмыс режимдері және жабдықты пайдалану
ережелері.
7. Жөндеу жұмыстарын ұйымдастыру және
технологиясы.
8. Жабдықты монтаждау, реттеу және баптау әдістері.

Дағдыны тану мүмкіндігі: -
Еңбек функциясы 2:
Жабдықтардың барлық
түрлерін, сондай-ақ
амортизациялық мерзімде
жұмыс істеген және
моральдық ескірген
жабдықтарды есепке алуды
ұйымдастыру

Дағды 1:
Жабдықтардың, жекелеген
бөлшектер мен
тораптардың жай-күйін
зерделеу

Машықтар:

1. Механизмдердің тораптары мен бөлшектерін жөндеу
мен қалпына келтірудің прогрессивті әдістерін әзірлеу
және енгізу.
2. Түгендеу жүргізу, құжаттама дайындау, ескірген
жабдықты есептен шығару



Білімдер:

1. Қазақстан Республикасының заңнамалық, өзге де
нормативтік құқықтық актілері.
2. Жабдықтарды, ғимараттарды, құрылыстарды
жөндеуді ұйымдастыру бойынша әдістемелік және
нормативтік-техникалық материалдар.
3. Ұйымдағы жөндеу қызметін ұйымдастыру,
технологиялық жабдықты жоспарлы-алдын алу жөндеу
және ұтымды пайдалану жүйесі.
4. Ұйымның техникалық даму перспективалары.
5. Механизмдер мен жабдықтардың техникалық
сипаттамалары.
6. Ұйымның құрылымдық ерекшеліктері, мақсаты,
жұмыс режимдері және жабдықты пайдалану
ережелері.
7. Жөндеу жұмыстарын ұйымдастыру және
технологиясы.
8. Жабдықты монтаждау, реттеу және баптау әдістері

Дағдыны тану мүмкіндігі: -
Дағды 2:
Цехтың жабдықтарын
техникалық дәлдікке
тексеруге қатысу

Машықтар:

1. Жабдықтарды жөндеу мен жаңғыртуға, олар
бойынша қорытындыны қалыптастыруға, қабылданған
ұсыныстарды енгізуді қамтамасыз етуге қатысты
рационализаторлық ұсыныстар мен өнертабыстарды
қарастыру.
2. Жабдықтарды жөндеу және жаңғырту бойынша
жұмыстардың орындалуын есепке алуды ұйымдастыру.
3. Сапаны бақылауды, сондай-ақ материалдық
ресурстардың дұрыс жұмсалуын қадағалаңыз.

Білімдер:

1. Қазақстан Республикасының заңнамалық, өзге де
нормативтік құқықтық актілері.
2. Жабдықтарды, ғимараттарды, құрылыстарды
жөндеуді ұйымдастыру бойынша әдістемелік және
нормативтік-техникалық материалдар.
3. Ұйымдағы жөндеу қызметін ұйымдастыру,
технологиялық жабдықты жоспарлы-алдын алу жөндеу
және ұтымды пайдалану жүйесі.
4. Ұйымның техникалық даму перспективалары.
5. Механизмдер мен жабдықтардың техникалық
сипаттамалары.
6. Ұйымның құрылымдық ерекшеліктері, мақсаты,
жұмыс режимдері және жабдықты пайдалану
ережелері.
7. Жөндеу жұмыстарын ұйымдастыру және
технологиясы.
8. Жабдықты монтаждау, реттеу және баптау әдістері.

Дағдыны тану мүмкіндігі: -
Жеке құзыреттерге
қойылатын талаптар:

Жауапкершілік
Тәртіптілік
Дәлдік
Өзін-өзі ұйымдастыру
Әдептілік
Орындаушылық
Жақсы қарым-қатынас дағдылары және сендіру қабілеті

Техникалық регламенттер
мен ұлттық стандарттардың
тізімі:
СБШ -нің ішіндегі басқа
кәсіптермен байланыс:

СБШ-нің деңгейі: Кәсіптің атауы:
6 Бас инженер (көлікте)
4 Шеберхана бастығы (меңгерушісі)

13. Кәсіптің карточкасы «Автобустарды диагностикалау, техникалық қызмет көрсету және жөндеу»:
Топтың коды: 2141-9



Қызмет атауының коды: -
Кәсіптің атауы: Автобустарды диагностикалау, техникалық қызмет көрсету және жөндеу
СБШ бойынша біліктілік
деңгейі:
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СБШ бойынша біліктілік ішкі
деңгейі:
БТБА, БА, үлгілік біліктілік
сипаттамалары бойынша
біліктілік деңгейі:

Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрінің 2020
жылғы 30 желтоқсандағы № 553 бұйрығымен бекітілген ҚК
Жөндеу инженері

Кәсіптік білім деңгейі: Білім деңгейі:
орта білімнен кейінгі
(қолданбалы бакалавриат)

Мамандық:
-

Біліктілік:
-

Жұмыс тәжірибесіне
қойылатын талаптар:
Формалды емес және
информалы біліммен
байланыс:
Кәсіптің басқа ықтимал
атаулары:

2141-9-004 - Техникалық диагностика жөніндегі инженерлер

Қызметтің негізгі мақсаты: Автокөлік құралдарының (автобустардың) техникалық жай-күйін диагностикалау
бойынша үздіксіз жұмысты қамтамасыз ету.

Еңбек функциялардың сипаттамасы
Еңбек функцияларының
тізбесі:

Міндетті еңбек
функциялары:

1. Автокөлік құралдарының (автобустардың)ақауларын
анықтау бойынша күрделі технологиялық операцияларды
орындауға қатысу
2. Автокөлік құралдарын (автобустарды)диагностикалау
технологиясының сақталуын бақылау
3. Бақылау-диагностикалық жабдықтың техникалық жай-
күйі мен толықтығын бақылау
4. Бақылау-диагностикалық жабдықтарды монтаждауға
және баптауға қатысу
5. Ұйымның Бақылау-диагностикалық құралдары
персоналының біліктілігін арттыру бойынша оқытуды
ұйымдастыру

Қосымша еңбек
функциялары:

Еңбек функциясы 1:
Автокөлік құралдарының
(автобустардың)ақауларын
анықтау бойынша күрделі
технологиялық
операцияларды орындауға
қатысу

Дағды 1:
Әртүрлі типтегі
автобустарға қызмет
көрсетуге арналған
Бақылау-диагностикалық
жабдықтарды таңдау

Машықтар:

1. Кәсіпорынның жабдықтары мен басқа да негізгі
қорларын (ғимараттарды,сумен жабдықтау жүйелерін,
кәріздерді,ауа құбырларын және т.б.) жөндеудің
әртүрлі түрлерінің перспективалық және ағымдағы
жоспарларын (кестелерін), сондай-ақ оларды
пайдалану мен қызмет көрсетуді жақсарту жөніндегі
шараларды әзірлеу,бекітілген жоспарлардың
(кестелердің) орындалуын қадағалайды.
2. Автобустарды уақтылы баптауды және жөндеуді,
кәсіпорынның тиімді жұмысын, прогрессивті жөндеу
технологиясын, жоғары тиімді жөндеу құрылғыларын,
уақытты қажет ететін процестерді механикаландыруды
қамтамасыз ететін кешенді регламенттелген қызмет
көрсету жүйесін енгізуге ықпал ету.



Білімдер:

1. Жабдыққа техникалық қызмет көрсету және жөндеу
жөніндегі қаулылар, өкімдер, бұйрықтар, әдістемелік
және нормативтік құжаттама.
2. Кәсіпорынның техникалық даму перспективалары.
3. Автобусты жөндеу және техникалық қызмет
көрсетуді ұйымдастыру.
4. Кәсіпорын жабдықтарының техникалық
сипаттамалары, құрылымдық ерекшеліктері, Мақсаты
мен жұмыс режимдері, оны техникалық пайдалану
ережелері.
5. Жөндеу жұмыстарын жоспарлау әдістері.
6. Кәсіпорын өнімдерін өндірудің негізгі процестері.
7. Автокөлік құралдарының (автобустардың)
ақауларын анықтау бойынша күрделі операцияларды
орындау тәсілдері.
8. Автокөлік құралдарының (автобустардың)
маркалары, модельдері және технологиялық
ерекшеліктері. 
9. Автокөлік құралдарының (автобустардың)
жабдықтары, тораптары мен агрегаттары.

Дағдыны тану мүмкіндігі: -
Дағды 2:
Автобусты жөндеу және
сынау жұмыстарын жүргізу

Машықтар:

1. Жабдықтарды жөндеу және сынау жұмыстарына,
пайдалану, техникалық қызмет көрсету ережелерін
сақтауға қатысатын кәсіпорын бөлімшелерінің
қызметін бақылау, сондай-ақ жүзеге асырады.
2. Автокөлік құралдарының (автобустардың)
ақауларын анықтау бойынша күрделі технологиялық
операцияларды орындау.

Білімдер:

1. Жабдыққа техникалық қызмет көрсету және жөндеу
жөніндегі қаулылар, өкімдер, бұйрықтар, әдістемелік
және нормативтік құжаттама.
2. Кәсіпорынның техникалық даму перспективалары.
3. Автобусты жөндеу және техникалық қызмет
көрсетуді ұйымдастыру.
4. Кәсіпорын жабдықтарының техникалық
сипаттамалары, құрылымдық ерекшеліктері, Мақсаты
мен жұмыс режимдері, оны техникалық пайдалану
ережелері.
5. Жөндеу жұмыстарын жоспарлау әдістері.
6. Кәсіпорын өнімдерін өндірудің негізгі процестері.
7. Автокөлік құралдарының (автобустардың)
ақауларын анықтау бойынша күрделі операцияларды
орындау тәсілдері.
8. Автокөлік құралдарының (автобустардың)
маркалары, модельдері және технологиялық
ерекшеліктері. 
9. Автокөлік құралдарының (автобустардың)
жабдықтары, тораптары мен агрегаттары.

Дағдыны тану мүмкіндігі: -
Еңбек функциясы 2:
Автокөлік құралдарын
(автобустарды)диагностикал
ау технологиясының
сақталуын бақылау

Дағды 1:
Автокөлік құралдарының
(автобустардың)техникалық
жай-күйін диагностикалау
бойынша жұмыстардың
жүргізілуіне Мониторинг
жүргізу

Машықтар:

1. Автокөлік құралдарына техникалық қызмет
көрсетудің және жөндеудің барлық түрлерінде
диагностикалық жұмыстардың тізбесін айқындау,
кезекті жөндеуге дейін автокөлік құралдарының
ресурсын айқындау.
2. Жөндеу жұмыстарын дайындауды ұйымдастыру,
Жабдықты жөндеуге арналған қосалқы бөлшектердің
қажеттілігін анықтайды, оларды кооперация
жағдайында кәсіпорынмен қамтамасыз етеді



Білімдер:

1. Жабдыққа техникалық қызмет көрсету және жөндеу
жөніндегі қаулылар, өкімдер, бұйрықтар, әдістемелік
және нормативтік құжаттама.
2. Кәсіпорынның техникалық даму перспективалары.
3. Автобусты жөндеу және техникалық қызмет
көрсетуді ұйымдастыру.
4. Кәсіпорын жабдықтарының техникалық
сипаттамалары, құрылымдық ерекшеліктері, Мақсаты
мен жұмыс режимдері, оны техникалық пайдалану
ережелері.
5. Жөндеу жұмыстарын жоспарлау әдістері.
6. Кәсіпорын өнімдерін өндірудің негізгі процестері.
7. Автокөлік құралдарының (автобустардың)
ақауларын анықтау бойынша күрделі операцияларды
орындау тәсілдері.
8. Автокөлік құралдарының (автобустардың)
маркалары, модельдері және технологиялық
ерекшеліктері. 
9. Автокөлік құралдарының (автобустардың)
жабдықтары, тораптары мен агрегаттары.

Дағдыны тану мүмкіндігі: -
Дағды 2:
Техникалық стандарттарға
сәйкестігін тексеру

Машықтар:

1. Жабдыққа профилактикалық қызмет көрсету және
жөндеу бойынша нормативтік материалдарды әзірлеуді
жүзеге асыру және техникалық стандарттарға (жөндеу-
пайдалану шығындарының нормативтері, қосалқы
бөлшектердің қызмет ету мерзімдері, ауыстырылатын
және тез тозатын бөлшектердің номенклатурасы,
майлау материалдарының шығын нормалары мен
лимиттері) сәйкес келуін тексеру.

Білімдер:

1. Жабдыққа техникалық қызмет көрсету және жөндеу
жөніндегі қаулылар, өкімдер, бұйрықтар, әдістемелік
және нормативтік құжаттама.
2. Кәсіпорынның техникалық даму перспективалары.
3. Автобусты жөндеу және техникалық қызмет
көрсетуді ұйымдастыру.
4. Кәсіпорын жабдықтарының техникалық
сипаттамалары, құрылымдық ерекшеліктері, Мақсаты
мен жұмыс режимдері, оны техникалық пайдалану
ережелері.
5. Жөндеу жұмыстарын жоспарлау әдістері.
6. Кәсіпорын өнімдерін өндірудің негізгі процестері.
7. Автокөлік құралдарының (автобустардың)
ақауларын анықтау бойынша күрделі операцияларды
орындау тәсілдері.
8. Автокөлік құралдарының (автобустардың)
маркалары, модельдері және технологиялық
ерекшеліктері. 
9. Автокөлік құралдарының (автобустардың)
жабдықтары, тораптары мен агрегаттары.

Дағдыны тану мүмкіндігі: -
Еңбек функциясы 3:
Бақылау-диагностикалық
жабдықтың техникалық
жай-күйі мен толықтығын
бақылау

Дағды 1:
Бақылау-диагностикалық
жабдықтың жарамдылығы
мен техникалық жай-күйін
бақылау

Машықтар:

1. Автобустарды күнделікті тексеруді ұйымдастырыңыз.
2. Жабдықтың тозу, авариялар мен тоқтап қалу
себептеріне талдау жүргізу және олардың себептерін,
сондай-ақ өндірістік жарақаттану себептерін тергеуге
қатысады, содан кейін оның алдын алу шараларын
қабылдайды.
3. Автобустардың дұрыс жұмыс істемеуіне күрделі
жөндеу жүргізеді.



Білімдер:

1. Жабдыққа техникалық қызмет көрсету және жөндеу
жөніндегі қаулылар, өкімдер, бұйрықтар, әдістемелік
және нормативтік құжаттама.
2. Кәсіпорынның техникалық даму перспективалары.
3. Автобусты жөндеу және техникалық қызмет
көрсетуді ұйымдастыру.
4. Кәсіпорын жабдықтарының техникалық
сипаттамалары, құрылымдық ерекшеліктері, Мақсаты
мен жұмыс режимдері, оны техникалық пайдалану
ережелері.
5. Жөндеу жұмыстарын жоспарлау әдістері.
6. Кәсіпорын өнімдерін өндірудің негізгі процестері.
7. Автокөлік құралдарының (автобустардың)
ақауларын анықтау бойынша күрделі операцияларды
орындау тәсілдері.
8. Автокөлік құралдарының (автобустардың)
маркалары, модельдері және технологиялық
ерекшеліктері. 
9. Автокөлік құралдарының (автобустардың)
жабдықтары, тораптары мен агрегаттары.

Дағдыны тану мүмкіндігі: -
Дағды 2:
Бақылау-диагностикалық
жабдықтың толықтығын
тексеру

Машықтар:

1. Ұйым басшылығына диагноз қойылған автокөлік
құралдарының саны және оның анықталған қалдық
ресурсы туралы есеп беру.
2. Диагноз қойылған автокөлік құралдарына кешенді
тексеру жүргізеді

Білімдер:

1. Жабдыққа техникалық қызмет көрсету және жөндеу
жөніндегі қаулылар, өкімдер, бұйрықтар, әдістемелік
және нормативтік құжаттама.
2. Кәсіпорынның техникалық даму перспективалары.
3. Автобусты жөндеу және техникалық қызмет
көрсетуді ұйымдастыру.
4. Кәсіпорын жабдықтарының техникалық
сипаттамалары, құрылымдық ерекшеліктері, Мақсаты
мен жұмыс режимдері, оны техникалық пайдалану
ережелері.
5. Жөндеу жұмыстарын жоспарлау әдістері.
6. Кәсіпорын өнімдерін өндірудің негізгі процестері.
7. Автокөлік құралдарының (автобустардың)
ақауларын анықтау бойынша күрделі операцияларды
орындау тәсілдері.
8. Автокөлік құралдарының (автобустардың)
маркалары, модельдері және технологиялық
ерекшеліктері. 
9. Автокөлік құралдарының (автобустардың)
жабдықтары, тораптары мен агрегаттары.

Дағдыны тану мүмкіндігі: -
Еңбек функциясы 4:
Бақылау-диагностикалық
жабдықтарды монтаждауға
және баптауға қатысу

Дағды 1:
Бақылау-диагностикалық
жабдықты монтаждауды
және баптауды орындау

Машықтар:

1. Автокөлік құралдарын
(автобустарды)диагностикалау құралдарын
монтаждауды, пайдалануды және оларға қызмет
көрсетуді іске асыру



Білімдер:

1. Жабдыққа техникалық қызмет көрсету және жөндеу
жөніндегі қаулылар, өкімдер, бұйрықтар, әдістемелік
және нормативтік құжаттама.
2. Кәсіпорынның техникалық даму перспективалары.
3. Автобусты жөндеу және техникалық қызмет
көрсетуді ұйымдастыру.
4. Кәсіпорын жабдықтарының техникалық
сипаттамалары, құрылымдық ерекшеліктері, Мақсаты
мен жұмыс режимдері, оны техникалық пайдалану
ережелері.
5. Жөндеу жұмыстарын жоспарлау әдістері.
6. Кәсіпорын өнімдерін өндірудің негізгі процестері.
7. Автокөлік құралдарының (автобустардың)
ақауларын анықтау бойынша күрделі операцияларды
орындау тәсілдері.
8. Автокөлік құралдарының (автобустардың)
маркалары, модельдері және технологиялық
ерекшеліктері. 
9. Автокөлік құралдарының (автобустардың)
жабдықтары, тораптары мен агрегаттары.

Дағдыны тану мүмкіндігі: -
Еңбек функциясы 5:
Ұйымның Бақылау-
диагностикалық құралдары
персоналының біліктілігін
арттыру бойынша оқытуды
ұйымдастыру

Дағды 1:
Персоналдың біліктілігін
арттыру бойынша іс-
шаралар өткізу

Машықтар:

1. Инженерлік және басқару жұмыстарын орындаудың
жаңа техникалық және телекоммуникациялық
құралдарын енгізу негізінде өндірісті, еңбекті және
басқаруды ұйымдастыруды жетілдіру жөнінде шаралар
қабылдайды.
2. Жаңа қызметкерлердің біліктілігін арттыру бойынша
іс-шаралар ұйымдастыру.

Білімдер:

1. Жабдыққа техникалық қызмет көрсету және жөндеу
жөніндегі қаулылар, өкімдер, бұйрықтар, әдістемелік
және нормативтік құжаттама.
2. Кәсіпорынның техникалық даму перспективалары.
3. Автобусты жөндеу және техникалық қызмет
көрсетуді ұйымдастыру.
4. Кәсіпорын жабдықтарының техникалық
сипаттамалары, құрылымдық ерекшеліктері, Мақсаты
мен жұмыс режимдері, оны техникалық пайдалану
ережелері.
5. Жөндеу жұмыстарын жоспарлау әдістері.
6. Кәсіпорын өнімдерін өндірудің негізгі процестері.
7. Автокөлік құралдарының (автобустардың)
ақауларын анықтау бойынша күрделі операцияларды
орындау тәсілдері.
8. Автокөлік құралдарының (автобустардың)
маркалары, модельдері және технологиялық
ерекшеліктері. 
9. Автокөлік құралдарының (автобустардың)
жабдықтары, тораптары мен агрегаттары.

Дағдыны тану мүмкіндігі: -
Дағды 2:
Өткізілген іс-шаралардың
нәтижелерін тексеру

Машықтар:

1. Диагностикалау нәтижелерін және жұмыстың қалдық
ресурсы туралы мәліметтерді белгілей отырып және
ұйымның техникалық қызметінің басшылығын
хабардар ете отырып, автокөлік құралдарының
техникалық жай-күйін диагностикалау жөніндегі
құжаттаманы жүргізу.



Білімдер:

1. Жабдыққа техникалық қызмет көрсету және жөндеу
жөніндегі қаулылар, өкімдер, бұйрықтар, әдістемелік
және нормативтік құжаттама.
2. Кәсіпорынның техникалық даму перспективалары.
3. Автобусты жөндеу және техникалық қызмет
көрсетуді ұйымдастыру.
4. Кәсіпорын жабдықтарының техникалық
сипаттамалары, құрылымдық ерекшеліктері, Мақсаты
мен жұмыс режимдері, оны техникалық пайдалану
ережелері.
5. Жөндеу жұмыстарын жоспарлау әдістері.
6. Кәсіпорын өнімдерін өндірудің негізгі процестері.
7. Автокөлік құралдарының (автобустардың)
ақауларын анықтау бойынша күрделі операцияларды
орындау тәсілдері.
8. Автокөлік құралдарының (автобустардың)
маркалары, модельдері және технологиялық
ерекшеліктері. 
9. Автокөлік құралдарының (автобустардың)
жабдықтары, тораптары мен агрегаттары.

Дағдыны тану мүмкіндігі: -
Жеке құзыреттерге
қойылатын талаптар:

Өзін-өзі ұйымдастыру
талдау қабілеті
MS Office пакеті туралы сенімді білім
өзін-өзі оқыту

Техникалық регламенттер
мен ұлттық стандарттардың
тізімі:
СБШ -нің ішіндегі басқа
кәсіптермен байланыс:

СБШ-нің деңгейі: Кәсіптің атауы:
6 Бас инженер (көлікте)
4 Шеберхана бастығы (меңгерушісі)

14. Кәсіптің карточкасы «Еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау жөніндегі Инженер»:
Топтың коды: 1325-1
Қызмет атауының коды: -
Кәсіптің атауы: Еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау жөніндегі Инженер
СБШ бойынша біліктілік
деңгейі:

5

СБШ бойынша біліктілік ішкі
деңгейі:
БТБА, БА, үлгілік біліктілік
сипаттамалары бойынша
біліктілік деңгейі:

Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрінің 2020
жылғы 30 желтоқсандағы № 553 бұйрығымен бекітілген ҚК
Еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау жөніндегі Инженер

Кәсіптік білім деңгейі: Білім деңгейі:
орта білімнен кейінгі
(қолданбалы бакалавриат)

Мамандық:
-

Біліктілік:
-

Жұмыс тәжірибесіне
қойылатын талаптар:
Формалды емес және
информалы біліммен
байланыс:
Кәсіптің басқа ықтимал
атаулары:

1325-1-037 - Қауіпсіздік қызметінің бастығы (көлікте)

Қызметтің негізгі мақсаты: Ұйым бөлімшелерінде еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау жөніндегі заңнамалық
және өзге де нормативтік құқықтық актілердің сақталуына, қызметкерлерге еңбек
жағдайлары бойынша белгіленген жеңілдіктер мен өтемақылар беруге бақылауды
жүзеге асыру

Еңбек функциялардың сипаттамасы



Еңбек функцияларының
тізбесі:

Міндетті еңбек
функциялары:

1. Ұйым бөлімшелерінде еңбек қауіпсіздігі және еңбекті
қорғау жөніндегі заңнамалық және өзге де нормативтік
құқықтық актілердің сақталуына, қызметкерлерге еңбек
жағдайлары бойынша белгіленген жеңілдіктер мен
өтемақылар беруге бақылауды жүзеге асыру
2. Өндірістегі жазатайым оқиғалар мен кәсіптік
ауруларды есепке алудың бірыңғай тәртібін белгілеу
бойынша жұмыс жүргізу

Қосымша еңбек
функциялары:

Еңбек функциясы 1:
Ұйым бөлімшелерінде
еңбек қауіпсіздігі және
еңбекті қорғау жөніндегі
заңнамалық және өзге де
нормативтік құқықтық
актілердің сақталуына,
қызметкерлерге еңбек
жағдайлары бойынша
белгіленген жеңілдіктер мен
өтемақылар беруге
бақылауды жүзеге асыру

Дағды 1:
Жұмыс орындарындағы
еңбек жағдайларын зерттеу

Машықтар:

1. Еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау саласындағы
нормативтік құқықтық актілерді (қағидаларды,
нұсқаулықтар мен стандарттарды) әзірлеу. 
2. Ғимараттардың, құрылыстардың, жабдықтардың,
машиналар мен механизмдердің техникалық жай-
күйіне, желдету жүйелері жұмысының тиімділігіне,
санитариялық-техникалық құрылғылардың,
санитариялық-тұрмыстық үй-жайлардың жай-күйіне,
қызметкерлердің ұжымдық және жеке қорғану
құралдарына тексеру, тексеру жүргізеді.

Білімдер:

1. Еңбекті қорғау мәселелері бойынша заңнамалық
және нормативтік құқықтық актілер, әдістемелік
материалдар.
2. Кәсіпорынның өндірістік және ұйымдастырушылық
құрылымы.
3. Негізгі технологиялық процестер және өндіріс
режимдері.
4. Кәсіпорынның жабдықтары және оның жұмыс
принциптері.
5. Жұмыс орындарындағы еңбек жағдайларын зерттеу
әдістері.
6. Еңбекті қорғау жөніндегі жұмысты ұйымдастыру.
7. Еңбек қауіпсіздігі стандарттарының жүйесі.
8. Жұмыстың ауырлығы санатына қарай
жұмысшыларға қойылатын психофизиологиялық
талаптар, жеңіл еңбекке ауыстырылған әйелдердің,
жасөспірімдердің, жұмысшылардың еңбегін
пайдалануды шектеу.
9. Жабдықтың техникалық жай-күйінің қауіпсіз жұмыс
жүргізу талаптарына сәйкестігін бақылау қағидалары
мен құралдары.
10. Жазатайым оқиғаларды тергеп-тексеру тәртібі.
11. Еңбекті қорғау саласындағы озық отандық және
шетелдік тәжірибе.
12. Еңбекті қорғау жөніндегі насихат пен ақпараттың
әдістері мен нысандары.
13. Еңбекті қорғау жөніндегі іс-шаралардың орындалуы
туралы есептілікті жасау тәртібі мен мерзімдері.

Дағдыны тану мүмкіндігі: -



Дағды 2:
Кәсіптік аурулардың және
өндірістегі жазатайым
оқиғалардың алдын алу
жөніндегі іс-шараларды
ұйымдастыру

Машықтар:

1. Еңбек жағдайларын жақсарту және оларды еңбек
қауіпсіздігі және еңбекті қорғау жөніндегі нормативтік
құқықтық актілерде көзделген талаптарға жеткізу.
2. Әзірленген іс-шараларды орындау бойынша
ұйымдастырушылық көмек көрсету. 
3. Жұмыс орындарындағы еңбек жағдайларын
зерделеуді, қауіпті және зиянды өндірістік
факторлардың параметрлерін өлшеу, жұмыс орындары
мен өндірістік жабдықтардың еңбекті қорғау
талаптарына сәйкестігін аттестаттау және
сертификаттау жөніндегі жұмысты ұйымдастырады,
жоспарланған іс-шаралардың уақтылы жүргізілуін
бақылайды.

Білімдер:

1. Еңбекті қорғау мәселелері бойынша заңнамалық
және нормативтік құқықтық актілер, әдістемелік
материалдар.
2. Кәсіпорынның өндірістік және ұйымдастырушылық
құрылымы.
3. Негізгі технологиялық процестер және өндіріс
режимдері.
4. Кәсіпорынның жабдықтары және оның жұмыс
принциптері.
5. Жұмыс орындарындағы еңбек жағдайларын зерттеу
әдістері.
6. Еңбекті қорғау жөніндегі жұмысты ұйымдастыру.
7. Еңбек қауіпсіздігі стандарттарының жүйесі.
8. Жұмыстың ауырлығы санатына қарай
жұмысшыларға қойылатын психофизиологиялық
талаптар, жеңіл еңбекке ауыстырылған әйелдердің,
жасөспірімдердің, жұмысшылардың еңбегін
пайдалануды шектеу.
9. Жабдықтың техникалық жай-күйінің қауіпсіз жұмыс
жүргізу талаптарына сәйкестігін бақылау қағидалары
мен құралдары.
10. Жазатайым оқиғаларды тергеп-тексеру тәртібі.
11. Еңбекті қорғау саласындағы озық отандық және
шетелдік тәжірибе.
12. Еңбекті қорғау жөніндегі насихат пен ақпараттың
әдістері мен нысандары.
13. Еңбекті қорғау жөніндегі іс-шаралардың орындалуы
туралы есептілікті жасау тәртібі мен мерзімдері.

Дағдыны тану мүмкіндігі: -
Еңбек функциясы 2:
Өндірістегі жазатайым
оқиғалар мен кәсіптік
ауруларды есепке алудың
бірыңғай тәртібін белгілеу
бойынша жұмыс жүргізу

Дағды 1:
Тиісті қызметтердің қажетті
сынақтар мен
жабдықтардың жай күйін
техникалық куәландырудың
уақтылы жүргізілуін
бақылау

Машықтар:

1. Ғимараттардың, құрылыстардың, жабдықтардың,
машиналар мен механизмдердің техникалық жай-
күйінің олардың еңбекті қорғау жөніндегі нормативтік
құқықтық актілердің талаптарына сәйкестігіне, желдету
жүйелері жұмысының тиімділігіне, санитариялық-
техникалық құрылғылардың, санитариялық-тұрмыстық
үй-жайлардың, қызметкерлердің ұжымдық және жеке
қорғану құралдарының жай-күйіне тексерулер,
тексерулер жүргізуді ұйымдастыру, олардың уақтылы
жүргізілуін бақылайды.



Білімдер:

1. Еңбекті қорғау мәселелері бойынша заңнамалық
және нормативтік құқықтық актілер, әдістемелік
материалдар.
2. Кәсіпорынның өндірістік және ұйымдастырушылық
құрылымы.
3. Негізгі технологиялық процестер және өндіріс
режимдері.
4. Кәсіпорынның жабдықтары және оның жұмыс
принциптері.
5. Жұмыс орындарындағы еңбек жағдайларын зерттеу
әдістері.
6. Еңбекті қорғау жөніндегі жұмысты ұйымдастыру.
7. Еңбек қауіпсіздігі стандарттарының жүйесі.
8. Жұмыстың ауырлығы санатына қарай
жұмысшыларға қойылатын психофизиологиялық
талаптар, жеңіл еңбекке ауыстырылған әйелдердің,
жасөспірімдердің, жұмысшылардың еңбегін
пайдалануды шектеу.
9. Жабдықтың техникалық жай-күйінің қауіпсіз жұмыс
жүргізу талаптарына сәйкестігін бақылау қағидалары
мен құралдары.
10. Жазатайым оқиғаларды тергеп-тексеру тәртібі.
11. Еңбекті қорғау саласындағы озық отандық және
шетелдік тәжірибе.
12. Еңбекті қорғау жөніндегі насихат пен ақпараттың
әдістері мен нысандары.
13. Еңбекті қорғау жөніндегі іс-шаралардың орындалуы
туралы есептілікті жасау тәртібі мен мерзімдері.

Дағдыны тану мүмкіндігі: -
Дағды 2:
Жұмыс берушінің
қызметкерлерге
жарақаттанудан, кәсіптік
аурудан немесе
денсаулығының басқа да
зақымдануынан келтірілген
зиянды өтеуі туралы іс-шара
ұйымдастыру

Машықтар:

1. Ұйымның бөлімшелеріне жұмыскерлер міндетті
медициналық тексеруден өтуі тиіс кәсіптер мен
лауазымдардың тізімдерін, сондай-ақ қолданыстағы
заңнама негізінде жұмыскерлерге ауыр, зиянды немесе
қауіпті еңбек жағдайлары үшін өтемақылар мен
жеңілдіктер берілетін кәсіптер мен лауазымдардың
тізімдерін жасауда әдістемелік көмек көрсету еңбек
қауіпсіздігі және еңбекті қорғау, еңбек қауіпсіздігі
стандарттары жүйесін ұйымдастыру стандарттары,
нұсқаманы ұйымдастыру бойынша.
2. Қызметкерлердің еңбек қауіпсіздігі және еңбекті
қорғау жөніндегі білімдерін оқыту және тексеру.



Білімдер:

1. Еңбекті қорғау мәселелері бойынша заңнамалық
және нормативтік құқықтық актілер, әдістемелік
материалдар.
2. Кәсіпорынның өндірістік және ұйымдастырушылық
құрылымы.
3. Негізгі технологиялық процестер және өндіріс
режимдері.
4. Кәсіпорынның жабдықтары және оның жұмыс
принциптері.
5. Жұмыс орындарындағы еңбек жағдайларын зерттеу
әдістері.
6. Еңбекті қорғау жөніндегі жұмысты ұйымдастыру.
7. Еңбек қауіпсіздігі стандарттарының жүйесі.
8. Жұмыстың ауырлығы санатына қарай
жұмысшыларға қойылатын психофизиологиялық
талаптар, жеңіл еңбекке ауыстырылған әйелдердің,
жасөспірімдердің, жұмысшылардың еңбегін
пайдалануды шектеу.
9. Жабдықтың техникалық жай-күйінің қауіпсіз жұмыс
жүргізу талаптарына сәйкестігін бақылау қағидалары
мен құралдары.
10. Жазатайым оқиғаларды тергеп-тексеру тәртібі.
11. Еңбекті қорғау саласындағы озық отандық және
шетелдік тәжірибе.
12. Еңбекті қорғау жөніндегі насихат пен ақпараттың
әдістері мен нысандары.
13. Еңбекті қорғау жөніндегі іс-шаралардың орындалуы
туралы есептілікті жасау тәртібі мен мерзімдері

Дағдыны тану мүмкіндігі: -
Жеке құзыреттерге
қойылатын талаптар:

Тәртіптілік
Дәлдік
Өзін-өзі ұйымдастыру
күрделі міндеттер мен мәселелерді шеше білу
MSOffice пакетінің сенімді пайдаланушысы
зейін

Техникалық регламенттер
мен ұлттық стандарттардың
тізімі:
СБШ -нің ішіндегі басқа
кәсіптермен байланыс:

СБШ-нің деңгейі: Кәсіптің атауы:
6 Бас инженер (көлікте)
4 Шеберхана бастығы (меңгерушісі)

15. Кәсіптің карточкасы «Шеберхана бастығы (меңгерушісі) »:
Топтың коды: 2141-9
Қызмет атауының коды: -
Кәсіптің атауы: Шеберхана бастығы (меңгерушісі)
СБШ бойынша біліктілік
деңгейі:
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СБШ бойынша біліктілік ішкі
деңгейі:
БТБА, БА, үлгілік біліктілік
сипаттамалары бойынша
біліктілік деңгейі:

Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрінің 2020
жылғы 30 желтоқсандағы № 553 бұйрығымен бекітілген ҚК
Шеберхана бастығы (меңгерушісі)

Кәсіптік білім деңгейі: Білім деңгейі:
ТжКБ (орта деңгейдегі
маман)

Мамандық:
-

Біліктілік:
-

Жұмыс тәжірибесіне
қойылатын талаптар:
Формалды емес және
информалы біліммен
байланыс:



Кәсіптің басқа ықтимал
атаулары:

2141-9-004 - Техникалық диагностика жөніндегі инженерлер

Қызметтің негізгі мақсаты: Жылжымалы құрамға, агрегаттар мен машиналарға техникалық қызмет көрсету және
жөндеу, қосалқы бөлшектер мен бөлшектерді дайындау және қалпына келтіру
жөніндегі жұмыстарды жүргізуге басшылық етеді.

Еңбек функциялардың сипаттамасы
Еңбек функцияларының
тізбесі:

Міндетті еңбек
функциялары:

1. Жылжымалы құрамға, машиналар мен агрегаттарға
техникалық қызмет көрсету және жөндеу, бөлшектер мен
қосалқы бөлшектерді дайындау және қалпына келтіру
жөніндегі жұмыстарды жүргізуге басшылық жасау
2. Жөндеу шеберханасының өндірістік қызметі туралы
есептілікті жасауды, есепке алуды және уақтылы
ұсынуды ұйымдастыру

Қосымша еңбек
функциялары:

Еңбек функциясы 1:
Жылжымалы құрамға,
машиналар мен
агрегаттарға техникалық
қызмет көрсету және
жөндеу, бөлшектер мен
қосалқы бөлшектерді
дайындау және қалпына
келтіру жөніндегі
жұмыстарды жүргізуге
басшылық жасау

Дағды 1:
Жабдықтарды пайдалану
жөніндегі іс-шараларды
ұйымдастыру

Машықтар:

1. Еңбекті ұйымдастыру, өнертапқыштық пен
рационализацияны дамыту, Жабдықты пайдалануды
оңтайлы ұйымдастыру жөніндегі іс-шараларды енгізуді
қамтамасыз ету.
2. Учаске шеберлерінің жұмысын үйлестіру.
3. Өндірісті ұйымдастырудың озық шетелдік және
отандық тәжірибесін пайдалану.

Білімдер:

1. Ұйымдастыру мәселелеріне қатысты Қазақстан
Республикасының заңнамалық және өзге де
нормативтік құқықтық актілері.
2. Жылжымалы құрам мен жабдыққа техникалық
қызмет көрсету және жөндеу.
3. Шеберхананың өндірістік қуаты.
4. Оның даму перспективалары.
5. Жөндеу жұмыстарының технологиясы.

Дағдыны тану мүмкіндігі: -
Дағды 2:
Шеберхана жұмысының
нәтижелерін талдау

Машықтар:

1. Жөндеу жұмыстарының жоғары сапасы кезінде
жөндеу құнын төмендетуге ықпал ету.
2. Материалдық және энергетикалық ресурстарды,
жабдықтарды, агрегаттарды, қосалқы бөлшектер мен
бөлшектерді ұтымды пайдалануды бақылауды жүзеге
асыру.

Білімдер:

1. Ұйымдастыру мәселелеріне қатысты Қазақстан
Республикасының заңнамалық және өзге де
нормативтік құқықтық актілері.
2. Жылжымалы құрам мен жабдыққа техникалық
қызмет көрсету және жөндеу.
3. Шеберхананың өндірістік қуаты.
4. Оның даму перспективалары.
5. Жөндеу жұмыстарының технологиясы.

Дағдыны тану мүмкіндігі: -
Еңбек функциясы 2:
Жөндеу шеберханасының
өндірістік қызметі туралы
есептілікті жасауды, есепке
алуды және уақтылы
ұсынуды ұйымдастыру

Дағды 1:
Жұмысшылардың еңбекті
қорғау, қауіпсіздік
техникасы, өндірістік және
еңбек тәртібінің нормалары
мен ережелерін сақтауын
бақылау

Машықтар:

1. Кадрларды іріктеуді, оларды орналастыруды және
орынды пайдалануды жүзеге асыру.
2. Өндіріс процесінің барысын бақылау.
3. Жұмыстарды және жұмысшыларды тарифтеуге
қатысу.



Білімдер:

1. Ұйымдастыру мәселелеріне қатысты Қазақстан
Республикасының заңнамалық және өзге де
нормативтік құқықтық актілері.
2. Жылжымалы құрам мен жабдыққа техникалық
қызмет көрсету және жөндеу.
3. Шеберхананың өндірістік қуаты.
4. Оның даму перспективалары.
5. Жөндеу жұмыстарының технологиясы.

Дағдыны тану мүмкіндігі: -
Жеке құзыреттерге
қойылатын талаптар:

Тәртіптілік
Дәлдік
Өзін-өзі ұйымдастыру
Зейін
Орындаушылық
күрделі міндеттер мен мәселелерді шеше білу
әдептілік
адалдық

Техникалық регламенттер
мен ұлттық стандарттардың
тізімі:
СБШ -нің ішіндегі басқа
кәсіптермен байланыс:

СБШ-нің деңгейі: Кәсіптің атауы:
5 Бас механик (көлікте)
5 Өндірістік-техникалық бөлімінің басшысы
5 Техникалық қызмет көрсету механигі
5 Автобустарды диагностикалау, техникалық қызмет

көрсету және жөндеу инженері
5 Еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау жөніндегі Инженер
3 Автобустарға техникалық қызмет көрсету және жөндеу

жөніндегі Диспетчер
16. Кәсіптің карточкасы «Автобусовқа техникалық қызмет көрсету және жөндеу жөніндегі Диспетчер»:

Топтың коды: 3159-0
Қызмет атауының коды: -
Кәсіптің атауы: Автобусовқа техникалық қызмет көрсету және жөндеу жөніндегі Диспетчер
СБШ бойынша біліктілік
деңгейі:
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СБШ бойынша біліктілік ішкі
деңгейі:
БТБА, БА, үлгілік біліктілік
сипаттамалары бойынша
біліктілік деңгейі:

Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрінің 2020
жылғы 30 желтоқсандағы № 553 бұйрығымен бекітілген ҚК
Диспетчер

Кәсіптік білім деңгейі: Білім деңгейі:
ТжКБ (жұмысшы кәсіптер)

Мамандық:
-

Біліктілік:
-

Жұмыс тәжірибесіне
қойылатын талаптар:
Формалды емес және
информалы біліммен
байланыс:
Кәсіптің басқа ықтимал
атаулары:

3159-0-001 - Диспетчер (жалпы бейін)

Қызметтің негізгі мақсаты: Көлік-логистикалық орталықтың (КЛО) тиімді және тиімді қызметін және оның табысты
болашағын қамтамасыз ету

Еңбек функциялардың сипаттамасы
Еңбек функцияларының
тізбесі:

Міндетті еңбек
функциялары:

1. Бөлімшелерді қажетті жанар-жағармай
материалдарымен, жинақтаушы бөлшектермен және
жабдықтармен қамтамасыз етуді бақылау
2. Өндірістік қуаттардың пайдаланылуын, техникалық
қызмет көрсету бойынша жұмыс кестелерінің үздіксіз
сақталуын жедел бақылау

Қосымша еңбек
функциялары:



Еңбек функциясы 1:
Бөлімшелерді қажетті
жанар-жағармай
материалдарымен,
жинақтаушы бөлшектермен
және жабдықтармен
қамтамасыз етуді бақылау

Дағды 1:
Өндірісті жедел басқарудың
техникалық құралдарын
енгізуді жүзеге асырады
және ұтымды пайдалануды
қамтамасыз етеді

Машықтар:

1. Автокөлік кәсіпорындарында өндірісті басқарудың
(диспетчерлеудің) техникалық құралдарының
артықшылықтарына салыстырмалы талдау жүргізу.
2. Пайдаланушы жүйелерін қолдану және біріктіру
диспетчерлеу.

Білімдер:

1. Автокөлік кәсіпорнын өндірістік жоспарлау және
жедел басқару мәселелері бойынша нормативтік
құқықтық актілер, әдістемелік материалдар.
2. Автокөлік кәсіпорнында өндірістік жоспарлауды
ұйымдастыру.
3. Көлік кәсіпорнының өндірістік қуаты.
4. Кәсіпорын бөлімшелерінің мамандануы және
олардың арасындағы өндірістік байланыстар.

Дағдыны тану мүмкіндігі: -
Еңбек функциясы 2:
Өндірістік қуаттардың
пайдаланылуын,
техникалық қызмет көрсету
бойынша жұмыс
кестелерінің үздіксіз
сақталуын жедел бақылау

Дағды 1:
Өндірістік бағдарламаларға,
шарттық міндеттемелерге,
күнтізбелік кестелерге және
ауысымдық-Тәуліктік
тапсырмаларға сәйкес
жұмыстарды орындау

Машықтар:

1. Кәсіпорында өндірістік жоспарлау негізінде жұмыс
істеу.
2. Операторлар үшін күнтізбелік кестелер мен
ауысымдық-тәуліктік тапсырмаларды қалыптастыру

Білімдер:

1. Қазақстан Республикасының заңнамалық, өзге де
нормативтік құқықтық актілері және өндірісті жедел
басқару жөніндегі әдістемелік материалдар.
2. Ұйым құрылымының бейіні, мамандануы және
ерекшеліктері, оны дамыту перспективалары, ұйым
өнімдерін өндіру (қызметтер көрсету) технологиясының
негіздері, өндірісті (қызмет көрсетуді) тиісті
экономикалық қызмет түрінде және ұйымда
ұйымдастыру.
3. Өндіріс барысын есепке алу жүйелері мен әдістері,
техникалық құжаттаманы әзірлеу және ресімдеу
жөніндегі ережелер, нұсқаулықтар және басқа да
басшылық материалдар, өндірістік қоймалардың, Көлік
және тиеу-түсіру жұмыстарының жұмысын
ұйымдастыру.
4. Еңбек заңнамасы, ішкі еңбек тәртібі ережелері, өрт
қауіпсіздігі талаптары.

Дағдыны тану мүмкіндігі: -
Жеке құзыреттерге
қойылатын талаптар:

Жауапкершілік
Шыдамдылық
Дәлдік
Парасаттылық
қарым-қатынас
адалдық
күрделі міндеттер мен мәселелерді шеше білу
MS Office пакетінің сенімді пайдаланушысы.

Техникалық регламенттер
мен ұлттық стандарттардың
тізімі:
СБШ -нің ішіндегі басқа
кәсіптермен байланыс:

СБШ-нің деңгейі: Кәсіптің атауы:
4 Шеберхана бастығы (меңгерушісі)

4-ші тарау. Кәсіптік стандарттың техникалық деректері

17. Мемлекеттік органның атауы:
18. Әзірлеуге қатысатын ұйымдар (кәсіпорындар):
Қазақстан Республикасы Индустрия және инфрақұрылымдық даму министрлігінің Көлік комитеті
Орындаушылар:
автомобиль көлігі басқармасыныңм бас эксперті - Тлеген Ж.Т., +7 (717) 298 35 46, zh.tilegen@miid.gov.kz
19. Кәсіптік біліктілік жөніндегі салалық кеңес:



20. Кәсіптік біліктілік жөніндегі ұлттық орган: 27.12.2023 г.
21. «Атамекен» Қазақстан Республикасының Ұлттық кәсіпкерлер палатасы: -
22. Нұсқа нөмірі және шығарылған жылы: Нұсқа 2, 2023 г.
23. Болжалды қайта қарау күні: 31.12.2026 г.


