
Қазақстан Республикасы
Денсаулық сақтау министрінің

2024 жылғы 25 қаңтардағы № 46
бұйрықа 43-қосымша

Кәсіптік стандарт: «Мейіргер ісі»

1-ші тарау. Жалпы ережелер

1. Кәсіптік стандарттың қолдану аясы: Кәсіптік стандарт кадрларды аттестаттауды, сертификаттауды
бағалау және біліктіліктілігін, дайындығын және мамандануын растау үшін негіз ретінде қолданылады және
пайдаланушылардың кең ауқымы қолдануға арналған: 1) қызметкерлердің – сала бойынша мамандыққа
қойылатын талаптарды түсінуі, өз біліктілігін арттыруды және мансаптық ілгерілеуді жоспарлауы үшін; 2)
жұмыс берушілердің - қызметкерлерге қойылатын талаптарды, нұсқаулықтарды, міндеттерді әзірлеуі,
қызметкерлерді жалдау және аттестаттау кезінде критерийлер құруы, сондай-ақ кадрлардың біліктілігін
арттыру, дамыту, жоғарылату және ротациялау бағдарламаларын жасауы үшін; 3) сертификаттау және
біліктілік беру бойынша қызмет жасайтын ұйымдардың (органдар) - персоналды сертификаттау кезінде бағалау
материалдарын әзірлеуі және қызметкерлердің сәйкестік деңгейі бойынша біліктілік критерийлерін әзірлеуі
үшін; 4) мемлекеттік органдардың – еңбек нарығын мониторингілеу және болжау үшін критерийлер ретінде
кәсіптік стандартты пайдалануы үшін.

2. Осы кәсіптік стандартта мынадай терминдер, анықтамалар мен қысқартулар қолданылады:
1) Бейінді маман – жоғары медициналық білімі, денсаулық сақтау саласында сертификаты бар

медицина қызметкері;
2) Денсаулық сақтау саласындағы уәкілетті орган – Қазақстан Республикасы азаматтарының

денсаулығын сақтау, медицина және фармацевтика ғылымы, медициналық және фармацевтикалық білім беру,
халықтың санитариялық-эпидемиологиялық саламаттылығы, дәрілік заттар мен медициналық бұйымдардың
айналысы, медициналық қызметтер (көмек) көрсетудің сапасы саласында басшылықты және салааралық
үйлестіруді жүзеге асыратын орталық атқарушы орган;

3) Медицина қызметкері – кәсіптік медициналық білімі бар және медициналық қызметті жүзеге
асыратын жеке тұлға;

4) Медициналық көмектің сапасы – көрсетілетін медициналық көмектің медициналық көмек көрсету
стандарттарына сәйкестік деңгейі;

5) Пациент – медициналық көмек көрсетуді қажет ететін ауруының немесе жай-күйінің болуына
немесе болмауына қарамастан, медициналық көрсетілетін қызметтердің тұтынушысы болып табылатын
(болып табылған) жеке тұлға

6) Профилактика – аурулардың пайда болуының, аурулардың ерте сатыларда өршуінің алдын алуға
және өршіп кеткен асқынуларды, ағзалар мен тіндердің зақымдануын бақылауға бағытталған медициналық
және медициналық емес іс-шаралар кешені;

7) Хабардар етілген келісім – адамның медициналық көмек алуға және (немесе) оның шешім
қабылдауы үшін маңызы бар медициналық көмектің және (немесе) зерттеудің барлық аспектісі туралы
ақпаратты алғаннан кейін нақты зерттеуге қатысуға өз келісімін жазбаша ерікті түрде растау рәсімі.

3. Осы кәсіптік стандартта мынадай қысқартулар қолданылады
1) АХЖ 10 – аурулар мен денсаулыққа байланысты мәселелердің халықаралық статистикалық

сыныптауышы
2) БА – Қазақстан Республикасы Еңбек кодексінің 16-бабының 16-2) тармақшасына сәйкес

әзірленген және бекітілген басшылар, мамандар және басқа да қызметшілер лауазымдарының біліктілік
анықтамалығы

3) ББХСЖ – білім берудің халықаралық стандартты жіктемесі
4) БТБА – бірыңғай тарифтік – біліктілік анықтамалығы
5) СБШ – салалық біліктілік шеңбері

2-ші тарау. Кәсіптік стандарттың паспорты

4. Кәсіптік стандарттың атауы: Мейіргер ісі
5. Кәсіптік стандарттың коды: Q86101031
6. ЭҚЖЖ секциясын, бөлімін, тобын, сыныбын және кіші сыныбын көрсету:

Q Денсаулық сақтау және әлеуметтік қызметтер
86 Денсаулық сақтау саласындағы қызмет
86.1 Аурухана ұйымдарының қызметі
86.10 Аурухана ұйымдарының қызметі
86.10.1 Кең профильді және мамандандырылған ауруханалар қызметі

7. Кәсіптік стандарттың қысқаша сипаттамасы: "Мейіргер ісі" мамандығы бойынша Медициналық
қызметтер шеңберінде халыққа көмек көрсетуді іске асыруға және жетілдіруге бағытталған кәсіби қызмет.
Мамандардың біліктілік деңгейінің өсуімен әрбір келесі деңгей алдыңғы деңгейдің функцияларын орындауды
және оларды жаңа құзыреттерге сәйкес кеңейтуді білдіреді.

8. Кәсіптер карточкаларының тізімі:
1) Медициналық массажист - 3 СБШ-нің деңгейі
2) Мейірбике / мейіргер - 3 СБШ-нің деңгейі



3) 4.1 Мейіргер (жалпы бейін) - 4 СБШ-нің деңгейі
4) 4.2 Мейіргер / аға мейіргер - 4 СБШ-нің деңгейі
5) 4.3 Мейіргер (жалпы бейін) - 4 СБШ-нің деңгейі
6) 5.1 Кеңейтілген практика аға мейіргері - 5 СБШ-нің деңгейі
7) 5.2 Кеңейтілген практика аға мейіргері - 5 СБШ-нің деңгейі
8) 5.3 Кеңейтілген практика аға мейіргері. - 5 СБШ-нің деңгейі
9) 6.1 Мейіргер (жоғары біліктілікті) - 6 СБШ-нің деңгейі
10) 6.2 Мейіргер (жоғары біліктілікті) - 6 СБШ-нің деңгейі
11) 6.3 Мейіргер (жоғары біліктілікті) - 6 СБШ-нің деңгейі

3-ші тарау. Кәсіптер карточкалары

9. Кәсіптің карточкасы «Медициналық массажист»:
Топтың коды: 3221-0
Қызмет атауының коды: 3221-0-001
Кәсіптің атауы: Медициналық массажист
СБШ бойынша біліктілік
деңгейі:

3

СБШ бойынша біліктілік ішкі
деңгейі:
БТБА, БА, үлгілік біліктілік
сипаттамалары бойынша
біліктілік деңгейі:

"Денсаулық сақтау саласындағы мамандықтар мен мамандықтардың
номенклатурасын, Денсаулық сақтау қызметкерлері лауазымдарының
номенклатурасы мен біліктілік сипаттамаларын бекіту туралы" Қазақстан
Республикасы Денсаулық сақтау министрінің 2020 жылғы 21 желтоқсандағы № ҚР
ДСМ-305/2020 бұйрығы (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде
№ 21856 болып тіркелген)
Медициналық массажист

Кәсіптік білім деңгейі: Білім деңгейі:
ТжКБ (жұмысшы кәсіптер)

Мамандық:
Мейіргер ісі

Біліктілік:

Жұмыс тәжірибесіне
қойылатын талаптар:

"Медициналық массажист" біліктілігі. Осы біліктілік үшін алдыңғы жұмыс тәжірибесі
талап етілмейді

Формалды емес және
информалы біліммен
байланыс:

қажет емес

Кәсіптің басқа ықтимал
атаулары:
Қызметтің негізгі мақсаты: Негізгі өндірістік процеске / қызмет көрсетуге қатысу

Еңбек функциялардың сипаттамасы
Еңбек функцияларының
тізбесі:

Міндетті еңбек
функциялары:

1. Жалпы және емдік массаж жүргізу

Қосымша еңбек
функциялары:

Еңбек функциясы 1:
Жалпы және емдік массаж
жүргізу

Дағды 1:
Жалпы және емдік массаж
жүргізу

Машықтар:

1. Адам денесінің жеке аймақтарына классикалық
массаж жасаңыз.
2. Органдар мен жүйелердің әртүрлі аурулары бар
ересектер мен балаларға емдік массаж жасаңыз.
3. Органдар мен жүйелердің әртүрлі ауруларында
массаждың арнайы түрлерін (сегменттік –
рефлекторлық, нүктелік) орындау.
4. Спорттық массаж, өзін-өзі массаж жасау.
5. Әр түрлі құрылғыларды қолдана отырып массаж
жасаңыз



Білімдер:

1. Массаж терапевтіне қойылатын кәсіби талаптар.
2. Массажист пен пациентке қойылатын гигиеналық
талаптар.
3. Массаж жасауға көрсеткіштер мен қарсы
көрсеткіштер.
4. Массаждың әсер ету механизмі.
5. Массаж процедурасы мен курсының ұзақтығы мен
жиілігі.
6. Адам аймақтарының топографиялық-анатомиялық
ерекшеліктері.
7. Ересектер мен балалардағы ішкі ағзалар мен
жүйелер ауруларының негізгі синдромдары.
8. Дұрыс орындалмаған кездегі асқынулар массаж.
9. Мейірбике области және денсаулық сақтауды
ұйымдастыру принциптері туралы негізгі білім.
10. Денсаулық сақтау саласындағы нормативтік
құқықтық актілерді, еңбек заңнамасын, еңбек
қауіпсіздігі және еңбекті қорғау, өндірістік санитария
және өртке қарсы қауіпсіздік ережелері мен
нормаларын білу

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Жеке құзыреттерге
қойылатын талаптар:

Командада жұмыс істей білу
Құқықтық және регламенттеуші құжаттардың нормаларын сақтау дағдылары.
Этика, деонтология және бағыну ережелерін сақтау дағдылары.
Денсаулық сақтауды ұйымдастырудың санитариялық-гигиеналық режимінің және
қоршаған ортаның эпидемиологиялық қауіпсіздігінің нормаларын сақтау дағдылары.
Денсаулық сақтауды ұйымдастыруда еңбек қауіпсіздігі нормаларын сақтау
дағдылары.
Денсаулық сақтауды ұйымдастыруда еңбек қауіпсіздігі нормаларын сақтау
дағдылары. медициналық қызметтер көрсетудің (оның ішінде электрондық)
процестерін құжаттауды қосу.
Денсаулық сақтауды ұйымдастыруда еңбек қауіпсіздігі нормаларын сақтау
дағдылары.медициналық қызмет көрсету үдерістерін құжаттауды қосу (оның ішінде
электрондық).
Орындаушылық, командада жұмыс істей білу, коммуникабельділік, жұмыс нәтижесі
үшін жауапкершілік
Кәсіби қызмет саласындағы әртүрлі типтік практикалық міндеттерді шешу;
Жұмыстарды орындау нәтижелеріне және нормативтік құжаттар мен құжаттама
талаптарының орындалуына жауап бере білу
Медициналық этиканы, ішкі еңбек тәртібі қағидаларын, өртке қарсы қауіпсіздік пен
қауіпсіздік техникасын, санитариялық-эпидемиологиялық режимді сақтау
Қарым-қатынас
Жұмыс нәтижесі үшін жауапкершілік

Техникалық регламенттер
мен ұлттық стандарттардың
тізімі:

1. "Қазақстан Республикасында алғашқы медициналық-санитарлық көмек көрсетуді
ұйымдастыру стандартын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау
министрінің м. а. 2023 жылғы 30 наурыздағы № 49 бұйрығы (Қазақстан Республикасы
Әділет министрлігінде 2023 жылғы 30 наурызда № 32160 болып тіркелген); 2.
"Қазақстан Республикасында стационарлық жағдайларда медициналық көмек көрсету
стандартын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау министрінің
2022 жылғы 24 наурыздағы № ҚР - ДСМ-27 бұйрығы (Қазақстан Республикасы Әділет
министрлігінде 2022 жылғы 25 Наурызда № 27218 болып тіркелген). 3. "Қазақстан
Республикасында стационарды алмастыратын жағдайларда медициналық көмек
көрсету стандартын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау
министрінің 2023 жылғы 7 маусымдағы № 106 бұйрығы (Қазақстан Республикасы
Әділет министрлігінде 2023 жылғы 8 маусымда № 32740 болып тіркелген).

СБШ -нің ішіндегі басқа
кәсіптермен байланыс:

СБШ-нің деңгейі: Кәсіптің атауы:
3 Медициналық Массажист
4 Жалпы практиканың медбикесі (ағасы) медициналық

(медициналық) учаскелік (учаскелік) және (немесе)
медбикесі (ағасы) медициналық (медициналық)

4 Медбике (ағасы) медициналық (медициналық)
(мамандандырылған (мамандандырылған))

5 Кеңейтілген практиканың медбикесі / ағасы
6 Жоғары білікті медбике / ағасы



10. Кәсіптің карточкасы «Мейірбике / мейіргер»:
Топтың коды: 3221-0
Қызмет атауының коды: 3221-0-005
Кәсіптің атауы: Мейірбике / мейіргер
СБШ бойынша біліктілік
деңгейі:

3

СБШ бойынша біліктілік ішкі
деңгейі:

3.1

БТБА, БА, үлгілік біліктілік
сипаттамалары бойынша
біліктілік деңгейі:

"Денсаулық сақтау саласындағы мамандықтар мен мамандықтардың
номенклатурасын, Денсаулық сақтау қызметкерлері лауазымдарының
номенклатурасы мен біліктілік сипаттамаларын бекіту туралы" Қазақстан
Республикасы Денсаулық сақтау министрінің 2020 жылғы 21 желтоқсандағы № ҚР
ДСМ-305/2020 бұйрығы (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде
№ 21856 болып тіркелген)
Кіші мейіргер

Кәсіптік білім деңгейі: Білім деңгейі:
ТжКБ (жұмысшы кәсіптер)

Мамандық:
Мейіргер ісі

Біліктілік:

Жұмыс тәжірибесіне
қойылатын талаптар:

"Кіші мейірбике" біліктілігі. Осы біліктілік үшін алдыңғы жұмыс тәжірибесі талап
етілмейді

Формалды емес және
информалы біліммен
байланыс:

қажет емес

Кәсіптің басқа ықтимал
атаулары:
Қызметтің негізгі мақсаты: Негізгі өндірістік процеске / қызмет көрсетуге қатысу

Еңбек функциялардың сипаттамасы
Еңбек функцияларының
тізбесі:

Міндетті еңбек
функциялары:

1. Қауіпсіз аурухана ортасын сақтау
2. өзін-өзі күту мүмкіндігі шектеулі науқастарға күтім
жасау
3. Қарапайым физиотерапиялық процедураларды жүргізу
4. Науқасты дайындау және зертханалық зерттеулер
үшін биологиялық материал алу
5. Пациенттің деректерін тіркеу

Қосымша еңбек
функциялары:

Еңбек функциясы 1:
Қауіпсіз аурухана ортасын
сақтау

Дағды 1:
Пациенттер үшін қауіпсіз
ортаны қамтамасыз ету

Машықтар:

1.Пациенттер мен қызметкерлер үшін қауіпсіз ортаны
қамтамасыз етіңіз

Білімдер:

1. Операциялық процедуралар стандарттары.
2. Саладағы нормативтер. Денсаулық сақтау
саласындағы нормативтік құқықтық актілер
3. Қызметті сапалы орындау алгоритмдері мен
нұсқаулары
4. Медициналық қалдықтармен жұмыс істеу кезінде
жеке және қоғамдық қауіпсіздікті қамтамасыз ету
қағидалары еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау
қағидалары мен нормалары

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Дағды 2:
Дезинфекциялық іс-
шаралар жүргізу

Машықтар:

1. Дезинфекциялық іс-шаралар жүргізу.
2. Құрал-саймандарды, таңу құралдарын және
науқастарға күтім жасау заттарын зарарсыздандыруды
жүзеге асыру, дезинфекциялық іс-шараларды жүзеге
асыру.



Білімдер:

1.Профиліне қарай емдеу-профилактикалық
ұйымдардың санитариялық-эпидемияға қарсы режимі
2. Медициналық ұйымдағы пациенттер мен
медициналық персоналдың инфекциялық бақылау,
инфекциялық қауіпсіздігі жүйесі
3. Дезинфекция түрлері, әдістері, деңгейлері,
құралдары және режимдері
4. Аса қауіпті инфекциялар кезінде объектілерді
дезинфекциялау режимдері.
5. Дезинфекциялау құралдарының жарамдылығын
бақылау түрлері
6. Дезинфекциялауға арналған жабдыққа қойылатын
талаптар

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Дағды 3:
Бөлімшенің санитариялық-
эпидемиологиялық
режимінің қағидаларын
сақтау

Машықтар:

1. Бөлімшенің санитариялық-эпидемиологиялық
режимі қағидаларын сақтау дағдылары

Білімдер:

1. Дезинфекциялау құралдарымен жұмыс істеу
кезіндегі еңбек қауіпсіздігі қағидалары
2. Дезинфекциялау құралдарымен улану кезіндегі
алғашқы көмек принциптері

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Еңбек функциясы 2:
өзін-өзі күту мүмкіндігі
шектеулі науқастарға күтім
жасау

Дағды 1:
Науқасты тамақтандыру

Машықтар:

1. Науқасты тамақтандыру дағдылары

Білімдер:

1. Қызметті сапалы орындау алгоритмдері мен
нұсқаулары
2. Операциялық процедуралар стандарттары
3. Саладағы нормативтер
4. Пациенттер мен қызметкерлерге психологиялық
жайлылықты қамтамасыз ету әдістері, әдістері,
құралдары және технологиясы
5. Науқастарды тамақтандыруды жүргізу қағидалары
мен әдістемелері

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Дағды 2:
Өзін-өзі күту жеткіліксіздігі
бар науқастың жеке
гигиенасын қамтамасыз ету

Машықтар:

1. Өзін-өзі күту жеткіліксіздігі бар науқастың жеке
гигиенасын қамтамасыз ету дағдылары
2. Төсек және іш киімді ауыстыру дағдылары
3. Емдеу-алдын алу ұйымында және үйде науқастарға
базалық күтім жасау, оның ішінде жеке гигиенаны
қамтамасыз ету, іш киімдер мен төсек-орындарды
ауыстыру, өзін-өзі күту мүмкіндігі шектеулі пациентті
тамақтандыру, науқастың жағдайын бақылау және
бағалау. 
4. Мейірбикеге мейірбике күтімі бойынша іс-шараларды
жүзеге асыруда жалпы тәжірибелік мейірбикеге көмек
көрсету.

Білімдер:

1. Қызметті сапалы орындау алгоритмдері мен
нұсқаулары
2. Операциялық процедуралар стандарттары
3. Саладағы нормативтер
4. Пациенттер мен қызметкерлерге психологиялық
жайлылықты қамтамасыз ету әдістері, әдістері,
құралдары және технологиясы
5. Жеке күтім әдістері



Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Дағды 3:
Пациенттерді тасымалдау,
алып жүру және жылжыту

Машықтар:

1. Науқасты төсекке жатқызу дағдылары.
2. Пациенттерді тасымалдау, алып жүру және жылжыту
дағдылары
3. Пациенттерді тасымалдауды, сүйемелдеуді және
орнын ауыстыруды қамтамасыз ету дағдылары.

Білімдер:

1. Қызметті сапалы орындау алгоритмдері мен
нұсқаулары
2. Операциялық процедуралар стандарттары
3. Саладағы нормативтер
4. Пациенттер мен қызметкерлерге психологиялық
жайлылықты қамтамасыз ету әдістері, әдістері,
құралдары және технологиясы
5. Пациенттердің қозғалыс белсенділігі режимдерінің
түрлері
6. Науқастың төсектегі жағдайының түрлері
7. Пациенттердің қозғалыс белсенділігі режимдерінің
түрлері
8. Пациенттерді тасымалдау, сүйемелдеу және
жылжыту әдістері

Дағдыны тану мүмкіндігі: шеберлікті тану ұсынылады
Дағды 4:
Пациенттердің
физиологиялық
жөнелтілімдерін гигиеналық
қамтамасыз ету

Машықтар:

1. Пациенттердің физиологиялық жөнелтілімдерін
гигиеналық қамтамасыз ету дағдылары мен
дағдылары

Білімдер:

1. Қызметті сапалы орындау алгоритмдері мен
нұсқаулары.
2. Операциялық процедуралар стандарттары.
3. Саладағы нормативтер.
4. Пациенттер мен қызметкерлерге психологиялық
жайлылықты қамтамасыз ету әдістері, әдістері,
құралдары және технологиясы.
5. Әр түрлі клизмаларды қою әдістері.
6. Пациенттерді физиологиялық жөнелту кезінде
жәрдемақы көрсету және күтім жасау әдістері

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Дағды 5:
Өзіне-өзі қызмет көрсету
тапшылығы бар науқасқа
күтім жасау

Машықтар:

1.Өзіне-өзі қызмет көрсету тапшылығы бар науқасқа
күтім жасау дағдылары
2. Емдеу-алдын алу ұйымында және үйде науқастарға
базалық күтім жасау, оның ішінде жеке гигиенаны
қамтамасыз ету, іш киімдер мен төсек-орындарды
ауыстыру, өзін-өзі күту мүмкіндігі шектеулі пациентті
тамақтандыру, науқастың жағдайын бақылау және
бағалау. 
3. Мейірбикеге мейірбике күтімі бойынша іс-шараларды
жүзеге асыруда жалпы тәжірибелік мейірбикеге көмек
көрсету.



Білімдер:

1. өзіне-өзі қызмет көрсету тапшылығы бар науқасқа
күтім жасау дағдылары
2.Емдеу-алдын алу ұйымында және үйде пациенттерге
негізгі күтім жасау, оның ішінде жеке гигиенаны
қамтамасыз ету, іш киімдер мен төсек-орындарды
ауыстыру, өзін-өзі күту мүмкіндігі шектеулі пациентті
тамақтандыру, пациенттің жағдайын бақылау және
бағалау. 
3.мейірбикелік іс-шараларды жүзеге асыруда жалпы
практика медбикесіне көмек көрсету.

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Еңбек функциясы 3:
Қарапайым
физиотерапиялық
процедураларды жүргізу

Дағды 1:
Қарапайым
физиотерапиялық
процедураларды жүргізу

Машықтар:

1. Көрсеткіштер бойынша қарапайым
физиотерапиялық процедуралардың әртүрлі әдістерін
жүргізу мүмкіндігі
2. Қарапайым физиотерапия әдістерін қолдану кезінде
пациентті бақылау дағдылары

Білімдер:

1. Операциялық процедуралар стандарттары
2. Саладағы нормативтер
3. Қызметті сапалы орындау алгоритмдері мен
нұсқаулары
4. Қарапайым физиотерапиялық процедураларды
жүргізу ережелері

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Еңбек функциясы 4:
Науқасты дайындау және
зертханалық зерттеулер
үшін биологиялық материал
алу

Дағды 1:
Пациентті зертханалық
зерттеулер үшін материал
алуға дайындау

Машықтар:

1. Науқасты биологиялық материалды жинау
ережелеріне үйрете білу

Білімдер:

1. Операциялық процедуралар стандарттары.
2. Саладағы нормативтер.
3. Қызметті сапалы орындау алгоритмдері мен
нұсқаулары.
4. Науқасты зерттеуге дайындау әдістері.

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Дағды 2:
Зертханалық зерттеулерге
арналған материал жинау

Машықтар:

1.Дене сұйықтықтарын жинауға арналған контейнер
дайындау мүмкіндігі.
2. Дене сұйықтығын дұрыс сақтау мен тасымалдауды
ұйымдастыру дағдылары.

Білімдер:

1.Операциялық процедуралар стандарттары.
2.Саладағы нормативтер.
3.Қызметті сапалы орындау алгоритмдері мен
нұсқаулары.
4. Зерттеуге биологиялық материалды жинау әдістері.
5. Бір реттік контейнерлерді, арнайы шыны ыдыстарды
дайындау.
6. Медициналық қалдықтармен жұмыс істеу кезінде
жеке және қоғамдық қауіпсіздікті қамтамасыз ету
қағидалары.

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Еңбек функциясы 5:
Пациенттің деректерін
тіркеу



Дағды 1:
Пациенттің деректерін
тіркеу

Машықтар:

1.Дербес компьютерді (ДК) меңгеру дағдылары
2. Қазақстан Республикасында пациенттерді тіркеудің
ақпараттық бағдарламаларын меңгеру дағдылары 
Антропометриялық өлшеулер жүргізу және
пациенттердің деректерін тіркеу. 
Есептік-есептік медициналық құжаттаманы жүргізу
дағдылары.

Білімдер:

1. Тіркеу құжаттамасының негізгі нысандары.
2. Саладағы нормативтер.
3. Қызметті сапалы орындау алгоритмдері мен
нұсқаулары.
4.Медициналық ұйымдардағы емдеу-қорғау және
санитариялық-эпидемиологиялық режимге қойылатын
талаптар Өндірістік санитария және өртке қарсы
қауіпсіздік талаптары

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Дағды 2:
Массаж жасау

Машықтар:

1. Жалпы массаж жасау дағдылары

Білімдер:

1. Массаждың адам ағзасына әсер ету механизмі. 
2.Жалпы массаж жасауға арналған көрсеткіштер мен
қарсы көрсеткіштер.

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады

Жеке құзыреттерге
қойылатын талаптар:

Командада жұмыс істей білу
Құқықтық және регламенттеуші құжаттардың нормаларын сақтау дағдылары.
Этика, деонтология және бағыну ережелерін сақтау дағдылары.
Денсаулық сақтауды ұйымдастырудың санитариялық-гигиеналық режимінің және
қоршаған ортаның эпидемиологиялық қауіпсіздігінің нормаларын сақтау дағдылары.
Денсаулық сақтауды ұйымдастырудағы еңбек қауіпсіздігі нормаларының дағдылары.
Медициналық қызмет көрсетудің (оның ішінде электрондық) процестерін құжаттауды
жүзеге асыру мүмкіндігі.
Ұйымдастыру, өзін-өзі бақылау және өз қызметін үздіксіз жетілдіру дағдылары.
Орындаушылық, командада жұмыс істей білу, коммуникабельділік, жұмыс нәтижесі
үшін жауапкершілік
Кәсіби қызмет саласындағы әртүрлі типтік практикалық міндеттерді шешу;
Жұмыстарды орындау нәтижелеріне және нормативтік құжаттар мен құжаттама
талаптарының орындалуына жауап бере білу
Медициналық этиканы, ішкі еңбек тәртібі қағидаларын, өртке қарсы қауіпсіздік пен
қауіпсіздік техникасын, санитариялық-эпидемиологиялық режимді сақтау
Қарым-қатынас
Жұмыс нәтижесі үшін жауапкершілік

Техникалық регламенттер
мен ұлттық стандарттардың
тізімі:

1. "Қазақстан Республикасында алғашқы медициналық-санитарлық көмек көрсетуді
ұйымдастыру стандартын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау
министрінің м. а. 2023 жылғы 30 наурыздағы № 49 бұйрығы (Қазақстан Республикасы
Әділет министрлігінде 2023 жылғы 30 наурызда № 32160 болып тіркелген); 2.
"Қазақстан Республикасында стационарлық жағдайларда медициналық көмек көрсету
стандартын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау министрінің
2022 жылғы 24 наурыздағы № ҚР - ДСМ-27 бұйрығы (Қазақстан Республикасы Әділет
министрлігінде 2022 жылғы 25 Наурызда № 27218 болып тіркелген). 3. "Қазақстан
Республикасында стационарды алмастыратын жағдайларда медициналық көмек
көрсету стандартын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау
министрінің 2023 жылғы 7 маусымдағы № 106 бұйрығы (Қазақстан Республикасы
Әділет министрлігінде 2023 жылғы 8 маусымда № 32740 болып тіркелген).

СБШ -нің ішіндегі басқа
кәсіптермен байланыс:

СБШ-нің деңгейі: Кәсіптің атауы:
3 Медициналық Массажист
4 Жалпы практиканың медбикесі (ағасы) медициналық

(медициналық) учаскелік (учаскелік) және (немесе)
медбикесі (ағасы) медициналық (медициналық)



4 Медбике (ағасы) медициналық (медициналық)
(мамандандырылған (мамандандырылған))

5 Кеңейтілген практиканың медбикесі / ағасы
6 Жоғары білікті медбике / ағасы

11. Кәсіптің карточкасы «4.1 Мейіргер (жалпы бейін)»:
Топтың коды: 3221-0
Қызмет атауының коды: 3221-0-004
Кәсіптің атауы: 4.1 Мейіргер (жалпы бейін)
СБШ бойынша біліктілік
деңгейі:

4

СБШ бойынша біліктілік ішкі
деңгейі:

4.1

БТБА, БА, үлгілік біліктілік
сипаттамалары бойынша
біліктілік деңгейі:

Жоғары білікті медбике / ағасы
Кіші мейіргер

Кәсіптік білім деңгейі: Білім деңгейі:
ТжКБ (орта деңгейдегі
маман)

Мамандық:
Мейіргер ісі

Біліктілік:

Жұмыс тәжірибесіне
қойылатын талаптар:

"Жалпы практика мейіргері" біліктілігі. Осы біліктілік үшін алдыңғы жұмыс тәжірибесі
талап етілмейді. Мәлімделген мамандық бойынша денсаулық сақтау саласындағы
маман сертификаты.

Формалды емес және
информалы біліммен
байланыс:

қажет емес

Кәсіптің басқа ықтимал
атаулары:
Қызметтің негізгі мақсаты: Негізгі өндірістік процеске / қызмет көрсетуге қатысу

Еңбек функциялардың сипаттамасы
Еңбек функцияларының
тізбесі:

Міндетті еңбек
функциялары:

1. Алдын алу іс-шараларын жүргізу
2. Салауатты өмір салтын қалыптастыру
3. Қауіпсіз аурухана ортасын сақтау, дезинфекциялау,
зарарсыздандыру
4. Пациентті зертханалық зерттеу әдістеріне дайындау
5. Веноздық қан алу және катетерді күту
6. Пациентті аспаптық зерттеу әдістеріне дайындау
7. Дәрілік заттар мен медициналық мақсаттағы
бұйымдарды қолдану
8. Мейіргер ғылым бакалаврының немесе дәрігердің
бақылауымен мейіргерлік процесс шеңберінде
мейіргерлік күтімді жүзеге асыру
9. Оксигенотерапия
10. Зондтық манипуляциялар
11. Зерттеудің арнайы және жалпы әдістерін жүргізу
12. Психиатрия, онкологиядағы мамандандырылған
көмек
13. Медициналық-әлеуметтік патронаж

Қосымша еңбек
функциялары:

Еңбек функциясы 1:
Алдын алу іс-шараларын
жүргізу

Дағды 1:
Диспансерлеуді жүргізу.

Машықтар:

1. Диспансерлеуді жүргізу дағдылары.
2. Пациенттерді диспансерлеуді және патронаждауды
ұйымдастыру мәселелерінде жалпы практика
дәрігеріне және кеңейтілген практика медбикесіне
көмек көрсету, өз құзыреті шегінде емдеу-
профилактикалық ұйымда және үйде
(патронажда)науқастарға күтім жасауды жүзеге асыру.



Білімдер:

1. Диспансерлеуді жүргізу принциптері мен әдістері.
2. Операциялық процедуралар стандарттары.
3. Қызметті сапалы орындау алгоритмдері мен
нұсқаулары.
4. Кәсіби қызмет саласындағы теориялық және
практикалық білімнің кең ауқымы. 
5. Денсаулық сақтау саласындағы нормативтік
құқықтық актілерді, денсаулық сақтауды
ұйымдастырудың негізгі қағидаттарын, еңбек
заңнамасын, еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау,
өндірістік санитария және өртке қарсы қауіпсіздік
ережелері мен нормаларын білу

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Дағды 2:
Ұлттық егу күнтізбесі
шеңберінде иммундау
жүргізу.

Машықтар:

1. Ұлттық егу күнтізбесі шеңберіндегі иммундау
дағдылары.

Білімдер:

1.Денсаулық сақтау саласындағы НҚА.
2. Операциялық процедуралар стандарттары.
3. Қызметті сапалы орындау алгоритмдері мен
нұсқаулары.

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Дағды 3:
Скринингтік зерттеулер
жүргізу, халықтың нысаналы
топтарына мониторинг
жүргізу.

Машықтар:

1. Дұрыс тамақтануды насихаттау дағдылары.

Білімдер:

1. Операциялық процедуралар стандарттары.
2. Саладағы нормативтер.
3. Қызметті сапалы орындау алгоритмдері мен
нұсқаулары.
4. Дұрыс тамақтануды насихаттау әдістері.

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Еңбек функциясы 2:
Салауатты өмір салтын
қалыптастыру

Дағды 1:
Дұрыс тамақтануды
насихаттау.

Машықтар:

1. Дұрыс тамақтануды насихаттау дағдылары.

Білімдер:

1. Операциялық процедуралар стандарттары.
2. Саладағы нормативтер.
3. Қызметті сапалы орындау алгоритмдері мен
нұсқаулары.
4. Дұрыс тамақтануды насихаттау әдістері.

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Дағды 2:
Алдын алу

Машықтар:

1.Темекі шегудің, алкоголизмнің және нашақорлықтың
алдын алу және шектеу дағдылары.
2. Темір тапшылығы жағдайларының алдын алу
дағдылары.
3. Жұқпалы емес аурулардың, оның ішінде кәсіптік
және жарақаттанудың алдын алу дағдылары.
4. Йод тапшылығы жағдайларының алдын алу
дағдылары.
5. Психоактивті заттарға тәуелділіктің алдын алу
мүмкіндігі.
6. Әлеуметтік маңызы бар жұқпалы аурулардың алдын
алуды жүргізе білу.



Білімдер:

1. Операциялық процедуралар стандарттары.
2. Саладағы нормативтер.
3. Қызметті сапалы орындау алгоритмдері мен
нұсқаулары.
4. Аурулардың алдын алу, салауатты өмір салтын
насихаттау негіздері.
5. Жұқпалы емес аурулардың, оның ішінде кәсіптік
және жарақаттанудың бастапқы, қайталама, үшінші
профилактикасы.
6. Психоактивті заттарға тәуелді жұмыс әдістері.
7. Темір тапшылығы, йод тапшылығы жағдайларының
бастапқы, қайталама, үшінші профилактикасы.
8. Жұқпалы аурулардың бастапқы, қайталама, үшінші
профилактикасы. 
9. Әлеуметтік маңызы бар жұқпалы аурулардың алдын
алу.

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Дағды 3:
Кеңес беру

Машықтар:

1 баланың сау дамуы мәселелері бойынша кеңес беру
дағдылары.
2. Репродуктивті денсаулық мәселелері бойынша кеңес
бере білу.

Білімдер:

1. Операциялық процедуралар стандарттары.
2. Саладағы нормативтер.
3. Қызметті сапалы орындау алгоритмдері мен
нұсқаулары.
4. Даму мақсатында бала күтімі бойынша кеңес беру
әдістері
5. Репродуктивті денсаулық мәселелері бойынша кеңес
беру әдістері.

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Дағды 4:
Физикалық белсенділікті
сақтауға көмектесу

Машықтар:

1. Физикалық белсенділікті қолдау дағдылары. Спорт,
дене шынықтыру.

Білімдер:

1. Операциялық процедуралар стандарттары.
2. Саладағы нормативтер.
3. Қызметті сапалы орындау алгоритмдері мен
нұсқаулары.
4. Гиподинамияның алдын алу әдістері, салауатты өмір
салтын, спорт пен дене шынықтыруды насихаттау.

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Дағды 5:
"Денсаулық
мектептерінде"пациенттерді
басқару

Машықтар:

1. "Денсаулық мектептерінде" пациенттерді басқару
қабілеті.

Білімдер:

1. Операциялық процедуралар стандарттары.
2. Саладағы нормативтер.
3. Қызметті сапалы орындау алгоритмдері мен
нұсқаулары.

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Еңбек функциясы 3:
Қауіпсіз аурухана ортасын
сақтау, дезинфекциялау,
зарарсыздандыру

Дағды 1:
Қол гигиенасы

Машықтар:

1. Қол гигиенасы дағдылары (түрлері, деңгейлері,
кезеңдері).



Білімдер:

1.Операциялық процедуралар стандарттары.
1. Саладағы Норматив.
2. Қызметті сапалы орындау алгоритмдері мен
нұсқаулары.
3. Асептика және антисептика ережелері.
4. Тері микрофлорасы, түрлері.
5. Қолды деконтаминациялау деңгейлері.
6. Қазіргі антисептиктер.
7. Барлық деңгейдегі қолды өңдеу алгоритмдері.
8. Қолды өңдеудің хирургиялық деңгейінің мақсаттары.
9. Қолды өңдеудің хирургиялық деңгейіне арналған
жабдық.

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Дағды 2:
Дезинфекциялау
құралдарымен жұмыс

Машықтар:

1Дезинфекциялау құралдарымен жұмыс істеу
дағдылары.
2.Медициналық мақсаттағы бұйымдар мен
науқастарды күту заттарын дезинфекциялау
дағдылары.

Білімдер:

1.Операциялық процедуралар стандарттары.
2. Саладағы Норматив.
3. Қызметті сапалы орындау алгоритмдері мен
нұсқаулары.
4.Дезинфекция түрлері, әдістері, деңгейлері.
5.Дезинфекциялау құралдары мен режимдері.
6.Аса қауіпті инфекциялар кезінде объектілерді
дезинфекциялау режимдері.
7.Дезинфекциялау құралдарының жарамдылығын
бақылау түрлері.
8.Дезинфекциялауға арналған жабдыққа қойылатын
талаптар.
9.Дезинфекциялау құралдарымен жұмыс істеу кезіндегі
еңбек қауіпсіздігі ережелері.
10.Дезинфекциялау құралдарымен улану кезіндегі
алғашқы көмек

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Дағды 3:
Медициналық мақсаттағы
бұйымдарды
зарарсыздандыру
алдындағы тазалау,
зарарсыздандыру.

Машықтар:

1. Медициналық мақсаттағы бұйымдарды
зарарсыздандыру алдындағы тазалау,
зарарсыздандыру дағдылары.

Білімдер:

1.Операциялық процедуралар стандарттары.
2.Саладағы Норматив.
3.Қызметті сапалы орындау алгоритмдері мен
нұсқаулары.
4.Профиліне байланысты емдеу-профилактикалық
мекемелердің санитарлық-эпидемияға қарсы режимі.
5. Медициналық ұйымдағы пациенттер мен
медициналық персоналдың инфекциялық бақылау,
инфекциялық қауіпсіздік жүйесі.

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Еңбек функциясы 4:
Пациентті зертханалық
зерттеу әдістеріне
дайындау

Дағды 1:
Пациенттерге нұсқама беру

Машықтар:

Пациентке зәрді, нәжісті, қақырықты жинау бойынша
нұсқау беру дағдылары.



Білімдер:

1. Операциялық процедуралар стандарттары.
2. Саладағы нормативтер.
3. Қызметті сапалы орындау алгоритмдері мен
нұсқаулары.
4. Талдау үшін зәрді жинау әдістері.
5. Талдау үшін қақырықты жинау әдістері.
6. Талдау үшін нәжісті жинау әдістері.

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Дағды 2:
Зертханалық зерттеулер
жүргізу

Машықтар:

1. Зәрдегі глюкозаны сынақ жолағымен анықтау
дағдылары.
2. Экспресс диагностика әдісімен глюкозаны анықтау
дағдылары.
3. Сынақ жолағымен билирубинді анықтау дағдылары.
4. Жұтқыншақ пен мұрыннан жағынды алу дағдылары.

Білімдер:

1.Операциялық процедуралар стандарттары.
2.Саладағы нормативтер.
3.Қызметті сапалы орындау алгоритмдері мен
нұсқаулары.
4. Зәрдегі глюкозаны сынақ жолағымен анықтау
әдістері.
5. Жедел диагностика арқылы глюкозаны анықтау
әдістері.
6.Зәрдегі билирубинді сынақ жолағымен анықтау
әдістері.
7. Жұтқыншақ пен мұрын жағындысын алу әдістері

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Еңбек функциясы 5:
Веноздық қан алу және
катетерді күту

Дағды 1:
Веноздық қан алу

Машықтар:

1. Вакуумдық жүйе арқылы веноздық қан алу
дағдылары.

Білімдер:

1. Операциялық процедуралар стандарттары.
2. Саладағы нормативтер.
3. Қызметті сапалы орындау алгоритмдері мен
нұсқаулары.

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Дағды 2:
веноздық катетерге күтім
жасау

Машықтар:

1. Перифериялық веноздық (ПВК) және Орталық
веноздық (ЦВК) катетерлерге күтім жасау дағдылары.

Білімдер:

1.Операциялық процедуралар стандарттары.
2.Саладағы нормативтер.
3. Қызметті сапалы орындау алгоритмдері мен
нұсқаулары.

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Еңбек функциясы 6:
Пациентті аспаптық зерттеу
әдістеріне дайындау

Дағды 1:
Пациентті аспаптық зерттеу
әдістеріне дайындау

Машықтар:

1. Пациентті ХМЭКГ, СМАД, РТ, КТ, МРТ, УДЗ,
көктамырішілік урография, бронхографияға дайындау
дағдылары.
2. Пациентті іш және жамбас мүшелерін аспаптық
зерттеуге дайындау дағдылары.
3. Пациентті эндоскопиялық зерттеу әдістеріне
дайындау дағдылары.
4. Пациентті плевра, стернальды, абдоминальды,
жұлын пункциясын жүргізуге дайындау дағдылары.



Білімдер:

1. Операциялық процедуралар стандарттары.
2. Саладағы нормативтер.
3. Қызметті сапалы орындау алгоритмдері мен
нұсқаулары.
4. Пациентті зерттеуге дайындау әдістері.

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Еңбек функциясы 7:
Дәрілік заттар мен
медициналық мақсаттағы
бұйымдарды қолдану

Дағды 1:
ДЗ мен ММБ қолдану

Машықтар:

1. Per os, парентеральді, ректалды, қынаптық,
ингаляциялық дәрілік заттарды қолдану дағдылары.
2. Көзге, құлаққа тамшылатып тамызу, төменгі
қабақтың артына көз майын жағу дағдылары.
3. Дәрілік заттар мен медициналық мақсаттағы
бұйымдарды пайдалану дағдылары.

Білімдер:

1. Операциялық процедуралар стандарттары.
2. Саладағы нормативтер.
3. Қызметті сапалы орындау алгоритмдері мен
нұсқаулары.

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Дағды 2:
ДЗ және ММБ сақтау,
есепке алу және есептен
шығару

Машықтар:

1. Дәрілік препараттар мен медициналық мақсаттағы
бұйымдарды дұрыс сақтауды, есепке алуды және
есептен шығаруды қамтамасыз ету дағдылары.

Білімдер:

1. Операциялық процедуралар стандарттары.
2. Саладағы нормативтер.
3. Қызметті сапалы орындау алгоритмдері мен
нұсқаулары.
4. Құрамында есірткі, психотроптық заттар мен
прекурсорлар бар, бақылауға жататын дәрілік
заттарды сақтау және есепке алу қағидалары.
5. Дәрілік препараттар мен медициналық мақсаттағы
бұйымдарды есепке алу және есептен шығару

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Еңбек функциясы 8:
Мейіргер ғылым
бакалаврының немесе
дәрігердің бақылауымен
мейіргерлік процесс
шеңберінде мейіргерлік
күтімді жүзеге асыру

Дағды 1:
Мейіргерлік күтімді жүзеге
асыру

Машықтар:

1. Мейіргер ісі бакалавры тағайындаған күтім
жоспарына сәйкес мейіргер күтімін жүзеге асыру
дағдылары.
4. Пациенттер мен оның туыстарын емдік диетамен
таныстыру мүмкіндігі.
5. Ауырсынуды басу, жүрек айнуы мен құсуға
көмектесу дағдылары.
6. Қысым жарасының алдын алу және емдеу
дағдылары.
7. Клизмалар мен газ құбырларын қою дағдылары.
8. Колостомия, Илеостома, цистостома, Гастростома,
трахеостома, назогастральды зондқа күтім жасау,
постуральды дренажды жүргізу дағдылары.
9. Дренаждық позицияны құру дағдылары, позициялық
дренаж.
10. Физиотерапияның негізгі түрлерін жүргізу мүмкіндігі.



Білімдер:

1. Операциялық процедуралар стандарттары.
2. Саладағы нормативтер.
3. Қызметті сапалы орындау алгоритмдері мен
нұсқаулары.
4. Қысым жарасының пайда болу қаупі факторлары.
5. Қысымның пайда болуы мүмкін жерлер.
6. Қысым жарасының пайда болу кезеңдері. Кезең
анықтамасын бағалау
7. Физиотерапиялық процедуралардың негізгі түрлерін
жүргізу ережелері.
8. Өзін-өзі күту жеткіліксіздігі бар науқастың жеке
гигиенасын қамтамасыз ету әдістері.
9. Емдік тамақтанудың негізгі принциптері.
10. Тамақтану режимі және ұйымдастыру.
11. Пациенттерді тамақтандыру ережелері.

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Еңбек функциясы 9:
Оксигенотерапия

Дағды 1:
оксигенотерапиясын жүргізу

Машықтар:

1. Оттегі концентраторынан ылғалданған оттегін беру
дағдылары.
2. Мұрын канюлялары арқылы оттегін беру мүмкіндігі.

Білімдер:

1. Операциялық процедуралар стандарттары.
2. Саладағы нормативтер.
3. Қызметті сапалы орындау алгоритмдері мен
нұсқаулары.

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Еңбек функциясы 10:
Зондтық манипуляциялар

Дағды 1:
Зондтық манипуляцияларды
жүргізу

Машықтар:

1. Асқазанды шаю дағдылары.
2.Пациентті дуоденальды зондтауға дайындау
дағдылары.
3. Қуықты жуу дағдылары

Білімдер:

1. Операциялық процедуралар стандарттары.
2. Саладағы нормативтер.
3. Қызметті сапалы орындау алгоритмдері мен
нұсқаулары.

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Еңбек функциясы 11:
Зерттеудің арнайы және
жалпы әдістерін жүргізу

Дағды 1:
Зерттеудің арнайы және
жалпы әдістерін жүргізу

Машықтар:

1. Антропометрияны жүргізу дағдылары.
2. Пациенттің функционалдық жағдайын бағалау
дағдылары.
3. Пикфлоуметрияны, экспресс-глюкометрді,
спирометрияны, қуықты катетеризациялауды, көзішілік
қысымды өлшеуді жүргізу қабілеті.

Білімдер:

1. Операциялық процедуралар стандарттары.
2. Саладағы нормативтер.
3. Қызметті сапалы орындау алгоритмдері мен
нұсқаулары.
4. Антропометрия әдістері.

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Еңбек функциясы 12:
Психиатрия, онкологиядағы
мамандандырылған көмек



Дағды 1:
Психиатрияда
мамандандырылған
мейіргерлік көмек жүргізу

Машықтар:

1. Психикалық жағдайды зерттеудің жедел әдісін
жүргізу дағдылары.
2. Пациентті психомоторлы қозу күйінде бекіту
дағдылары.
3. Пациенттің психикалық жағдайын анықтау
дағдылары.

Білімдер:

1. Операциялық процедуралар стандарттары.
2. Саладағы нормативтер.
3. Қызметті сапалы орындау алгоритмдері мен
нұсқаулары.

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Дағды 2:
Онкологияда
мамандандырылған
мейіргерлік көмек жүргізу

Машықтар:

1. Онкологиялық пациенттерге күтім жасау дағдылары.

Білімдер:

1. Операциялық процедуралар стандарттары.
2. Саладағы нормативтер.
3. Қызметті сапалы орындау алгоритмдері мен
нұсқаулары.
1. Онкология негіздері.
2. Паллиативті көмек негіздері.
3. Онкологиялық пациенттермен қарым-қатынас
ерекшеліктері.
4. Онкологиялық пациена жалпы күтім жасау
ерекшеліктері.

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Еңбек функциясы 13:
Медициналық-әлеуметтік
патронаж

Дағды 1:
Жүкті әйелдерге, босанған
әйелдерге және жаңа туған
нәрестелерге патронаж
жүргізу

Машықтар:

1. Лактация бойынша кеңес беру дағдылары.
2. Бір жасқа дейінгі балаларды күту дағдылары.
3. Пренатальды патронаж дағдылары.

Білімдер:

1. Саладағы нормативтер.
2. Қызметті сапалы орындау алгоритмдері мен
нұсқаулары.
3. Емшекпен емізу принциптері
4."Жас ана мектебі" жұмысының негізгі принциптері

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Жеке құзыреттерге
қойылатын талаптар:

Командада жұмыс істей білу
Құқықтық және регламенттеуші құжаттардың нормаларын сақтау дағдылары.
Этика, деонтология және бағыну ережелерін сақтау дағдылары.
Денсаулық сақтауды ұйымдастырудың санитариялық-гигиеналық режимінің және
қоршаған ортаның эпидемиологиялық қауіпсіздігінің нормаларын сақтау дағдылары.
Денсаулық сақтауды ұйымдастыруда еңбек қауіпсіздігі нормаларын сақтау
дағдылары.
Медициналық қызмет көрсетудің (оның ішінде электрондық) процестерін құжаттауды
жүзеге асыру мүмкіндігі.
Ұйымдастыру, өзін-өзі бақылау және өз қызметін үздіксіз жетілдіру дағдылары.
Орындаушылық
Кәсіби қызмет саласындағы әртүрлі типтік практикалық міндеттерді шешу;
Жұмыстарды орындау нәтижелеріне және нормативтік құжаттар мен құжаттама
талаптарының орындалуына жауап бере білу
Медициналық әдепті, ішкі еңбек тәртібі, өртке қарсы қауіпсіздік және қауіпсіздік
техникасы қағидаларын, санитариялық-эпидемиологиялық режимді сақтау
Қарым-қатынас
Жұмыс нәтижесі үшін жауапкершілік



Техникалық регламенттер
мен ұлттық стандарттардың
тізімі:

1. "Қазақстан Республикасында алғашқы медициналық-санитарлық көмек көрсетуді
ұйымдастыру стандартын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау
министрінің м. а. 2023 жылғы 30 наурыздағы № 49 бұйрығы (Қазақстан Республикасы
Әділет министрлігінде 2023 жылғы 30 наурызда № 32160 болып тіркелген); 2.
"Қазақстан Республикасында стационарлық жағдайларда медициналық көмек көрсету
стандартын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау министрінің
2022 жылғы 24 наурыздағы № ҚР - ДСМ-27 бұйрығы (Қазақстан Республикасы Әділет
министрлігінде 2022 жылғы 25 Наурызда № 27218 болып тіркелген). 3. "Қазақстан
Республикасында стационарды алмастыратын жағдайларда медициналық көмек
көрсету стандартын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау
министрінің 2023 жылғы 7 маусымдағы № 106 бұйрығы (Қазақстан Республикасы
Әділет министрлігінде 2023 жылғы 8 маусымда № 32740 болып тіркелген).

СБШ -нің ішіндегі басқа
кәсіптермен байланыс:

СБШ-нің деңгейі: Кәсіптің атауы:
3 Медициналық Массажист
4 Учаскелік мейіргер және (немесе) жалпы практика

мейіргері.
4 Мейіргер (мамандандырылған).
5 Кеңейтілген практика аға мейіргері.
6 Жоғары білікті аға мейіргері

12. Кәсіптің карточкасы «4.2 Мейіргер / аға мейіргер»:
Топтың коды: 3221-0
Қызмет атауының коды: 3221-0-004
Кәсіптің атауы: 4.2 Мейіргер / аға мейіргер
СБШ бойынша біліктілік
деңгейі:

4

СБШ бойынша біліктілік ішкі
деңгейі:

4.2

БТБА, БА, үлгілік біліктілік
сипаттамалары бойынша
біліктілік деңгейі:

"Денсаулық сақтау саласындағы мамандықтар мен мамандықтардың
номенклатурасын, Денсаулық сақтау қызметкерлері лауазымдарының
номенклатурасы мен біліктілік сипаттамаларын бекіту туралы" Қазақстан
Республикасы Денсаулық сақтау министрінің 2020 жылғы 21 желтоқсандағы № ҚР
ДСМ-305/2020 бұйрығы (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде
№ 21856 болып тіркелген)
Жалпы практика мейіргері

Кәсіптік білім деңгейі: Білім деңгейі:
ТжКБ (орта деңгейдегі
маман)

Мамандық:
Мейіргер ісі

Біліктілік:

Жұмыс тәжірибесіне
қойылатын талаптар:

"Жалпы практика мейіргері" біліктілігі. СБШ бойынша 4.1 кіші деңгейінде осы біліктілік
үшін алдыңғы жұмыс тәжірибесі кемінде 5 жыл. Мәлімделген мамандық бойынша
денсаулық сақтау саласындағы маман сертификаты.

Формалды емес және
информалы біліммен
байланыс:

қажет емес

Кәсіптің басқа ықтимал
атаулары:
Қызметтің негізгі мақсаты: Негізгі өндірістік процеске / қызмет көрсетуге қатысу

Еңбек функциялардың сипаттамасы
Еңбек функцияларының
тізбесі:

Міндетті еңбек
функциялары:

1. Медициналық статистика деректерін тіркеу және енгізу

Қосымша еңбек
функциялары:

Еңбек функциясы 1:
Медициналық статистика
деректерін тіркеу және
енгізу

Дағды 1:
Есептік-есептік құжаттаманы
енгізу және жүргізу

Машықтар:

1. Медбикелердің статистикалық есепке алу-есеп
құжаттамасын дұрыс жүргізуін өз бетінше жүргізу және
бақылау дағдылары.
2. ААЖ тіркелімін енгізу дағдылары-қант диабеті,
гепатит, бүйрек.
3. ААЖ-емханаға скринингтер бойынша деректерді
енгізу дағдылары.
4. ЭSB-ге деректерді енгізуді, RPN және app
порталдарын меңгеруді білу.



Білімдер:

1. Саладағы нормативтер.
2. Қызметті сапалы орындау алгоритмдері мен
нұсқаулары.

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Жеке құзыреттерге
қойылатын талаптар:

Командада жұмыс істей білу
Құқықтық және регламенттеуші құжаттардың нормаларын сақтау дағдылары.
Этика, деонтология және бағыну ережелерін сақтау дағдылары.
Денсаулық сақтауды ұйымдастырудың санитариялық-гигиеналық режимінің және
қоршаған ортаның эпидемиологиялық қауіпсіздігінің нормаларын сақтау дағдылары.
Денсаулық сақтауды ұйымдастыруда еңбек қауіпсіздігі нормаларын сақтау
дағдылары.
Медициналық қызмет көрсетудің (оның ішінде электрондық) процестерін құжаттауды
жүзеге асыру мүмкіндігі.
Ұйымдастыру, өзін-өзі бақылау және өз қызметін үздіксіз жетілдіру дағдылары.
Орындаушылық
Кәсіби қызмет саласындағы әртүрлі типтік практикалық міндеттерді шешу;
Жұмыстарды орындау нәтижелеріне және нормативтік құжаттар мен құжаттама
талаптарының орындалуына жауап бере білу
Медициналық этиканы, ішкі еңбек тәртібі қағидаларын, өртке қарсы қауіпсіздік пен
қауіпсіздік техникасын, санитариялық-эпидемиологиялық режимді сақтау
Өзінің кәсіби қызметі саласында, әр түрлі күрделілік деңгейінде негізгі технологиялық
процесті жүргізуді қамтамасыз ету.
Қарым-қатынас
Жұмыс нәтижесі үшін жауапкершілік
Өз бетінше шешім қабылдай білу
Ақпаратпен жұмыс істей білу

Техникалық регламенттер
мен ұлттық стандарттардың
тізімі:

1. "Қазақстан Республикасында алғашқы медициналық-санитарлық көмек көрсетуді
ұйымдастыру стандартын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау
министрінің м. а. 2023 жылғы 30 наурыздағы № 49 бұйрығы (Қазақстан Республикасы
Әділет министрлігінде 2023 жылғы 30 наурызда № 32160 болып тіркелген); 2.
"Қазақстан Республикасында стационарлық жағдайларда медициналық көмек көрсету
стандартын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау министрінің
2022 жылғы 24 наурыздағы № ҚР - ДСМ-27 бұйрығы (Қазақстан Республикасы Әділет
министрлігінде 2022 жылғы 25 Наурызда № 27218 болып тіркелген). 3. "Қазақстан
Республикасында стационарды алмастыратын жағдайларда медициналық көмек
көрсету стандартын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау
министрінің 2023 жылғы 7 маусымдағы № 106 бұйрығы (Қазақстан Республикасы
Әділет министрлігінде 2023 жылғы 8 маусымда № 32740 болып тіркелген).

СБШ -нің ішіндегі басқа
кәсіптермен байланыс:

СБШ-нің деңгейі: Кәсіптің атауы:
3 Медициналық Массажист
4 Жалпы практиканың медбикесі (ағасы) медициналық

(медициналық) учаскелік (учаскелік) және (немесе)
медбикесі (ағасы) медициналық (медициналық)

4 Медбике (ағасы) медициналық (медициналық)
(мамандандырылған (мамандандырылған))

5 Кеңейтілген практиканың медбикесі / ағасы
6 Жоғары білікті медбике / ағасы

13. Кәсіптің карточкасы «4.3 Мейіргер (жалпы бейін)»:
Топтың коды: 3221-0
Қызмет атауының коды: 3221-0-004
Кәсіптің атауы: 4.3 Мейіргер (жалпы бейін)
СБШ бойынша біліктілік
деңгейі:

4

СБШ бойынша біліктілік ішкі
деңгейі:

4.3

БТБА, БА, үлгілік біліктілік
сипаттамалары бойынша
біліктілік деңгейі:

"Денсаулық сақтау саласындағы мамандықтар мен мамандықтардың
номенклатурасын, Денсаулық сақтау қызметкерлері лауазымдарының
номенклатурасы мен біліктілік сипаттамаларын бекіту туралы" Қазақстан
Республикасы Денсаулық сақтау министрінің 2020 жылғы 21 желтоқсандағы № ҚР
ДСМ-305/2020 бұйрығы (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде
№ 21856 болып тіркелген)
Әпкесі (ағасы) кіші (кіші) медициналық (медициналық).



Кәсіптік білім деңгейі: Білім деңгейі:
ТжКБ (орта деңгейдегі
маман)

Мамандық:
Мейіргер ісі

Біліктілік:

Жұмыс тәжірибесіне
қойылатын талаптар:

"Жалпы практика мейіргері" бойынша біліктілігі. СБШ бойынша 4.2 кіші деңгейдегі осы
біліктілік үшін алдыңғы жұмыс тәжірибесі кемінде 5 жыл. Мәлімделген мамандық
бойынша денсаулық сақтау саласындағы маман сертификаты.

Формалды емес және
информалы біліммен
байланыс:

қажет емес

Кәсіптің басқа ықтимал
атаулары:

Қызметтің негізгі мақсаты: Негізгі өндірістік процеске / қызмет көрсетуге қатысу
Еңбек функциялардың сипаттамасы

Еңбек функцияларының
тізбесі:

Міндетті еңбек
функциялары:

1. Мейіргерлік практика студенттері мен мамандарына
тәлімгерлік етуді жүзеге асыру

Қосымша еңбек
функциялары:

Еңбек функциясы 1:
Мейіргерлік практика
студенттері мен
мамандарына тәлімгерлік
етуді жүзеге асыру

Дағды 1:
Пациенттерге, кіші
медициналық персоналға
және студенттерге
тәлімгерлік ету және қолдау
көрсету

Машықтар:

1. Пациенттерге тәлімгерлік және консультациялық-
ақпараттық қолдауды жүзеге асыру мүмкіндігі
2. Кіші медициналық персоналға тәлімгерлікті және
консультациялық-ақпараттық қолдауды жүзеге асыра
білу
3. Клиникалық базада студентті қолдау және бейімдеу
дағдылары
4. Студенттерге негізгі практикалық дағдыларды
игеруге жәрдемдесу мүмкіндігі
5. Студенттің клиникалық оқытуындағы прогресті
талдау және бағалау қабілеті
6. Студенттердің клиникалық практикасын бағалауды
жүргізу қабілеті

Білімдер:

1. Клиникалық практикадағы тәлімгерлік
2. Клиникалық практика
3. Клиникалық практикадағы тәлімгер, тьютор,
студенттің рөлі
4. Білім беру бағдарламасының құрылымы
5. Клиникалық практикадағы Оқыту нәтижелері
6. Тәжірибеден өтуге арналған клиникалық базалар
7. Клиникалық тәжірибеде бағалау

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады



Жеке құзыреттерге
қойылатын талаптар:

Командада жұмыс істей білу
Құқықтық және регламенттеуші құжаттардың нормаларын сақтау дағдылары.
Этика, деонтология және бағыну ережелерін сақтау дағдылары.
Денсаулық сақтауды ұйымдастырудың санитариялық-гигиеналық режимінің және
қоршаған ортаның эпидемиологиялық қауіпсіздігінің нормаларын сақтау дағдылары.
Денсаулық сақтауды ұйымдастыруда еңбек қауіпсіздігі нормаларын сақтау
дағдылары.
Медициналық қызмет көрсетудің (оның ішінде электрондық) процестерін құжаттауды
жүзеге асыру мүмкіндігі.
Ұйымдастыру, өзін-өзі бақылау және өз қызметін үздіксіз жетілдіру дағдылары.
Орындаушылық
Кәсіби қызмет саласындағы әртүрлі типтік практикалық міндеттерді шешу;
Жұмыстарды орындау нәтижелеріне және нормативтік құжаттар мен құжаттама
талаптарының орындалуына жауап бере білу
Медициналық этиканы, ішкі еңбек тәртібі қағидаларын, өртке қарсы қауіпсіздік пен
қауіпсіздік техникасын, санитариялық-эпидемиологиялық режимді сақтау
Өзінің кәсіби қызметі саласында, әр түрлі күрделілік деңгейінде негізгі технологиялық
процесті жүргізуді қамтамасыз ету.
Қарым-қатынас
Жұмыс нәтижесі үшін жауапкершілік
Өз бетінше шешім қабылдай білу
Ақпаратпен жұмыс істей білу

Техникалық регламенттер
мен ұлттық стандарттардың
тізімі:

1. "Қазақстан Республикасында алғашқы медициналық-санитарлық көмек көрсетуді
ұйымдастыру стандартын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау
министрінің м. а. 2023 жылғы 30 наурыздағы № 49 бұйрығы (Қазақстан Республикасы
Әділет министрлігінде 2023 жылғы 30 наурызда № 32160 болып тіркелген); 2.
"Қазақстан Республикасында стационарлық жағдайларда медициналық көмек көрсету
стандартын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау министрінің
2022 жылғы 24 наурыздағы № ҚР - ДСМ-27 бұйрығы (Қазақстан Республикасы Әділет
министрлігінде 2022 жылғы 25 Наурызда № 27218 болып тіркелген). 3. "Қазақстан
Республикасында стационарды алмастыратын жағдайларда медициналық көмек
көрсету стандартын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау
министрінің 2023 жылғы 7 маусымдағы № 106 бұйрығы (Қазақстан Республикасы
Әділет министрлігінде 2023 жылғы 8 маусымда № 32740 болып тіркелген).

СБШ -нің ішіндегі басқа
кәсіптермен байланыс:

СБШ-нің деңгейі: Кәсіптің атауы:
3 Медициналық Массажист
4 Жалпы практиканың медбикесі (ағасы) медициналық

(медициналық) учаскелік (учаскелік) және (немесе)
медбикесі (ағасы) медициналық (медициналық)

4 Медбике (ағасы) медициналық (медициналық)
(мамандандырылған (мамандандырылған))

5 Кеңейтілген практиканың медбикесі / ағасы
6 Жоғары білікті медбике / ағасы

14. Кәсіптің карточкасы «5.1 Кеңейтілген практика аға мейіргері»:
Топтың коды: 3221-0
Қызмет атауының коды: -
Кәсіптің атауы: 5.1 Кеңейтілген практика аға мейіргері
СБШ бойынша біліктілік
деңгейі:

5

СБШ бойынша біліктілік ішкі
деңгейі:

5.1

БТБА, БА, үлгілік біліктілік
сипаттамалары бойынша
біліктілік деңгейі:

"Денсаулық сақтау саласындағы мамандықтар мен мамандықтардың
номенклатурасын, Денсаулық сақтау қызметкерлері лауазымдарының
номенклатурасы мен біліктілік сипаттамаларын бекіту туралы" Қазақстан
Республикасы Денсаулық сақтау министрінің 2020 жылғы 21 желтоқсандағы № ҚР
ДСМ-305/2020 бұйрығы (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде
№ 21856 болып тіркелген)
Кеңейтілген практика аға мейіргері

Кәсіптік білім деңгейі: Білім деңгейі:
орта білімнен кейінгі
(қолданбалы бакалавриат)

Мамандық:
Мейіргер ісі

Біліктілік:

Жұмыс тәжірибесіне
қойылатын талаптар:

"Мейірбике ісінің қолданбалы бакалавры" біліктілігі. Осы біліктілік үшін алдыңғы жұмыс
тәжірибесі талап етілмейді. Мәлімделген мамандық бойынша денсаулық сақтау
саласындағы маман сертификаты.



Формалды емес және
информалы біліммен
байланыс:

қажет емес

Кәсіптің басқа ықтимал
атаулары:
Қызметтің негізгі мақсаты: негізгі өндіріс/ қызмет көрсету

Еңбек функциялардың сипаттамасы
Еңбек функцияларының
тізбесі:

Міндетті еңбек
функциялары:

1. Мейіргерлік процестің тиімділігін ұйымдастыру, жүзеге
асыру және бағалау
2. Дәрігерге дейінгі амбулаториялық қабылдауды жүргізу
және пациенттерге патронаж жүргізу
3. Пациентті және/немесе отбасын оқыту
4. Денсаулықты нығайту және аурулардың алдын алу
үшін іс-шаралардың тиімділігін ұйымдастыру, жүзеге
асыру және бағалау
5. Терапия мен хирургияда мейіргерлік күтім көрсету
6. Акушерлік-гинекология және педиатриядағы
мейірбикелік процесті ұйымдастыру
7. Төтенше жағдайларда дәрігерге дейінгі көмек көрсету
8. Психиатрия мен наркологиядағы мейірбикелік процесті
ұйымдастыру.
9. Мамандандырылған оңалту (қалпына келтіру) және
паллиативтік мейірбикелік күтім

Қосымша еңбек
функциялары:

Еңбек функциясы 1:
Мейіргерлік процестің
тиімділігін ұйымдастыру,
жүзеге асыру және бағалау

Дағды 1:
Мейіргер диагнозын
тұжырымдау

Машықтар:

1. Пациентті тексеру дағдылары.
2. Пациенттің проблемасын анықтау дағдылары және
мейіргерлік диагнозды тұжырымдау.

Білімдер:

1. Мейіргер процесінің мақсаттарын, міндеттерін,
кезеңдерін білу.
2. Ішкі аурулардың пропедевтикасын білу.
3. Органдар мен жүйелер ауруларының белгілері мен
синдромдарын және олардың даму механизмін білу.
4. Пациенттің бар және ықтимал проблемаларын
анықтау және белгілеу туралы білім.
5. Мейіргерлік диагноздың дәрігерлік диагноздан
айырмашылығын білу.
6. Кәсіби қызмет саласындағы фактілерді,
құбылыстарды, теорияларды және олардың
арасындағы күрделі тәуелділіктерді жүйелі түрде білу
және түсіну; кәсіби қызмет саласындағы зерттеу
әдістерін білу және түсіну.
7. Денсаулық сақтау саласындағы нормативтік
құқықтық актілерді, денсаулық сақтауды
ұйымдастырудың негізгі қағидаттарын, еңбек
заңнамасын, еңбекті қорғау ережелері мен
нормаларын, қауіпсіздік техникасын, өндірістік
санитарияны және өртке қарсы қауіпсіздікті білу.

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Дағды 2:
Мейіргерлік көмекті жүзеге
асыру

Машықтар:

1. Мейіргерлік күтімді жоспарлау дағдылары.
2. Мейіргерлік араласу жоспарын жүзеге асыру
дағдылары.



Білімдер:

1. Мейіргерлік көмекті жоспарлау іс-әрекеттерін,
критерийлерін, шарттарын білу.
2. Қажетті жеке іс-шаралар жоспарын білу.
3. пациентті күту және бақылау жөніндегі іс-шараларды
білу
4. Жоспарланған шараларды іске асыру түрлерін білу
(тәуелді, тәуелсіз, өзара тәуелді)

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Дағды 3:
Мейіргерлік көмекті
жоспарлау іс-әрекеттерін,
критерийлерін, шарттарын
білу. 2. Қажетті жеке іс-
шаралар жоспарын білу. 3.
Пациентті күту және
бақылау жөніндегі іс-
шараларды білу 4.
Жоспарланған шараларды
іске асыру түрлерін білу
(тәуелді, тәуелсіз, өзара
тәуелді)

Машықтар:

1. Мейіргер процесінің тиімділігін бағалай білу

Білімдер:

1. Мейіргер процесінің тиімділігін бағалау критерийлері

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Еңбек функциясы 2:
Дәрігерге дейінгі
амбулаториялық
қабылдауды жүргізу және
пациенттерге патронаж
жүргізу

Дағды 1:
Дәрігерлік амбулаториялық
қабылдауды жүргізу

Машықтар:

1. Негізгі әлеуметтік маңызы бар аурулар (ЖҚА, қант
диабеті, бронх демікпесі және басқалар) кезінде
дәрігерлік амбулаториялық қабылдауды жүргізу
дағдылары.

Білімдер:

1. Аурудың белгілері және олардың даму механизмі.
2. Әлеуметтік маңызы бар аурулар (ЖҚА, қант диабеті,
бронх демікпесі және басқалар) кезінде дәрігерлік
амбулаториялық қабылдауды жүргізу қағидалары.

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Дағды 2:
Пациенттерге патронаж
жүргізу

Машықтар:

1. Қарттарды күту дағдылары.
2. Туберкулезбен ауыратын науқастарды патронаждау
дағдылары.
3. Диспансерлік науқастарды патронаждау дағдылары.
4. Онкологиялық науқасты патронаждау дағдылары.
5. Жүкті әйелді күту дағдылары.
6. Пренатальды (антенатальды) патронаж дағдылары.
7. Жаңа туған нәрестелер мен бір жасқа дейінгі
балаларды патронаждау дағдылары
8. Психикалық ауытқулары бар науқасты күту
дағдылары



Білімдер:

1. Патронаж түрлері мен формалары.
2. Жүкті әйелдерге патронаж жүргізу ережелері мен
тәртібі.
3. Жүктіліктің, босанудың және босанғаннан кейінгі
кезеңнің қолайлы нәтижесіне қол жеткізуге бағытталған
іс-шаралар.
4. Пренатальды (антенатальды) Патронажды жүргізу
ережелері мен тәртібі.
5. Бір жасқа дейінгі балаларды емізу және
тамақтандыру принциптері.
6. Ананы нәресте үшін күнделікті манипуляцияларды
дұрыс орындауға үйрету ережелері.
7. Жүкті әйелдерге патронаж жүргізу ережелері мен
тәртібі.
8. Лактацияның бұзылуымен күресу шаралары
(гипогалактия).
9. Қатаю элементтері бар массаж және гимнастика
ережелері мен әдістері.
10. Ақыл-ой еңбегінің гигиенасы.
11. Психикалық ауытқулары бар науқасты патронаждау
ережесі мен тәртібі.
12. Онкологиялық науқастың патронажын жүргізу
қағидалары мен тәртібі.
13. Онкологиялық науқастарға күтім жасаудың жалпы
принциптері.
14. Қатерлі ісіктердің алдын алу.
15. Туберкулезбен ауыратын науқастарға патронаж
жүргізу қағидалары мен тәртібі.
16. Диспансерлік науқастарға патронаж жүргізу
қағидалары мен тәртібі.
17. Қарттарға патронаж жүргізу қағидалары мен тәртібі

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Еңбек функциясы 3:
Пациентті және/немесе
отбасын оқыту

Дағды 1:
Пациентті және/немесе
отбасын оқыту

Машықтар:

1. Пациенттің және/немесе олардың отбасы
мүшелерінің оқу қажеттіліктерін бағалау дағдылары.
2. Оқыту мақсатын қою, оқытуды жоспарлау, оның
сапасы мен тиімділігін бағалау қабілеті.
3. Пациенттерді/клиенттерді/отбасыларды оқытуға
және басқаруға арналған көптеген әдістер мен
технологияларды меңгеру дағдылары.
4. Клиент/пациент/отбасылар үшін ақпараттық және
оқыту материалдарын әзірлеу дағдылары.
5. Өмір сапасын бағалау дағдылары.

Білімдер:

1. Психологиялық-педагогикалық ғылымның негіздері.
2. Пациенттерді және/немесе отбасын оқытудың
мақсаттары, міндеттері, теориялары мен әдістері.
3. Пациенттің функционалдығын арттыру үшін
пациенттерді және/немесе отбасын күтім
процедураларына үйретудің жалпы ережелері мен
талаптары.
4. Науқастың функционалдығын сақтау әдістері.
5. "Өмір сапасы" ұғымы.
6. Науқас пен отбасын оңалту әдістеріне үйрету.
7. Науқас пен отбасын ауруды басқаруға үйрету.

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Еңбек функциясы 4:
Денсаулықты нығайту және
аурулардың алдын алу үшін
іс-шаралардың тиімділігін
ұйымдастыру, жүзеге асыру
және бағалау



Дағды 1:
Денсаулықты нығайту
жөніндегі іс-шараларды
ұйымдастыру, жүзеге асыру
және бағалау

Машықтар:

1. МСАК деңгейінде денсаулықты нығайту және
аурулардың алдын алу үшін мінез-құлық
стратегияларын, жеке және топтық кеңес беруді
қолдану дағдылары.
2. Салауатты өмір салтын қалыптастыру және
аурулардың алдын алу дағдылары.
3. Үйде емделушілерге/отбасыларға тәуелсіз
мейірбикелік күтім жасау және ауруларды басқару
дағдылары.

Білімдер:

1. Отбасылық медицинаның негізгі принциптері.
2. Жалпы практика мейірбикесінің жұмысына
қойылатын негізгі талаптар.
3. Денсаулық сақтау құрылымындағы МСАК рөлі
туралы түсінік.
4. Ауруларды басқару бағдарламалары (АББ)
5. Отбасы денсаулығын қорғау және нығайтудың негізгі
бағдарламалары.
6. Отбасын бастапқы скринингтің принциптері мен
әдістемесі.
1. Валеология негіздері.
2. Санология негіздері.
3. Демография негіздері.
4. Халықтың физикалық даму көрсеткіштері.
5. Сырқаттанушылық, жарақаттану, мүгедектік
көрсеткіштері.
6. Аурулардың алғашқы алдын-алу негіздері.
7. Денсаулықтың негізгі факторлары.
8. Рационалды тамақтану принциптері.
9. Денсаулықты нығайту және аурудың алдын алу
тұжырымдамасы.
10. Денсаулықты нығайту үшін профилактикалық
бағдарламаларды ұйымдастыру принциптері.
11. Профилактикалық қызметті реттейтін нормативтік
құжаттар.
12. Денсаулықты нығайту үшін қолданылатын әдістер
мен технологиялар.
13. МСАК деңгейінде қолданылатын мінез-құлық
стратегиялары
14. Отбасындағы зорлық-зомбылық және балаларға
қатысты зорлық-зомбылық қаупі.

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Дағды 2:
Аурулардың алдын алу
бойынша іс-шараларды
ұйымдастыру, жүзеге асыру
және бағалау

Машықтар:

1. Инфекциялық және паразиттік аурулардың алдын
алу жөніндегі іс-шараларды сақтай білу.

Білімдер:

1. "Инфекция", "инфекциялық процесс", "инфекциялық
ауру" ұғымдарының анықтамасы.
2. Микро және макроорганизмдердің өзара әрекеттесу
ерекшеліктері.
3. Жұқпалы аурулардың ерекшеліктері.
4. Эпидемиялық процестің белгілері.
5. Жұқпалы және паразиттік аурулардың берілу
механизмі, жолдары және факторлары.
6. Дезинфекция жүргізу ережелері мен әдістемесі.
7. Жұқпалы және паразиттік аурулар топтарының
сипаттамасы

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Еңбек функциясы 5:
Терапия мен хирургияда
мейіргерлік күтім көрсету



Дағды 1:
Терапия мен хирургияда
мейіргерлік күтімді жүзеге
асыру

Машықтар:

1. Бронх-өкпе жүйесі ауруларының синдромдарына
Мейіргерлік көмек көрсету дағдылары.
2. Жүрек-тамыр жүйесі ауруларының негізгі
синдромдарына мейіргерлік көмек көрсету дағдылары.
3. Асқазан-ішек жолдарының аурулары синдромдарына
мейіргерлік көмек көрсету дағдылары.
4. Бауыр және өт жолдары ауруларының
синдромдарына мейіргерлік көмек көрсету дағдылары.
5. Бүйрек және зәр шығару жүйесі ауруларының
синдромдарына мейіргерлік көмек көрсету дағдылары.
6. Жүйке және эндокриндік жүйе ауруларының
синдромдарына Мейіргерлік көмек көрсету дағдылары.
7. Гемопоэтический жүйе ауруларының синдромдарына
мейіргерлік көмек көрсету дағдылары.
8. Тірек-қимыл аппараты ауруларының синдромдары
кезінде Мейіргерлік көмек көрсету дағдылары.
9. Терапиялық науқастарға диспансерлік бақылау
жүргізу мүмкіндігі".

Білімдер:

1. Бронх-өкпе жүйесі ауруларының синдромдарын
диагностикалау және емдеу принциптері.
2. Бронх-өкпе жүйесі ауруларының асқынуларына
шұғыл көмек.
3. Клиникалық курс, жүрек-қан тамырлары
ауруларының синдромдарын диагностикалау және
емдеу принциптері.
4. Жедел жүрек-қан тамырлары жеткіліксіздігінің
асқынуларына шұғыл көмек.
5. Клиникалық курс, асқазан-ішек жолдарының
синдромдарын диагностикалау және емдеу
принциптері.
6. Асқазан-ішек жолдарының ауруларының
асқынуларына шұғыл көмек.
7. Бауыр және өт жолдарының синдромдарын
диагностикалау және емдеу принциптері.
8. Бауыр мен өт жолдарының ауруларының
асқынуларына шұғыл көмек.
9. Клиникалық курс, бүйрек және зәр шығару жүйесі
ауруларының синдромдарын диагностикалау және
емдеу принциптері.
10. Бүйрек және зәр шығару жүйесі ауруларының
асқынуларына шұғыл көмек.
11. Клиникалық курс, жүйке және эндокриндік жүйе
ауруларының синдромдарын диагностикалау және
емдеу принциптері.
12. Жүйке және эндокриндік жүйе ауруларының
асқынуларына шұғыл көмек.
13. Клиникалық курс, гемопоэтический жүйе
ауруларының синдромдарын диагностикалау және
емдеу принциптері.
14. Гемопоэтический жүйе ауруларының асқынуларына
шұғыл көмек.
15. Ревматологиялық аурулардағы синдромдардың
клиникалық ағымы, диагностикасы және емдеу
принциптері.
16. Ревматологиялық аурулардың асқынуларына
шұғыл көмек.
17. Д1 тобына жататын жіті ауруларды бастан өткерген
пациенттердің санаттары.
18. Д3 тобына жататын туа біткен, генетикалық
аурулардан және даму ақауларынан зардап шегетін
пациенттердің санаттары.

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады



Дағды 2:
Хирургияда мейіргерлік
күтімді жүзеге асыру

Машықтар:

1. Операция алдындағы кезеңде мейіргерлік процесті
сақтау дағдылары.
2. Операциялық кезеңдегі мейіргерлік процесті сақтау
дағдылары.
3. Операциядан кейінгі кезеңде мейіргерлік процесті
сақтау дағдылары.
4. Хирургиялық тәжірибеде ауырсынуды сезінетін
пациенттерге мейіргерлік күтім жасау дағдылары.
5. Операциядан кейінгі асқынуларға мейіргерлік күтім
көрсету және олардың алдын алу мүмкіндігі.
6. Хирургиядағы синдромдарға мейіргерлік көмек
көрсету мүмкіндігі.
7. Хирургиялық пациенттерге диспансерлік бақылау
жүргізу мүмкіндігі

Білімдер:

1. Операциядан кейінгі науқастың мейіргерлік күтімі
ережелері.
2. Пациентті және оның отбасы мүшелерін
операциядан кейінгі күтімге үйрету ережелері.
3. Симпатикалық және парасимпатикалық жүйке
жүйесінің физиологиясы.
4. Ауырсынуға әсер ететін факторлар.
5. Ауырсынуды локализация бойынша жіктеу.
6. Операциядан кейінгі ауырсынуды емдеу
принциптері.
7. Операциядан кейінгі асқынулардың қауіп
факторлары және олардың алдын алу.
8. Клиникалық курс, диагностика, объективті тексеру,
қосымша зерттеу әдістері және хирургиядағы
синдромдарды емдеу принциптері.
9. Хирургиялық пациенттерді диспансерлік
бақылаудың негізгі мақсаттары мен міндеттері.
10. Д2 тобына жататын созылмалы аурулармен
ауыратын пациенттердің санаттары.

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Еңбек функциясы 6:
Акушерлік-гинекология және
педиатриядағы мейірбикелік
процесті ұйымдастыру

Дағды 1:
Акушерлік-гинекологияда
мейірбикелік күтімді
ұйымдастыру

Машықтар:

1. Акушерлік және гинекологиядағы мейірбикелік
процесті ұйымдастыру дағдылары.
2. Жүкті және гинекологиялық науқастарға
профилактикалық көмек пен диспансерлік бақылауды
ұйымдастыру дағдылары.
3. Акушерлік және гинекологияда тексерудің негізгі
әдістерін жүргізу дағдылары.
4. Акушерлік және гинекологиядағы жедел және шұғыл
жағдайларда дәрігерге дейінгі көмек көрсету
дағдылары.

Білімдер:

1. Жүктіліктің физиологиялық ағымы және патологиясы
бар жүктіліктің ерекшеліктері.
2. Гинекологиялық науқастардың клиникалық көрінісі,
диагностикасы және емдеу принциптері.
3. Акушерлік-гинекологиядағы мейірбикелік процесс.
4. Медициналық-генетикалық кеңес берудің
көрсеткіштері.
5. Отбасын жоспарлаудың принциптері мен кезеңдері.
6. Контрацепцияның заманауи әдістері.
7. Жүкті және гинекологиялық науқастарға
диспансерлеуді және профилактикалық көмекті
ұйымдастыру принциптері.
8. Акушерлік және гинекологиядағы жедел және шұғыл
жағдайларда дәрігерге дейінгі көмек көрсету
принциптері.



Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Дағды 2:
Педиатрияда мейірбикелік
күтімді ұйымдастыру

Машықтар:

1. Гериатриядағы мейірбикелік процесті ұйымдастыру
дағдылары.
2. Гериатриялық науқастарды оңалту дағдылары.
3. Гериатриялық науқастарды оқыту және басқару
дағдылары.

Білімдер:

1. Қартаю және белсенді ұзақ өмір сүру теориялары
мен тұжырымдамалары.
2. Гериатриялық синдромдар.
3. Гериатриялық науқастарды оңалту принциптері.
4. Геронтологиялық науқастарда мейірбикелік процесті
ұйымдастыру принциптері.
5. Гериатриялық практиканың жағдайы мен
қажеттіліктерін бағалау, пациенттің қауіпсіздігі.
6. Геронтологиялық науқастардың денсаулығы мен әл-
ауқатын сақтауға отбасының қатысуы.

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Еңбек функциясы 7:
Төтенше жағдайларда
дәрігерге дейінгі көмек
көрсету

Дағды 1:
Өмірге қауіп төндіретін
жағдайларда мейірбикелік
және дәрігерге дейінгі көмек
көрсету

Машықтар:

1. Төтенше жағдайларда кәсіби командада жұмыс істеу
дағдылары.
2. Өмірге қауіп төндіретін жағдайларда мейірбикелік
және дәрігерге дейінгі медициналық көмек көрсете білу.

Білімдер:

1. Апаттардың жіктелуі.
2. Төтенше жағдайлар кезінде медициналық көмекті
ұйымдастыру принциптері.
3. Медициналық сұрыптау принциптері.
4. Өмірге қауіп төндіретін жағдайларда мейірбикелік
және дәрігерге дейінгі медициналық көмек көрсету
тактикасы.

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Еңбек функциясы 8:
Психиатрия мен
наркологиядағы
мейірбикелік процесті
ұйымдастыру.

Дағды 1:
Психиатрия мен
наркологияда мейірбикелік
күтімді ұйымдастыру

Машықтар:

1. Психиатрия мен наркологиядағы мейірбикелік
процесті ұйымдастыру дағдылары.
2. Психиатрия мен наркологиядағы шұғыл жағдайларда
мамандандырылған мейірбикелік көмек көрсете білу.

Білімдер:

1. Жалпы психопатология және жеке психиатрия
негіздері.
2. Психиатриялық көмекті ұйымдастыру принциптері,
психиатрияның құқықтық аспектілері.
3. Психикалық ауытқулары бар науқастарды бақылау
және күту ерекшеліктері.
4. Психиатриядағы мейірбикелік процесс.
5. Психомоторлық қозу, пациенттің агрессивті немесе
суицидтік мінез-құлқы жағдайында дәрігерге дейінгі
көмек көрсетудің ерекшеліктері.
6. Наркологиядағы мейірбикелік процесс. 
7. Психиатрия және наркологиядағы туыстарымен
жұмыс істеу ережелері.

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Еңбек функциясы 9:
Мамандандырылған оңалту
(қалпына келтіру) және
паллиативтік мейірбикелік
күтім

Дағды 1:
Оңалту (қалпына келтіру
күтімін) ұйымдастыру және
жүзеге асыру

Машықтар:

1. Медициналық оңалтуда мейіргерлік күтімді
ұйымдастыру және жүргізу дағдылары.



Білімдер:

1. Медициналық оңалту негіздері.
2. Оңалтуда мейірбикелік көмекті ұйымдастыру
принциптері.

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Дағды 2:
Паллиативтік күтімді
ұйымдастыру және жүзеге
асыру

Машықтар:

1. Паллиативтік көмекке мұқтаж пациенттердің
қажеттіліктерін анықтай білу.
2. Инкурабельді науқастарға паллиативтік көмек
көрсету дағдылары. 
3. Өліп жатқан (терминалды) пациенттерге
мамандандырылған мейірбикелік көмек көрсету
дағдылары".

Білімдер:

1. Хоспис қызметінің негізгі принциптері және хоспис
қызметінің философиясы.
2. Паллиативті көмекке мұқтаж науқастардың негізгі
белгілері, проблемалары және қажеттіліктері.
3. Пациенттерге паллиативті күтімнің негізгі
принциптері.
4. Онкологиялық науқастың психологиясының
ерекшеліктері.
5. Ісіктің орналасуына байланысты ауырсынудың
себептері және клиникалық көріністері.
6. Ауырсынуды бақылау принциптері.
7. Паллиативті көмек кезінде ауырсынуды басқаруға
арналған негізгі дәрі-дәрмектер.

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Жеке құзыреттерге
қойылатын талаптар:

Құқықтық және регламенттеуші құжаттардың нормаларын сақтау дағдылары.
Этика, деонтология және бағыну ережелерін сақтау дағдылары.
Денсаулық сақтауды ұйымдастырудың санитариялық-гигиеналық режимінің және
қоршаған ортаның эпидемиологиялық қауіпсіздігінің нормаларын сақтау дағдылары.
Медициналық қызмет көрсетудің (оның ішінде электрондық) процестерін құжаттауды
жүзеге асыру мүмкіндігі.
Ұйымдастыру, өзін-өзі бақылау және өз қызметін үздіксіз жетілдіру дағдылары.
Кәсіби мәселелерді шешу үшін теориялық және практикалық білімді қолдану;
Жүйелі ойлау
Кәсіби қызмет саласындағы әртүрлі типтік практикалық міндеттерді шешу;
Кәсіби ақпаратты өз бетінше іздеу, талдау және бағалау
Табандылық
Жұмысты уақтылы орындау

Техникалық регламенттер
мен ұлттық стандарттардың
тізімі:

1. "Қазақстан Республикасында алғашқы медициналық-санитарлық көмек көрсетуді
ұйымдастыру стандартын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау
министрінің м. а. 2023 жылғы 30 наурыздағы № 49 бұйрығы (Қазақстан Республикасы
Әділет министрлігінде 2023 жылғы 30 наурызда № 32160 болып тіркелген); 2.
"Қазақстан Республикасында стационарлық жағдайларда медициналық көмек көрсету
стандартын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау министрінің
2022 жылғы 24 наурыздағы № ҚР - ДСМ-27 бұйрығы (Қазақстан Республикасы Әділет
министрлігінде 2022 жылғы 25 Наурызда № 27218 болып тіркелген). 3. "Қазақстан
Республикасында стационарды алмастыратын жағдайларда медициналық көмек
көрсету стандартын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау
министрінің 2023 жылғы 7 маусымдағы № 106 бұйрығы (Қазақстан Республикасы
Әділет министрлігінде 2023 жылғы 8 маусымда № 32740 болып тіркелген).

СБШ -нің ішіндегі басқа
кәсіптермен байланыс:

СБШ-нің деңгейі: Кәсіптің атауы:
3 Медициналық Массажист
4 Жалпы практиканың медбикесі (ағасы) медициналық

(медициналық) учаскелік (учаскелік) және (немесе)
медбикесі (ағасы) медициналық (медициналық)

4 Медбике (ағасы) медициналық (медициналық)
(мамандандырылған (мамандандырылған))

5 Жалпы практиканың медбикесі / ағасы
6 Жоғары білікті медбике / ағасы



15. Кәсіптің карточкасы «5.2 Кеңейтілген практика аға мейіргері»:
Топтың коды: 3221-0
Қызмет атауының коды: -
Кәсіптің атауы: 5.2 Кеңейтілген практика аға мейіргері
СБШ бойынша біліктілік
деңгейі:

5

СБШ бойынша біліктілік ішкі
деңгейі:

5.2

БТБА, БА, үлгілік біліктілік
сипаттамалары бойынша
біліктілік деңгейі:

"Денсаулық сақтау саласындағы мамандықтар мен мамандықтардың
номенклатурасын, Денсаулық сақтау қызметкерлері лауазымдарының
номенклатурасы мен біліктілік сипаттамаларын бекіту туралы" Қазақстан
Республикасы Денсаулық сақтау министрінің 2020 жылғы 21 желтоқсандағы № ҚР
ДСМ-305/2020 бұйрығы (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде
№ 21856 болып тіркелген)
Кеңейтілген практика аға мейіргері

Кәсіптік білім деңгейі: Білім деңгейі:
орта білімнен кейінгі
(қолданбалы бакалавриат)

Мамандық:
Мейіргер ісі

Біліктілік:

Жұмыс тәжірибесіне
қойылатын талаптар:

"Мейірбике ісінің қолданбалы бакалавры" біліктілігі. СБШ бойынша 5.1 кіші деңгейінде
осы біліктілік үшін алдыңғы жұмыс тәжірибесі кемінде 5 жыл. Мәлімделген мамандық
бойынша денсаулық сақтау саласындағы маман сертификаты.

Формалды емес және
информалы біліммен
байланыс:

СБШ бойынша 5.2 кіші деңгейдегі біліктілікті арттыру (соңғы 5 жылда кемінде 7 кредит
(210 сағат) көлемінде).

Кәсіптің басқа ықтимал
атаулары:
Қызметтің негізгі мақсаты: негізгі өндіріс/ қызмет көрсету

Еңбек функциялардың сипаттамасы
Еңбек функцияларының
тізбесі:

Міндетті еңбек
функциялары:

1. Мейіргерлік практика студенттері мен мамандарына
тәлімгерлік етуді жүзеге асыру
2. Дәлелді мейірбикелік тәжірибені дамыту

Қосымша еңбек
функциялары:

Еңбек функциясы 1:
Мейіргерлік практика
студенттері мен
мамандарына тәлімгерлік
етуді жүзеге асыру

Дағды 1:
Пациенттерге, кіші
медициналық
қызметкерлерге және
студенттерге тәлімгерлік ету

Машықтар:

1.Пациенттерге тәлімгерлік және консультациялық-
ақпараттық қолдау көрсете білу.
2. Кіші медициналық персоналға тәлімгерлік және
консультациялық-ақпараттық қолдауды жүзеге асыру
мүмкіндігі.
3. Клиникалық базада студентті қолдау және бейімдеу
дағдылары.
4. Студенттерге негізгі практикалық дағдыларды
игеруге көмектесу мүмкіндігі. 
5. Студенттің клиникалық оқытуындағы прогресті
талдау және бағалау мүмкіндігі.
6. Студенттердің клиникалық практикасын (күнделікті,
аралық, соңғы) бағалай білу.

Білімдер:

1. Клиникалық тәжірибеде тәлімгерлік.
2. Клиникалық практика.
3. Клиникалық практикадағы тәлімгер, тьютор,
студенттің рөлі.
4. Білім беру бағдарламасының құрылымы.
5. Клиникалық практикадағы Оқыту нәтижелері.
6. Тәжірибеден өтуге арналған клиникалық базалар.
7. Клиникалық тәжірибеде бағалау.

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Еңбек функциясы 2:
Дәлелді мейірбикелік
тәжірибені дамыту



Дағды 1:
Медициналық ақпаратты
сыни тұрғыдан талдаңыз

Машықтар:

1. Интернеттен және электронды мәліметтер
базасынан ақпарат іздеу дағдылары.
2. Медициналық ақпаратты сыни талдау дағдылары.
3. Мейірбике ісіндегі клиникалық зерттеулердің
әдіснамалық сапасын бағалау дағдылары.
4. Ғылыми дәлелдерді мейірбикелік практикада
қолдана білу.
5. Ғылыми зерттеулердің нәтижелерін таныстыруды
дайындау қабілеті.
6. Қабылданған шешім негізінде жүзеге асырылған
мейіргерлік араласудың нәтижелерін бағалау
дағдылары.
7. Орта медициналық қызметкерлерді оқытуда дәлелді
медицина принциптерін қолдану дағдылары.
8. Мейірбике материал үшін дәлелді материалды сыни
тұрғыдан бағалау және талдау мүмкіндігі.
9.Пациенттерге күтім жасау нәтижелерін іске асыру
үшін дәлелді мейірбикелік практиканың заманауи
сенімді көздерін сыни тұрғыдан бағалау және
пайдалану мүмкіндігі.
10. Оқу дағдылары және студенттерді ғылыми
қызметке тарту.
11. Клиникалық мейірбикелік практиканы дамыту үшін
стандарттар мен нұсқаулықтарды әзірлеуде дәлелді
ақпаратты қолдана білу.

Білімдер:

1. Дәлелді мейірбике ісіндегі зерттеу түрлері.
2. Клиникалық нұсқаулықтар және мейірбикелік
практика стандарттары.
3. Дәлелді медицинадағы сапалық және сандық
зерттеу әдістері.
4. Биостатистика.
5. Дәлелді үшін ғылыми әдебиеттерді іздеу әдістемесі 
тәжірибе. Сенімді көздер мен ресурстар.
6. Электрондық мәліметтер базасы. MEDLINE және
басқа іздеу құралдары. Кохран Кітапханасы. Кохран
ынтымақтастығы.
7. Дәлелді мейірбикелік практиканы енгізу кезеңдері.
8. Дәлелді мейірбикелік практиканы дамыту әдістері
мен жолдары.
9. Дәлелді мейірбикелік практикадағы этика
мәселелері. 
10. Ғылыми зерттеулердегі пациенттердің рөлі мен
құқықтары.

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Жеке құзыреттерге
қойылатын талаптар:

Құқықтық және регламенттеуші құжаттардың нормаларын сақтау дағдылары.
Этика, деонтология және бағыну ережелерін сақтау дағдылары.
Денсаулық сақтауды ұйымдастырудың санитариялық-гигиеналық режимінің және
қоршаған ортаның эпидемиологиялық қауіпсіздігінің нормаларын сақтау дағдылары.
Медициналық қызмет көрсетудің (оның ішінде электрондық) процестерін құжаттауды
жүзеге асыру мүмкіндігі.
Ұйымдастыру, өзін-өзі бақылау және өз қызметін үздіксіз жетілдіру дағдылары.

Техникалық регламенттер
мен ұлттық стандарттардың
тізімі:

1. "Қазақстан Республикасында алғашқы медициналық-санитарлық көмек көрсетуді
ұйымдастыру стандартын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау
министрінің м. а. 2023 жылғы 30 наурыздағы № 49 бұйрығы (Қазақстан Республикасы
Әділет министрлігінде 2023 жылғы 30 наурызда № 32160 болып тіркелген); 2.
"Қазақстан Республикасында стационарлық жағдайларда медициналық көмек көрсету
стандартын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау министрінің
2022 жылғы 24 наурыздағы № ҚР - ДСМ-27 бұйрығы (Қазақстан Республикасы Әділет
министрлігінде 2022 жылғы 25 Наурызда № 27218 болып тіркелген). 3. "Қазақстан
Республикасында стационарды алмастыратын жағдайларда медициналық көмек
көрсету стандартын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау
министрінің 2023 жылғы 7 маусымдағы № 106 бұйрығы (Қазақстан Республикасы
Әділет министрлігінде 2023 жылғы 8 маусымда № 32740 болып тіркелген).



СБШ -нің ішіндегі басқа
кәсіптермен байланыс:

СБШ-нің деңгейі: Кәсіптің атауы:
3 Медициналық Массажист
4 Жалпы практиканың медбикесі (ағасы) медициналық

(медициналық) учаскелік (учаскелік) және (немесе)
медбикесі (ағасы) медициналық (медициналық)

4 Медбике (ағасы) медициналық (медициналық)
(мамандандырылған (мамандандырылған))

5 Жалпы практиканың медбикесі / ағасы
6 Жоғары білікті медбике / ағасы

16. Кәсіптің карточкасы «5.3 Кеңейтілген практика аға мейіргері.»:
Топтың коды: 3221-0
Қызмет атауының коды: -
Кәсіптің атауы: 5.3 Кеңейтілген практика аға мейіргері.
СБШ бойынша біліктілік
деңгейі:

5

СБШ бойынша біліктілік ішкі
деңгейі:

5.3

БТБА, БА, үлгілік біліктілік
сипаттамалары бойынша
біліктілік деңгейі:

"Денсаулық сақтау саласындағы мамандықтар мен мамандықтардың
номенклатурасын, Денсаулық сақтау қызметкерлері лауазымдарының
номенклатурасы мен біліктілік сипаттамаларын бекіту туралы" Қазақстан
Республикасы Денсаулық сақтау министрінің 2020 жылғы 21 желтоқсандағы № ҚР
ДСМ-305/2020 бұйрығы (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде
№ 21856 болып тіркелген)
Кеңейтілген практика аға мейіргері

Кәсіптік білім деңгейі: Білім деңгейі:
орта білімнен кейінгі
(қолданбалы бакалавриат)

Мамандық:
Мейіргер ісі

Біліктілік:

Жұмыс тәжірибесіне
қойылатын талаптар:

"Мейірбике ісінің қолданбалы бакалавры" біліктілігі. СБШ бойынша 5.2 кіші деңгейдегі
осы біліктілік үшін алдыңғы жұмыс тәжірибесі кемінде 5 жыл. Мәлімделген мамандық
бойынша денсаулық сақтау саласындағы маман сертификаты.

Формалды емес және
информалы біліммен
байланыс:

СБШ бойынша 5.3 кіші деңгейдегі біліктілікті арттыру (соңғы 5 жылда кемінде 7 кредит
(210 сағат) көлемінде).

Кәсіптің басқа ықтимал
атаулары:
Қызметтің негізгі мақсаты: негізгі өндіріс/ қызмет көрсету

Еңбек функциялардың сипаттамасы
Еңбек функцияларының
тізбесі:

Міндетті еңбек
функциялары:

1. Жоғары мамандандырылған диагностикалық және
емдеу шараларын жүргізу кезінде дәрігерге көмек көрсету
2. Мейіргерлік көмек көрсету сапасын жақсарту
мәселелеріндегі көшбасшылық

Қосымша еңбек
функциялары:

Еңбек функциясы 1:
Жоғары мамандандырылған
диагностикалық және емдеу
шараларын жүргізу кезінде
дәрігерге көмек көрсету

Дағды 1:
Дәрігерге көмек

Машықтар:

1. Дәрілік заттарды, медициналық мақсаттағы
бұйымдар мен медициналық жабдықтарды
мамандандырылған сақтауды, есепке алуды және
есептен шығаруды қамтамасыз ету дағдылары.
2. Науқастарды күрделі диагностикалық зерттеулерге
арнайы дайындау дағдылары.
3. Медициналық ұйымда қан препараттарын, оның
компоненттері мен қан алмастырғыштарын сақтауды
қамтамасыз ету дағдылары.
4. Жоғары технологиялық мамандандырылған
манипуляцияларды көрсете және жүргізе білу.



Білімдер:

1. Дәрілік заттарды, медициналық мақсаттағы
бұйымдар мен медициналық жабдықтарды
мамандандырылған сақтау, есепке алу және есептен
шығару саласындағы нормативтік құжаттар.
2. Дәрілік заттарды, медициналық мақсаттағы
бұйымдар мен медициналық жабдықтарды
мамандандырылған сақтау, есепке алу және есептен
шығару қағидалары мен нұсқаулықтары.
3. Медициналық ұйымдарда қан препараттарын, оның
компоненттері мен қан алмастырғыштарын сақтау
саласындағы нормативтік құжаттар.
4. Медициналық ұйымда қан препараттарын, оның
компоненттері мен қан алмастырғыштарын сақтау
ережелері мен нұсқаулары.
5. Науқастарды күрделі диагностикалық зерттеулерге
арнайы дайындау ережелері.
6. Күрделі диагностикалық зерттеулер алдында
науқастарды дайындау технологиясы.
7. Жоғары технологиялық мамандандырылған
манипуляцияларды жүргізу технологиясы.
8. Күрделі мамандандырылған манипуляцияларды
орындау әдістемесінің сипаттамасы.
9. Жоғары технологиялық мамандандырылған
манипуляциялар әдістемесін орындау сапасын бағалау
және бақылау параметрлері.
10. Жоғары технологиялық мамандандырылған
манипуляцияларға жататын аурулардың тізбесі.

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Еңбек функциясы 2:
Мейіргерлік көмек көрсету
сапасын жақсарту
мәселелеріндегі
көшбасшылық

Дағды 1:
Медициналық көмектің
сапасын жақсарту
мәселелерінде
көшбасшылық таныту

Машықтар:

1. Көрсетілетін қызметтердің сапасын жақсарту
мәселелерінде көшбасшылық дағдылары.
2. Топтық жұмыстағы көшбасшылық дағдылары.
3. Жанжалды жағдайларды шешуде теориялық білімді
қолдана білу.

Білімдер:

1. Көшбасшы" және "көшбасшылық"ұғымдары.
2. Көшбасшылықтың негізгі теориялары.
3. Топтық жұмыс формасының артықшылықтары.
4. Мейірбике ісіндегі Мотивация. Мотивацияның негізгі
теориялары.
5. Командада жұмыс істеу. Табысты команданың
атрибуттары.
6. Кәсіби қызметті үздіксіз жетілдіру

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Жеке құзыреттерге
қойылатын талаптар:

Құқықтық және регламенттеуші құжаттардың нормаларын сақтау дағдылары.
Этика, деонтология және бағыну ережелерін сақтау дағдылары.
Денсаулық сақтауды ұйымдастырудың санитариялық-гигиеналық режимінің және
қоршаған ортаның эпидемиологиялық қауіпсіздігінің нормаларын сақтау дағдылары.
Медициналық қызмет көрсетудің (оның ішінде электрондық) процестерін құжаттауды
жүзеге асыру мүмкіндігі.
Ұйымдастыру, өзін-өзі бақылау және өз қызметін үздіксіз жетілдіру дағдылары.

Техникалық регламенттер
мен ұлттық стандарттардың
тізімі:

1. "Қазақстан Республикасында алғашқы медициналық-санитарлық көмек көрсетуді
ұйымдастыру стандартын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау
министрінің м. а. 2023 жылғы 30 наурыздағы № 49 бұйрығы (Қазақстан Республикасы
Әділет министрлігінде 2023 жылғы 30 наурызда № 32160 болып тіркелген); 2.
"Қазақстан Республикасында стационарлық жағдайларда медициналық көмек көрсету
стандартын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау министрінің
2022 жылғы 24 наурыздағы № ҚР - ДСМ-27 бұйрығы (Қазақстан Республикасы Әділет
министрлігінде 2022 жылғы 25 Наурызда № 27218 болып тіркелген). 3. "Қазақстан
Республикасында стационарды алмастыратын жағдайларда медициналық көмек
көрсету стандартын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау
министрінің 2023 жылғы 7 маусымдағы № 106 бұйрығы (Қазақстан Республикасы
Әділет министрлігінде 2023 жылғы 8 маусымда № 32740 болып тіркелген).



СБШ -нің ішіндегі басқа
кәсіптермен байланыс:

СБШ-нің деңгейі: Кәсіптің атауы:
3 Медициналық Массажист
4 Жалпы практиканың медбикесі (ағасы) медициналық

(медициналық) учаскелік (учаскелік) және (немесе)
медбикесі (ағасы) медициналық (медициналық)

4 Медбике (ағасы) медициналық (медициналық)
(мамандандырылған (мамандандырылған))

5 Жалпы практиканың медбикесі / ағасы
6 Жоғары білікті медбике / ағасы
17. Кәсіптің карточкасы «6.1 Мейіргер (жоғары біліктілікті)»:

Топтың коды: 2220-0
Қызмет атауының коды: 2220-0-001
Кәсіптің атауы: 6.1 Мейіргер (жоғары біліктілікті)
СБШ бойынша біліктілік
деңгейі:

6

СБШ бойынша біліктілік ішкі
деңгейі:

6.1

БТБА, БА, үлгілік біліктілік
сипаттамалары бойынша
біліктілік деңгейі:

Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау министрінің 2020 жылғы 21
желтоқсандағы № ҚР ДСМ-305/2020 бұйрығы "Денсаулық сақтау саласындағы
мамандықтар мен мамандандырулар номенклатурасын, денсаулық сақтау
қызметкерлері лауазымдарының номенклатурасы мен біліктілік сипаттамаларын бекіту
туралы" (Қазақстан Республикасының Әділет министрлігінде 2020 жылғы 22
желтоқсанда № 21856 болып тіркелді.)
Аға мейіргер

Кәсіптік білім деңгейі: Білім деңгейі:
жоғары білім (бакалавриат,
маман дәрежесі,
ординатура)

Мамандық:
Денсаулық сақтау

Біліктілік:
-

Жұмыс тәжірибесіне
қойылатын талаптар:

Осы біліктілік үшін алдыңғы жұмыс тәжірибесі талап етілмейді.

Формалды емес және
информалы біліммен
байланыс:

қажет емес

Кәсіптің басқа ықтимал
атаулары:
Қызметтің негізгі мақсаты: негізгі өндіріс/ қызмет көрсету

Еңбек функциялардың сипаттамасы
Еңбек функцияларының
тізбесі:

Міндетті еңбек
функциялары:

1. Әр түрлі жастағы адамдарда медицинаның
мамандандырылған салаларында мейігерлік процестің
тиімділігін ұйымдастыру, жүзеге асыру және бағалау
2. Дәрігерге дейінгі амбулаториялық қабылдауды жүргізу
және пациенттерге патронаж жүргізу.
3. Пациентті және/немесе отбасын оқыту.
4. Денсаулықты нығайту және аурулардың алдын алу
үшін іс-шаралардың тиімділігін ұйымдастыру, жүзеге
асыру және бағалау.

Қосымша еңбек
функциялары:

Еңбек функциясы 1:
Әр түрлі жастағы
адамдарда медицинаның
мамандандырылған
салаларында мейігерлік
процестің тиімділігін
ұйымдастыру, жүзеге асыру
және бағалау



Дағды 1:
Мейіргер процесінің
тиімділігін ұйымдастыру,
жүзеге асыру және бағалау

Машықтар:

1. Пациентті тексеру дағдылары.
2. Пациенттің проблемасын анықтау және мейірбикелік
диагнозды тұжырымдау дағдылары.
3. Мейіргерлік күтімді жоспарлау дағдылары.
4. Мейіргерлік араласу жоспарын жүзеге асыру
дағдылары.
5. Мейіргер процесінің тиімділігін бағалау мүмкіндігі.
6. Мейіргерлік тексеруді жүзеге асыру, мейіргерлік
диагноз қою, пациентке мейіргерлік іс-шаралар
жоспарын құру, мейіргерлердің орта білімнен кейінгі
және техникалық және кәсіптік білім беру деңгейіндегі
мейіргерлік іс-шараларды жүзеге асыруын бақылау,
жалпы практикада, терапияда, хирургияда, акушерлік
және гинекологияда, психиатрияда, гериатрияда,
оңалтуда, паллиативті күтімде және басқа да
мамандандырылған салаларда мейірбикелік іс-
шаралар жоспарының тиімділігін бағалау бастапқы-
медициналық - санитарлық және стационарлық
деңгейде денсаулық сақтау.
7. Өз құзыреті шегінде неғұрлым кең таралған
инфекциялық емес аурулары және жіті респираторлық
вирустық инфекциялары бар пациенттерді жеке
қабылдауды жүзеге асыру.
8. Пациентті/отбасын жалпы күтім процедуралары мен
ауруды басқаруға үйретуді ұйымдастырыңыз,
тиімділігін бақылаңыз және бақылаңыз.
9. Жүкті әйелдерге, босанғаннан кейінгі әйелдерге, бір
жасқа дейінгі балаларға, диспансерлік пациенттер мен
қарттарға патронаж жасау.
10. Денсаулықты нығайту және аурулардың алдын алу
жөніндегі қызметті ұйымдастыру, орта білімнен кейінгі
және техникалық және кәсіптік білім беру деңгейіндегі
мейіргерлердің алдын алу іс-шараларының іске
асырылуын бақылау, іс-шаралардың тиімділігі мен
нәтижелілігін бағалау.
11. Дәрілік заттарды, қан препараттарын және қан
алмастырғыштарды есепке алуды және сақтауды
қамтамасыз ету.
12. Емдеу-алдын алу мекемесінде есептік-есептік
мейіргерлік құжаттаманы жүргізуді қамтамасыз ету.
13. Азаматтарға алғашқы медициналық көмек, оның
ішінде төтенше жағдайларда дәрігерге дейінгі және
паллиативтік медициналық көмек көрсету.
14. Қауіпсіз аурухана ортасын ұйымдастыруды және
инфекциялық бақылауды қамтамасыз ету.
15. Дәлелді мейіргерлік нұсқаулықтар мен
хаттамаларды әзірлеуге қатысу.
16. Мейіргерлердің, дәрігерлердің және басқа да
денсаулық сақтау қызметкерлерінің кәсіби аралық
жұмысын ұйымдастыруға қатысады.
17. Мейіргер ісінде сапаны жақсарту бойынша
ұйымдастыру саясаты мен қызметін әзірлеуге қатысу.
18. Электрондық денсаулық сақтау жағдайында
мейіргерлік құжаттаманы ұйымдастыруды бақылау.



Білімдер:

1. Мейіргер процесінің мақсаттарын, міндеттерін,
кезеңдерін білу.
2. Ішкі аурулардың пропедевтикасын білу.
3. Органдар мен жүйелер ауруларының белгілері мен
синдромдарын және олардың даму механизмін білу .
4. Пациенттің бар және ықтимал проблемаларын
анықтау және белгілеу туралы білім.
5. Мейіргерлік диагноздың дәрігерлік диагноздан
айырмашылығын білу.
6. Мейіргерлік көмекті жоспарлау іс-әрекеттерін,
критерийлерін, шарттарын білу.
7. Қажетті жеке іс-шаралар жоспарын білу.
8. Пациентті күту және бақылау бойынша іс-шараларды
білу.
9. Жоспарланған шараларды іске асыру түрлерін білу
(тәуелді, тәуелсіз, өзара тәуелді).
10. Кәсіби қызмет саласындағы фактілерді,
құбылыстарды, теорияларды және олардың
арасындағы күрделі тәуелділіктерді жүйелі түрде білу
және түсіну; кәсіби қызмет саласындағы зерттеу
әдістерін білу және түсіну.
11. Денсаулық сақтау саласындағы нормативтік
құқықтық актілерді, денсаулық сақтауды
ұйымдастырудың негізгі қағидаттарын, еңбек
заңнамасын, еңбекті қорғау, қауіпсіздік техникасы,
өндірістік санитария және өртке қарсы қауіпсіздік
ережелері мен нормаларын білу

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Еңбек функциясы 2:
Дәрігерге дейінгі
амбулаториялық
қабылдауды жүргізу және
пациенттерге патронаж
жүргізу.

Дағды 1:
Дәрігерге дейінгі
амбулаториялық
қабылдауды жүргізу

Машықтар:

1. Негізгі әлеуметтік маңызы бар аурулар (ЖҚА, қант
диабеті, бронх демікпесі және басқалар) кезінде
дәрігерлік амбулаториялық қабылдауды жүргізу
дағдылары

Білімдер:

1. Аурудың белгілері және олардың даму механизмі.
2. Аурудың белгілері және олардың даму механизмі.
3. Әлеуметтік маңызы бар аурулар (ЖҚА, қант диабеті,
бронх демікпесі және басқалар) кезінде дәрігерлік
амбулаториялық қабылдауды жүргізу қағидалары.

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Дағды 2:
Пациенттерге патронаж
жүргізу

Машықтар:

1. Қарттарды күту дағдылары.
2. Туберкулезбен ауыратын науқастарды патронаждау
дағдылары.
3. Диспансерлік науқастарды патронаждау дағдылары.
4. Онкологиялық науқасты патронаждау дағдылары.
5. Жүкті әйелді күту дағдылары.
6. Пренатальды (антенатальды) патронаж дағдылары.
7. Жаңа туған нәрестелер мен бір жасқа дейінгі
балаларды патронаждау дағдылары
8. Психикалық ауытқулары бар науқасты күту
дағдылары



Білімдер:

1. Патронаж түрлері мен формалары.
2. Жүкті әйелдерге патронаж жүргізу ережелері мен
тәртібі.
3. Жүктіліктің, босанудың және босанғаннан кейінгі
кезеңнің қолайлы нәтижесіне қол жеткізуге бағытталған
іс-шаралар.
4. Пренатальды (антенатальды) Патронажды жүргізу
ережелері мен тәртібі.
5. Бір жасқа дейінгі балаларды емізу және
тамақтандыру принциптері.
6. Ананы нәресте үшін күнделікті манипуляцияларды
дұрыс орындауға үйрету ережелері.
7. Жүкті әйелдерге патронаж жүргізу ережелері мен
тәртібі.
8. Лактацияның бұзылуымен күресу шаралары
(гипогалактия).
9. Қатаю элементтері бар массаж және гимнастика
ережелері мен әдістері.
10. Ақыл-ой еңбегінің гигиенасы.
11. Психикалық ауытқулары бар науқасты патронаждау
ережесі мен тәртібі.
12. Онкологиялық науқастың патронажын жүргізу
қағидалары мен тәртібі.
13. Онкологиялық науқастарға күтім жасаудың жалпы
принциптері.
14. Қатерлі ісіктердің алдын алу.
15. Туберкулезбен ауыратын науқастарға патронаж
жүргізу қағидалары мен тәртібі.
16. Диспансерлік науқастарға патронаж жүргізу
қағидалары мен тәртібі.
17. Қарттарға патронаж жүргізу қағидалары мен тәртібі

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Еңбек функциясы 3:
Пациентті және/немесе
отбасын оқыту.

Дағды 1:
Пациентті және /немесе
отбасын оқытуды жүргізу

Машықтар:

1. Пациенттің және/немесе олардың отбасы
мүшелерінің оқу қажеттіліктерін бағалау дағдылары.
2. Оқыту мақсатын қою, оқытуды жоспарлау, оның
сапасы мен тиімділігін бағалау қабілеті.
3. Пациенттерді/клиенттерді/отбасыларды оқытуға
және басқаруға арналған көптеген әдістер мен
технологияларды меңгеру дағдылары.
4. Клиент/пациент/отбасылар үшін ақпараттық және
оқыту материалдарын әзірлеу дағдылары.
5. Өмір сапасын бағалау дағдылары.

Білімдер:

1. Психологиялық-педагогикалық ғылымның негіздері.
2. Пациенттерді және/немесе отбасын оқытудың
мақсаттары, міндеттері, теориялары мен әдістері.
3. Пациенттің функционалдығын арттыру үшін
пациенттерді және/немесе отбасын күтім
процедураларына үйретудің жалпы ережелері мен
талаптары.
4. Пациенттің функционалдығын сақтау әдістері.
5. "Өмір сапасы" ұғымы.
6. Пациент пен отбасын оңалту әдістеріне үйрету.
7. Пациент пен отбасын ауруды басқаруға үйрету.

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Еңбек функциясы 4:
Денсаулықты нығайту және
аурулардың алдын алу үшін
іс-шаралардың тиімділігін
ұйымдастыру, жүзеге асыру
және бағалау.



Дағды 1:
Денсаулықты нығайту және
аурулардың алдын алу
жөніндегі іс-шаралардың
тиімділігін ұйымдастыру,
өткізу және бағалау

Машықтар:

1. МСАК деңгейінде денсаулықты нығайту және
аурулардың алдын алу үшін мінез-құлық
стратегияларын, жеке және топтық кеңес беруді
қолдану дағдылары.
2. Салауатты өмір салтын қалыптастыру және
аурулардың алдын алу дағдылары.
3. Жұқпалы және паразиттік аурулардың алдын алу
жөніндегі іс-шараларды сақтай білу.
4. Үйде емделушілерге/отбасыларға тәуелсіз
мейірбикелік күтім жасау және ауруларды басқару
дағдылары.

Білімдер:

1. Отбасылық медицинаның негізгі принциптері.
2. Тіркелген медбикенің жұмысына қойылатын негізгі
талаптар
3. Денсаулық сақтау құрылымындағы МСАК рөлі
туралы түсінік.
4. Ауруларды басқару бағдарламалары (іш қуысы)
5. Отбасы денсаулығын қорғау және нығайтудың негізгі
бағдарламалары.
6. Отбасын бастапқы скринингтің принциптері мен
әдістемесі.
7. Валеология негіздері.
8. Санология негіздері.
9. Демография негіздері.
10. Халықтың физикалық даму көрсеткіштері.
11. Сырқаттанушылық, жарақаттану, мүгедектік
көрсеткіштері.
12. Аурулардың алғашқы алдын-алу негіздері.
13. Денсаулықтың негізгі факторлары.
14. Рационалды тамақтану принциптері.
15. "Инфекция", "инфекциялық процесс", "инфекциялық
ауру" ұғымдарының анықтамасы.
16. Микро және макроорганизмдердің өзара әрекеттесу
ерекшеліктері.
17. Жұқпалы аурулардың ерекшеліктері.
18. Эпидемиялық процестің белгілері.
19. Жұқпалы және паразиттік аурулардың берілу
механизмі, жолдары және факторлары.
20. Дезинфекция жүргізу ережелері мен әдістемесі.
21. Жұқпалы және паразиттік аурулар топтарының
сипаттамасы
22. Денсаулықты нығайту және аурудың алдын алу
тұжырымдамасы.
23. Денсаулықты нығайту үшін профилактикалық
бағдарламаларды ұйымдастыру принциптері
24. Профилактикалық қызметті реттейтін нормативтік
құжаттар
25. Денсаулықты нығайту үшін қолданылатын әдістер
мен технологиялар.
26. МСАК деңгейінде қолданылатын мінез-құлық
стратегиялары
27. Отбасындағы зорлық-зомбылық және балаларға
қатысты зорлық-зомбылық қаупі.

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады



Жеке құзыреттерге
қойылатын талаптар:

Жүйелі ойлау
құқықтық және регламенттеуші құжаттардың нормаларын сақтау дағдылары.
Этика, деонтология және бағыну ережелерін сақтау дағдылары.
Денсаулық сақтауды ұйымдастырудың санитариялық-гигиеналық режимінің және
қоршаған ортаның эпидемиологиялық қауіпсіздігінің нормаларын сақтау дағдылары.
Медициналық қызмет көрсетудің (оның ішінде электрондық) процестерін құжаттауды
жүзеге асыру мүмкіндігі.
Ұйымдастыру, өзін-өзі бақылау және өз қызметін үздіксіз жетілдіру дағдылары.
Кәсіби ақпаратты өз бетінше іздеу, талдау және бағалау.
Табандылық
Жұмысты уақтылы орындау
Жұмыс жағдайларын өз бетінше талдауды қажет ететін әртүрлі типтік практикалық
мәселелерді шешу

Техникалық регламенттер
мен ұлттық стандарттардың
тізімі:

1. "Қазақстан Республикасында алғашқы медициналық-санитарлық көмек көрсетуді
ұйымдастыру стандартын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау
министрінің м. а. 2023 жылғы 30 наурыздағы № 49 бұйрығы (Қазақстан Республикасы
Әділет министрлігінде 2023 жылғы 30 наурызда № 32160 болып тіркелген); 2.
"Қазақстан Республикасында стационарлық жағдайларда медициналық көмек көрсету
стандартын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау министрінің
2022 жылғы 24 наурыздағы № ҚР - ДСМ-27 бұйрығы (Қазақстан Республикасы Әділет
министрлігінде 2022 жылғы 25 Наурызда № 27218 болып тіркелген). 3. "Қазақстан
Республикасында стационарды алмастыратын жағдайларда медициналық көмек
көрсету стандартын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау
министрінің 2023 жылғы 7 маусымдағы № 106 бұйрығы (Қазақстан Республикасы
Әділет министрлігінде 2023 жылғы 8 маусымда № 32740 болып тіркелген).

СБШ -нің ішіндегі басқа
кәсіптермен байланыс:

СБШ-нің деңгейі: Кәсіптің атауы:
3 Медициналық массажист
4 Учаскелік мейіргер және (немесе) жалпы практика

мейіргері.
4 Мейіргер (мамандандырылған)
5 Кеңейтілген практика аға мейіргері
6 Жоғары білікті аға мейіргері
18. Кәсіптің карточкасы «6.2 Мейіргер (жоғары біліктілікті) »:

Топтың коды: 2220-0
Қызмет атауының коды: 2220-0-001
Кәсіптің атауы: 6.2 Мейіргер (жоғары біліктілікті)
СБШ бойынша біліктілік
деңгейі:

6

СБШ бойынша біліктілік ішкі
деңгейі:

6.2

БТБА, БА, үлгілік біліктілік
сипаттамалары бойынша
біліктілік деңгейі:

Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау министрінің 2020 жылғы 21
желтоқсандағы № ҚР ДСМ-305/2020 бұйрығы "Денсаулық сақтау саласындағы
мамандықтар мен мамандандырулар номенклатурасын, денсаулық сақтау
қызметкерлері лауазымдарының номенклатурасы мен біліктілік сипаттамаларын бекіту
туралы" (Қазақстан Республикасының Әділет министрлігінде 2020 жылғы 22
желтоқсанда № 21856 болып тіркелді.)
Аға мейіргер

Кәсіптік білім деңгейі: Білім деңгейі:
жоғары білім (бакалавриат,
маман дәрежесі,
ординатура)

Мамандық:
Денсаулық сақтау

Біліктілік:
-

Жұмыс тәжірибесіне
қойылатын талаптар:

СБШ бойынша 6.1 кіші деңгейдегі осы біліктілік үшін алдыңғы жұмыс тәжірибесі
кемінде 5 жыл.

Формалды емес және
информалы біліммен
байланыс:

қажет емес

Кәсіптің басқа ықтимал
атаулары:
Қызметтің негізгі мақсаты: негізгі өндіріс/ қызмет көрсету

Еңбек функциялардың сипаттамасы



Еңбек функцияларының
тізбесі:

Міндетті еңбек
функциялары:

1. Ұйымдастырушылық және басқарушылық мейіргерлік
қызметті жүзеге асыру.
2. Мейіргерлік практика студенттері мен мамандарына
тәлімгерлік етуді жүзеге асыру

Қосымша еңбек
функциялары:

Еңбек функциясы 1:
Ұйымдастырушылық және
басқарушылық мейіргерлік
қызметті жүзеге асыру.

Дағды 1:
Ұйымдастырушылық және
басқарушылық мейіргерлік
қызметті жүзеге асыру.

Машықтар:

1. Мейіргер персоналының еңбегін ұтымды
ұйымдастыруды қамтамасыз ету және жалпы
басшылық ету дағдылары.
2. Қақтығыстарды басқару әдістерін тиімді пайдалану
дағдылары.
3. Персоналды тиімді басқару дағдылары.
4. Кәсіби команданың жұмысын дамыту дағдылары.
5. Мейіргер персоналының медициналық құжаттаманы
жүргізу сапасын бақылауды жүзеге асыру дағдылары.
6. Мейіргер іс мамандарының біліктілігін арттырудың
перспективалық және ағымдағы жоспарларын әзірлеу
мүмкіндігі.
7. Мейіргер іс мамандарының кәсіби қызметін
бағалауды жоспарлау, мониторингтеу дағдылары.
8. Мейіргерлік қызметтерді дамытуға жәрдемдесу.

Білімдер:

1. ҚР нормативтік-құқықтық актілері.
2. Емдеу-профилактикалық ұйымдардағы басқару
процесін реттейтін менеджменттің негізгі терминдері
мен ұғымдары.
3. Стратегиялық басқару және жоспарлау.
4. Басқару шешімдерін қабылдауға әсер ететін әдістер,
принциптер, басқару функциялары және факторлар.
5. Медициналық ұйымның операциялық құрылымы
және басшылығы.
6. Басқару мен басқарудың функциялары, негізгі
түсініктері мен теориялары.
7. Медициналық ұйымдардағы басқару қақтығыстары.
Стресстің табиғаты мен себептері. Стрессті басқару.
8. Басшының әлеуметтік жауапкершілігі.
9. Кадрларды бағалау және даярлау. Денсаулық
сақтау жүйесіндегі басқарудағы кадрлар мәселесі.
10. Денсаулық сақтаудағы Экономика және басқару.
11. Мейіргерлік қызметті ұйымдастыру.
12. Басқару теориясы.
13. Мейіргер ісіндегі Менеджмент.
14. Денсаулық сақтаудағы статистикалық есеп.
15. Денсаулық сақтаудағы стандарттау.
16. Стандарттау, аккредиттеу, лицензиялау,
сертификаттау.

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Еңбек функциясы 2:
Мейіргерлік практика
студенттері мен
мамандарына тәлімгерлік
етуді жүзеге асыру

Дағды 1:
Мейіргерлік практикасының
студенттері мен
мамандарына тәлімгерлік
ету

Машықтар:

1. Негізгі әлеуметтік маңызы бар аурулар (ЖҚА, қант
диабеті, бронх демікпесі және басқалар)кезінде
дәрігерлік амбулаториялық қабылдауды жүргізу
дағдылары

Білімдер:

1. Клиникалық практикадағы тәлімгерлік
2. Клиникалық практика
3. Клиникалық практикадағы тәлімгер, тьютор,
студенттің рөлі
4. Білім беру бағдарламасының құрылымы
5. Клиникалық практикадағы Оқыту нәтижелері
6. Тәжірибеден өтуге арналған клиникалық базалар
7. Клиникалық тәжірибеде бағалау

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады



Жеке құзыреттерге
қойылатын талаптар:

Жүйелі ойлау
Құқықтық және регламенттеуші құжаттардың нормаларын сақтау дағдылары
Этика, деонтология және бағыну ережелерін сақтау дағдылары..
Денсаулық сақтауды ұйымдастырудың санитариялық-гигиеналық режимінің және
қоршаған ортаның эпидемиологиялық қауіпсіздігінің нормаларын сақтау дағдылары
Медициналық қызмет көрсетудің (оның ішінде электрондық) процестерін құжаттауды
жүзеге асыру мүмкіндігі
Ұйымдастыру, өзін-өзі бақылау және өз қызметін үздіксіз жетілдіру дағдылары.
Табандылық
Кәсіби ақпаратты өз бетінше іздеу, талдау және бағалау
Жұмысты уақтылы орындау
Жұмыс жағдайларын өз бетінше талдауды қажет ететін әртүрлі типтік практикалық
мәселелерді шешу

Техникалық регламенттер
мен ұлттық стандарттардың
тізімі:

1. "Қазақстан Республикасында алғашқы медициналық-санитарлық көмек көрсетуді
ұйымдастыру стандартын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау
министрінің м. а. 2023 жылғы 30 наурыздағы № 49 бұйрығы (Қазақстан Республикасы
Әділет министрлігінде 2023 жылғы 30 наурызда № 32160 болып тіркелген); 2.
"Қазақстан Республикасында стационарлық жағдайларда медициналық көмек көрсету
стандартын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау министрінің
2022 жылғы 24 наурыздағы № ҚР - ДСМ-27 бұйрығы (Қазақстан Республикасы Әділет
министрлігінде 2022 жылғы 25 Наурызда № 27218 болып тіркелген). 3. "Қазақстан
Республикасында стационарды алмастыратын жағдайларда медициналық көмек
көрсету стандартын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау
министрінің 2023 жылғы 7 маусымдағы № 106 бұйрығы (Қазақстан Республикасы
Әділет министрлігінде 2023 жылғы 8 маусымда № 32740 болып тіркелген).

СБШ -нің ішіндегі басқа
кәсіптермен байланыс:

СБШ-нің деңгейі: Кәсіптің атауы:
3 Медициналық массажист
4 Учаскелік мейіргер және (немесе) жалпы практика

мейіргері
4 Мейіргер (мамандандырылған)
5 Жалпы практика аға мейіргері
6 Кеңейтілген практика аға мейіргері.
19. Кәсіптің карточкасы «6.3 Мейіргер (жоғары біліктілікті) »:

Топтың коды: 2220-0
Қызмет атауының коды: 2220-0-001
Кәсіптің атауы: 6.3 Мейіргер (жоғары біліктілікті)
СБШ бойынша біліктілік
деңгейі:

6

СБШ бойынша біліктілік ішкі
деңгейі:

6.3

БТБА, БА, үлгілік біліктілік
сипаттамалары бойынша
біліктілік деңгейі:

Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау министрінің 2020 жылғы 21
желтоқсандағы № ҚР ДСМ-305/2020 бұйрығы "Денсаулық сақтау саласындағы
мамандықтар мен мамандандырулар номенклатурасын, денсаулық сақтау
қызметкерлері лауазымдарының номенклатурасы мен біліктілік сипаттамаларын бекіту
туралы" (Қазақстан Республикасының Әділет министрлігінде 2020 жылғы 22
желтоқсанда № 21856 болып тіркелді.)
Аға мейіргер

Кәсіптік білім деңгейі: Білім деңгейі:
жоғары білім (бакалавриат,
маман дәрежесі,
ординатура)

Мамандық:
Денсаулық сақтау

Біліктілік:
-

Жұмыс тәжірибесіне
қойылатын талаптар:

СБШ бойынша 6.2 кіші деңгейдегі осы біліктілік үшін алдыңғы жұмыс тәжірибесі
кемінде 5 жыл.

Формалды емес және
информалы біліммен
байланыс:

қажет емес

Кәсіптің басқа ықтимал
атаулары:
Қызметтің негізгі мақсаты: негізгі өндіріс/ қызмет көрсету

Еңбек функциялардың сипаттамасы



Еңбек функцияларының
тізбесі:

Міндетті еңбек
функциялары:

1. Дәлелді мейірбике практикасы мен мейірбике ғылымын
дамыту
2. Мейіргер ісіндегі көшбасшылық және басқару

Қосымша еңбек
функциялары:

Еңбек функциясы 1:
Дәлелді мейірбике
практикасы мен мейірбике
ғылымын дамыту

Дағды 1:
Мейіргерлік процестің
тиімділігін ұйымдастыру,
жүзеге асыру және бағалау

Машықтар:

1. Интернеттен және электронды мәліметтер
базасынан ақпарат іздеу дағдылары.
2. Медициналық ақпаратты сыни талдау дағдылары.
3. Мейіргер ісіндегі клиникалық зерттеулердің
әдіснамалық сапасын бағалау дағдылары.
4. Ғылыми дәлелдерді мейірбикелік практикада
қолдана білу.
5. Ғылыми зерттеулердің нәтижелерін таныстыруды
дайындау қабілеті.
6. Қабылданған шешім негізінде жүзеге асырылған
мейіргерлік араласудың нәтижелерін бағалау
дағдылары.
7. Орта медициналық қызметкерлерді оқытуда дәлелді
медицина принциптерін қолдану дағдылары.
8. Мейіргер материал үшін дәлелді материалды сыни
тұрғыдан бағалау және талдау мүмкіндігі.
9.Пациенттерге күтім жасау нәтижелерін іске асыру
үшін дәлелді мейірбикелік практиканың заманауи
сенімді көздерін сыни тұрғыдан бағалау және
пайдалану мүмкіндігі.
10. Оқу дағдылары және студенттерді ғылыми
қызметке тарту.
11. Клиникалық мейіргерлік практиканы дамыту үшін
стандарттар мен нұсқаулықтарды әзірлеуде дәлелді
ақпаратты қолдана білу.
Ұйымдардың зерттеу қызметін ұйымдастыру
дағдылары.
13. Ғылыми жобалар портфелін басқару дағдылары.

Білімдер:

1. Дәлелді мейіргер ісіндегі зерттеу түрлері.
2. Мейіргер области саласындағы зерттеулерді дамыту
3. Клиникалық нұсқаулықтар және мейіргерлік практика
стандарттары.
4. Дәлелді медицинадағы сапалық және сандық
зерттеу әдістері.
5. Биостатистика.
6. Дәлелді тәжірибе үшін ғылыми әдебиеттерді іздеу
әдістемесі. Сенімді көздер мен ресурстар.
7. Электрондық мәліметтер базасы. MEDLINE және
басқа іздеу құралдары. Кохран Кітапханасы. Кохран
ынтымақтастығы.
8. Дәлелді мейіргерлік практиканы енгізу кезеңдері.
9. Дәлелді мейіргерлік практиканы дамыту әдістері мен
жолдары.
10. Дәлелді мейіргерлік практикадағы этика
мәселелері.
11. Ғылыми зерттеулердегі пациенттердің рөлі мен
құқықтары.

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Еңбек функциясы 2:
Мейіргер ісіндегі
көшбасшылық және
басқару



Дағды 1:
Дәрігерге дейінгі
амбулаториялық
қабылдауды жүргізу

Машықтар:

1. Персоналды басқару бойынша мақсатты және жан-
жақты қызмет үшін жауапкершілікті алу дағдылары.
2. Жұмыс жағдайында жеке пациенттердің,
отбасылардың және топ топтарының мүдделері үшін
оңтайлы шешімдер қабылдау үшін мәселелерді талдай
білу.
3. Басқарушылық шешімдерді талдау және қабылдау
қабілеті.
4. Мейіргер іс саласындағы медициналық ұйымның
стратегиялық жоспарын іске асыру мүмкіндігі.
5. Жанжалды жағдайларды шешуде теориялық білімді
қолдана білу.
6. Бөлімше және медициналық ұйым деңгейінде
мейіргерлік процесті жоспарлау және ұйымдастыру
дағдылары.
7. Мейіргерлік күтімнің сапасын жақсарту үшін
мейірбикелік персоналды басқару және көшбасшылық
дағдылары.

Білімдер:

1. Көшбасшы" және "көшбасшылық"ұғымдары.
2. Көшбасшылық стильдері.
3. Көшбасшылардың түрлері.
4. Көшбасшылықтың негізгі теориялары.
5. Ұжымдағы әлеуметтік-психологиялық ахуал.
6. Топтық жұмыс формасының артықшылықтары.
7. Корпоративтік мәдениет: корпоративтік
мәдениеттердің нормалары мен құндылықтары.
8. Мейіргер ісіндегі мотивация. Мотивацияның негізгі
теориялары.
9. Командада жұмыс істеу. Табысты команданың
атрибуттары.

Дағдыны тану мүмкіндігі: Шеберлікті тану ұсынылады
Жеке құзыреттерге
қойылатын талаптар:

Көшбасшы" және "көшбасшылық"ұғымдары
Көшбасшылық стильдері.
Көшбасшылардың түрлері.
Көшбасшылықтың негізгі теориялары.
Ұжымдағы әлеуметтік-психологиялық ахуал.
Топтық жұмыс формасының артықшылықтары.
Корпоративтік мәдениет: корпоративтік мәдениеттердің нормалары мен
құндылықтары.
Мейіргер ісіндегі мотивация. Мотивацияның негізгі теориялары.
Командада жұмыс істеу. Табысты команданың атрибуттары.

Техникалық регламенттер
мен ұлттық стандарттардың
тізімі:

1. "Қазақстан Республикасында алғашқы медициналық-санитарлық көмек көрсетуді
ұйымдастыру стандартын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау
министрінің м. а. 2023 жылғы 30 наурыздағы № 49 бұйрығы (Қазақстан Республикасы
Әділет министрлігінде 2023 жылғы 30 наурызда № 32160 болып тіркелген); 2.
"Қазақстан Республикасында стационарлық жағдайларда медициналық көмек көрсету
стандартын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау министрінің
2022 жылғы 24 наурыздағы № ҚР - ДСМ-27 бұйрығы (Қазақстан Республикасы Әділет
министрлігінде 2022 жылғы 25 Наурызда № 27218 болып тіркелген). 3. "Қазақстан
Республикасында стационарды алмастыратын жағдайларда медициналық көмек
көрсету стандартын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау
министрінің 2023 жылғы 7 маусымдағы № 106 бұйрығы (Қазақстан Республикасы
Әділет министрлігінде 2023 жылғы 8 маусымда № 32740 болып тіркелген).

СБШ -нің ішіндегі басқа
кәсіптермен байланыс:

СБШ-нің деңгейі: Кәсіптің атауы:
3 Медициналық массажист
4 Учаскелік мейіргер және (немесе) жалпы практик
4 Мейіргер (мамандандырылған).
5 жалпы практика аға мейіргері
6 Кеңейтілген практика аға мейіргері.

4-ші тарау. Кәсіптік стандарттың техникалық деректері



20. Мемлекеттік органның атауы:
Қазакстан Республикасының Денсаулық сақтау министрлігі
Орындаушы:
Халыкова М.Б., +7 (777) 999 94 17, m.khalykova@dsm.gov.kz
21. Әзірлеуге қатысатын ұйымдар (кәсіпорындар):
«Қазақстан медициналық колледждер одағы» заңды тұлғалар бірлестігі
Жоба жетекшісі:
Рузденова Н.Б.
Телефон нөмірі: +7 (707) 723 93 78
22. Кәсіптік біліктілік жөніндегі салалық кеңес: 01.12.2023 г.
23. Кәсіптік біліктілік жөніндегі ұлттық орган: 27.11.2023 г.
24. «Атамекен» Қазақстан Республикасының Ұлттық кәсіпкерлер палатасы: 27.12.2023 г.
25. Нұсқа нөмірі және шығарылған жылы: Нұсқа 1, 2023 г.
26. Болжамды қайта қарау күні: 30.11.2026 г.


