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*учебный материал может включать в себя 
визуальные материалы, а также практические 
упражнения для лучшего понимания.

Республика Казахстан активно работает над совершенствованием 
механизмов и процедур, связанных с признанием профессиональных 
квалификаций. Важным аспектом является установление четких 
порядков и условий, согласно которым происходит оценка и признание 
квалификаций, обеспечивая тем самым справедливость и прозрачность 
в этом процессе. Вопросы признания профессиональных квалификаций 
имеют важное значение для формирования кадрового потенциала 
страны и определения перспектив развития НСК в условиях современных 
вызовов и требований глобального рынка труда.

№ п/п Наименование модулей/уроков Кол-во часов

Теория* Практика** 

5.1. Порядок и условия признания 

профессиональных квалификаций

1

*В данном учебном материале рассмотрены 
основные принципы и правила признания 
профессиональных квалификаций в Республике 
Казахстан. 



МЕЖДУНАРОДНАЯ ПРАКТИКА ПРИЗНАНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ КВАЛИФИКАЦИЙ

СПОСОБЫ ПРИЗНАНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ:

❑ лицензирование (например, докторов или адвокатов), которое 
предусматривает, что незаконно выполнять определенный диапазон видов 
деятельности, без предварительного получения квалификации, которая 
обеспечивает, чтобы специалист соответствовал предписанным стандартам 
компетентности

❑ регистрация (например, агентов по недвижимости), которая обеспечивает 
некоторую форму правового барьера для «входа» в профессиональную 
деятельность, но не предусматривает четкого стандарта квалификации. 
При этом, как и в случае с лицензированием незаконно заниматься 
профессиональной деятельностью без предварительной регистрации 
своих данных в соответствующем регулирующем органе 



МЕЖДУНАРОДНАЯ ПРАКТИКА ПРИЗНАНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ КВАЛИФИКАЦИЙ

❑ аккредитация (например, бухгалтер), которая является добровольной 
формой признания квалификации путем признания квалификации со 
стороны профессионального сообщества или отраслевой ассоциации. 
В данном случае регулирующим органом, определяющим 
обязательность прохождения аккредитации для «входа» в 
профессиональную деятельность, является не государство, а 
профессиональное сообщество или аккредитованная отраслевая 
ассоциация

❑ сертификация (например, фитнес - инструкторов), которая является 
необязательной, добровольной формой признания квалификации для 
повышения шансов на трудоустройство и более высокого уровня 
заработка. При этом специалисты, не прошедшие процедуру 
сертификации, не ограничиваются в том, чтобы заниматься 
профессиональной деятельностью



Согласно международной практике, уровень квалификации специалиста является одним из 
основных факторов при установлении уровней оплаты труда в зависимости от 
квалификации, что в свою очередь является стимулирующей мерой для признания 
квалификации

МЕЖДУНАРОДНАЯ ПРАКТИКА ПРИЗНАНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ КВАЛИФИКАЦИЙ

❑ квалификационный экзамен - часто используется такая форма 
признания квалификации, предполагающая практическую 
демонстрацию компетенций соискателем, особенно для уровней 
профессионального образования и обучения 

▪ возможность занятия более высокой должности;
▪ возможность получения надбавки к заработной плате в 

соответствии с установленной системой оплаты труда;
▪ преимущественное трудоустройство;
▪ допуск к определённым видам работ.

ДОКУМЕНТ О ПРИЗНАНИИ КВАЛИФИКАЦИИ, 
ОБЕСПЕЧИВАЕТ СПЕЦИАЛИСТАМ



НАЦИОНАЛЬНЫЙ ОРГАН ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ КВАЛИФИКАЦИЯМПОРЯДОК ПРИЗНАНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ КВАЛИФИКАЦИЙ

Порядок признания ПК определяется «Правилами признания профессиональных квалификаций», 
утвержденных Приказом МТСЗН РК от 6 сентября 2023 года № 374 

❑ «ПРИЗНАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 
КВАЛИФИКАЦИИ» – процедура оценки и 
принятия решения о соответствии кандидата 
требованиям профессиональных стандартов, 
а при их отсутствии – квалификационным 
требованиям 

❑ Для оценки соответствия кандидата, 
претендующего на признание 
профессиональной квалификации - 
применяется комплекс мер оформленных в 
форме КВАЛИФИКАЦИОННОЙ ПРОГРАММЫ

признание профессиональных 
квалификаций осуществляется 
на обязательной и 
добровольной основе



НАЦИОНАЛЬНЫЙ ОРГАН ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ КВАЛИФИКАЦИЯМ
ПРИЗНАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ КВАЛИФИКАЦИЙ НА ОБЯЗАТЕЛЬНОЙ ОСНОВЕ 

*приказ и.о. Министра здравоохранения РК от 14.10. 2020 года № ҚР ДСМ-130/2020 «Об утверждении 
правил проведения аттестации на профессиональную компетентность специалистов в области 
здравоохранения».

осуществляется в соответствии с иными законами Республики Казахстан (кроме закона «О 
профессиональных квалификациях») в случае, если указанными законами установлены особенности 
регулирования, являющиеся обязательным условием для осуществления профессиональной 
деятельности
❑ Признание ПК на обязательной основе проводится путем:

 лицензирования; аттестации; сертификации; уведомления о начале деятельности 
физических лиц; тестирования; проведения квалификационных экзаменов и иными 
способами, установленными законами Республики Казахстан. 

Например:
▪ для специалистов в области здравоохранения признание ПК проводится в форме аттестации, 

проводимой на республиканском и местном уровнях*

▪ обязательная аттестация педагогов проводится не реже одного раза в 
пять лет в соответствии с Законом Республики Казахстан "О статусе 
педагога"



НАЦИОНАЛЬНЫЙ ОРГАН ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ КВАЛИФИКАЦИЯМПРИЗНАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ КВАЛИФИКАЦИЙ НА ДОБРОВОЛЬНОЙ ОСНОВЕ

осуществляется по профессиям, включенным в Реестр профессий*

*систематизированный в электронной форме свод информации по профессиям, по которым 
осуществляется признание профессиональных квалификаций

КАКИЕ ДОКУМЕНТЫ ДОЛЖЕН ПРЕДОСТАВИТЬ КАНДИДАТ?

Документы предоставляются в центр 
признания квалификаций  в бумажной форме 
или посредством цифровой платформы 
Национальной системы квалификаций 

✓ заявление, заполненное по установленной форме
✓ копию документа об образовании и (или) удостоверения о признании документа об 

образовании, документа, удостоверяющего прохождение обучения, в том числе прохождение 
краткосрочных курсов, справки лицам, не завершившим ТиППО, сертификата или свидетельства о 
завершении обучения для признания неформального образования;

✓ копию документа, подтверждающего трудовую деятельность;
✓ копии документов о признании профессиональных квалификаций (при наличии).

Если кандидат являются зарегистрированным 
безработным лицом он имеет право на 
бесплатный единоразовый ваучер на признание 
профессиональной квалификации 



❑ Результаты обучения, полученные через неформальное и (или) информальное 
образование, признаются центрами признания в случае, если требования по 
признанию результатов неформального и (или) информального образования 
установлены соответствующими профессиональными стандартами, а при их 
отсутствии – квалификационными требованиями.

ПРИЗНАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ КВАЛИФИКАЦИЙ НА ДОБРОВОЛЬНОЙ ОСНОВЕ

ЦП в течение 3 рабочих дней после дня регистрации 
заявления проверяет полноту представленных 

кандидатом документов и правильность заполнения 
заявления.

пакет документов неполный 
или заявление заполнено 

неправильно

мотивированный отказ 
в заключении договора

замечаний нет

ЦП заключает с кандидатом договор на 
оказание услуги по признанию 

профессиональной квалификации

В течение 5 рабочих дней после дня заключения с 
кандидатом договора ЦП направляет кандидату 
уведомление о дате, времени и месте проведения 
процедуры признания



КАК ПРОВОДИТСЯ ПРОЦЕДУРА ПРИЗНАНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ КВАЛИФИКАЦИИ?

Процедура проводится экзаменационной комиссией, 
создаваемой ЦП, и состоит из 2-х этапов:

1 этап - проведение экзамена на теоретические знания
2 этап - проведение экзамена на практические умения

Процедура признания профессиональной 
квалификации проводится на государственном 
или русском языках по выбору кандидата, в 
офлайн- или онлайн-режиме в соответствии с 
требованиями

✓ Если возникли технические 
неполадки?

При возникновении технических 
неполадок при прохождении процедуры 
ЦП переносит ее прохождение на 
другой день и уведомляет кандидата о 
новой дате проведения процедуры.

Что не допускается использовать во время экзамена?
При проведении теоретического и практического этапов 
экзамена не допускается* использование предметов мобильной 
связи, оснащенных функциями переноса информации, в том числе 
пейджера, сотовых телефонов, планшета, iPad (Айпада), iPod 
(Айпода), SmartPhone (Смартфона), ноутбука, плейера, модема 
(мобильных роутера), любых видов радиоэлектронной связи, 
смарт-часов, смарт-очков, фитнес-браслета (трекера), 
диктофона, калькулятора, наушников проводных и 
беспроводных, шпаргалок, учебно-методической литературы.

*использование данных предметов, допускается в случаях, когда их 
использование предусмотрено квалификационной программой



ЧТО БУДЕТ ПРИ ФИКСИРОВАНИИ НАРУШЕНИЯ ВО ВРЕМЯ ПРОХОЖДЕНИИ ПРОЦЕДУРЫ ?

✓ в онлайн-режиме кандидату онлайн-прокторинг выносит предупреждение, при 
повторной фиксации нарушения процедура прохождения признания профессиональной 
квалификации автоматически завершается;

✓ в офлайн-режиме экзаменационная комиссия устно предупреждает кандидата, при 
повторном нарушении - отстраняет от экзамена.

Как теоретический этап экзамена влияет на практический?

✓ Кандидат, набравший более 70% (семидесяти процентов) верных ответов от общего 
количества вопросов на теоретическом этапе экзамена, допускается к сдаче 
практического этапа.

✓ оценивается выполнение практического задания кандидатом в соответствии с 
технологической картой квалификационной программы.

Что оценивается на практическом этапе экзамена?



НАЦИОНАЛЬНЫЙ ОРГАН ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ КВАЛИФИКАЦИЯМ
ЗАВЕРШЕНИЕ ПРОЦЕДУРЫ ПРИЗНАНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ КВАЛИФИКАЦИИ

Решения экзаменационной комиссии оформляются протоколом в течение 2 рабочих дней после 
завершения процедуры признания профессиональной квалификации кандидатом.

ЦЕНТР ПРИЗНАНИЯ В ТЕЧЕНИЕ 3 РАБОЧИХ ДНЕЙ ПОСЛЕ ДНЯ ПОДПИСАНИЯ ПРОТОКОЛА 
КАНДИДАТУ: 

❑ в отношении которого принято решение о 
прохождении процедуры признания 
профессиональной квалификации:

✓ выдает документ о признании его 
профессиональной квалификации , согласно 
установленной форме

✓ вносит сведения о прохождении кандидатом 
процедуры признания профессиональной 
квалификации на цифровую платформу НСК 

❑ в отношении которого принято решение о 
непрохождении процедуры признания 
профессиональной квалификации:

✓ направляет уведомление о принятом решении и о 
возможности пересдачи теоретического и практического 
этапов экзамена;

✓ предоставляет рекомендации о повышении знаний, 
умений и навыков.



НАЦИОНАЛЬНЫЙ ОРГАН ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ КВАЛИФИКАЦИЯМ
ДОКУМЕНТ О ПРИЗНАНИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ КВАЛИФИКАЦИИ

❑ документ имеет серийный номер, который присваивается цифровой платформой НСК и 
представляет собой шестиуровневую квалификационную систему, где каждый уровень имеет 
обозначение, код и количество элементов:

Код ХХХХХ - ХХХХХХХХ- Х- ХХХХХХ- ХХХХ- ХХХХХХХХ
Уровни 1 2 3 4 5 6

▪ 1 уровень – вид трудовой деятельности, в соответствии с 5 знаком (подклассом), согласно 
Общего классификатора видов экономической деятельности;

▪ 2 уровень – код профессии согласно Национальному классификатору занятий. В случае 
отсутствия кода профессий в Национальном классификаторе занятий указывается цифра "0";

▪ 3 уровень – код уровня национальной рамки квалификаций, по которой прошло признание 
профессиональной квалификации;

▪ 4 уровень – дата проведения процедуры признания профессиональной квалификации (день, 
месяц, год);

▪  5 уровень – номер центра признания, полученный при его аккредитации;
▪ 6 уровень – порядковый номер документа о признании профессиональной квалификации.



Если кандидат не согласен с решением комиссии?

❑ В СЛУЧАЕ НЕСОГЛАСИЯ С ПРИНЯТЫМ РЕШЕНИЕМ ЭКЗАМЕНАЦИОННОЙ КОМИССИИ:
✓ кандидат в течение пяти рабочих дней после дня получения результатов направляет в ЦП заявление на 

апелляцию
✓ ЦП регистрирует заявление и направляет на рассмотрение апелляционной комиссии 
✓ апелляционная комиссия в течение пяти рабочих дней после дня получения заявления кандидата 

принимает по нему решение и направляет его кандидату.
✓ в случае положительного заключения апелляционной комиссии ЦП выдает документ о признании 

профессиональной квалификации

✓ Да, кандидату допускается признание отдельного навыка или навыков в центрах признания в рамках 
одной профессии.

✓ Признание отдельного навыка или навыков осуществляется в случае, если требование по признанию 
навыка или навыков установлено соответствующими профессиональными стандартами, а при их 
отсутствии – квалификационными требованиями

При признании отдельного навыка или навыков в документе о признании профессиональной 
квалификации указываются наименование навыка или навыков, наименование профессиональной 
квалификации и профессии

Можно ли признать отдельный навык или несколько навыков?



НАЦИОНАЛЬНЫЙ ОРГАН ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ КВАЛИФИКАЦИЯМПОРЯДОК ФИНАНСИРОВАНИЯ И ВЫДАЧИ ЕДИНОРАЗОВЫХ ВАУЧЕРОВ НА ПРИЗНАНИЕ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ КВАЛИФИКАЦИЙ

▪ Финансирование расходов на основе единоразового ваучера осуществляется за счет местного бюджета
▪ Распределение единоразовых ваучеров между регионами Казахстана осуществляется уполномоченным 

органом в области признания профессиональных квалификаций на 3-х летний период с учетом 
актуальных статистических данных о рынке труда.

▪ Для получения единоразового ваучера лицо, зарегистрированное в качестве безработного, до 15 
октября текущего года в личном кабинете на цифровой платформе НСК подает заявление на получение 
единоразового ваучера по установленной форме

▪ Карьерным центром формируется запрос в АИС "Рынок труда" для проверки претендента на предмет 
его регистрации в качестве безработного и (или) получения единоразового ваучера в текущем году

▪ Центр трудовой мобильности после подтверждения центра признания направляет единоразовый 
ваучер в в личный кабинет претендента на цифровой платформе НСК

▪ Срок действия единоразового ваучера составляет 60 (шестьдесят) календарных дней после дня его 
выдачи

▪ Если единоразовый ваучер не был использован в течение срока его действия, то он автоматически 
аннулируется



НАЦИОНАЛЬНЫЙ ОРГАН ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ КВАЛИФИКАЦИЯМИСТОЧНИКИ И МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОГО ИЗУЧЕНИЯ

1) «О профессиональных квалификациях» Закон Республики Казахстан от 4 июля 
2023 года № 14-VIII ЗРК.
2) «Об определении правил признания профессиональных квалификаций» 
Приказ Министра труда и социальной защиты населения Республики Казахстан от 
6 сентября 2023 года № 374.
3) «Об утверждении Правил выдачи, финансирования и распределения между 
регионами Республики Казахстан единоразовых ваучеров на признание 
профессиональных квалификаций» Приказ Министра труда и социальной защиты 
населения Республики Казахстан от 8 сентября 2023 года № 380.
4) https://career.enbek.kz/ru/pages/register-professions?basisFilter=%D0%94



Спасибо за внимание!
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